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1. UVOD

Z letnim delovnim nacrtom (v nadaljevanju LDN) nacrtujemo vsebino, obseg in
razporeditev vzgojno-izobraZzevalnega in drugega dela v skladu s predmetnikom in u¢nim
nacrtom ter obseg, vsebino in razporeditev interesnih in drugih dejavnosti, ki jih izvaja Sola.
DoloCimo delo Solske svetovalne sluzbe in drugih sluzb, delo Solske knjiznice, aktivnosti,
s katerimi se Sola vkljuCuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav
razvoj ucencev, oblike sodelovanja s starsi, strokovno spopolnjevanje uciteljev in drugih
delavcev, sodelovanje z visokoSolskimi zavodi, ki izobrazujejo ucCitelje, raziskovalnimi
institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami oziroma svetovalnimi centri, sodelovanje z
zunanijimi sodelavci in druge naloge, potrebne za uresnic€itev programa osnovne Sole.

Letni delovni nacrt sprejme svet osnovne Sole v skladu z zakonom in drugimi predpisi
najkasneje do konca meseca septembra v vsakem Solskem letu.

Predlog letnega delovnega nacrta je pripravila ravnateljica v sodelovanju s strokovnimi
delavci Sole.

Priprava se je zaCela v mesecu maju, osnutek je nastajal v juniju, juliju in avgustu, predlog
pa v septembru 2026.

Postopek sprejemanja je sledeC: zbiranje in obravnava pripomb v strokovnih organih,
predstavitev uciteljskemu zboru, predstavitev Svetu starSev in potrditev na Svetu Sole.

2. IZHODISCA, STRATEGIJE IN RAZVOJNE NALOGE

Uvajanje prenovljenega razSirjenega programa za osnovne 3ole.
Pricetek implementacije kurikularne prenove.
Urejanje funkcionalnosti nove Solske stavbe.
Kadrovsko izjemno zahtevno obdobje.
Pouk na petih lokacijah.
Ekonomsko in socialno zahtevnejSe obdobje.
Udejanjanje razvojnega nacrta:

a. Triletni nacrt izboljSav.

b. Formativno spremljanje pouka.
e Dvig bralne motivacije in pismenosti.
e Negovanje aktivnosti, ki povezujejo kulturno Solo.

2.1. PREDNOSTNA NALOGA V SOLSKEM LETU 2026/2027

V Solskem letu 2026/2027 se bomo osredotodili na prednostne naloge, ki izhajajo iz
triletnega nacrta izboljSav, udejanjanja razvojnega nacrta Sola ter urejanja funkcionalnosti
nove Solske stavbe.

Vzgojno podrocje:

¢ Navajanje na uporabo vljudnostnih izrazov in kriticno razmisljanje o lastnem vedenju.
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Uéno podrogje:

e IzboljSati tekoCnost branja ali izboljSati bralno razumevanje.
o Povecati pogostost sodelovalnega ucenja.

2.2. POMEMBNE NALOGE V SOLSKEM LETU 2026/2027:
e Spremljanje izvajanja razsirjenega programa:

V prvem letu uvajanja razSirjenega programa bomo sistemati¢no spremljali njegovo
organizacijo in izvajanje na vseh lokacijah Sole. Spremljanje bo usmerjeno v zagotavljanje
kakovostne, smiselne in izvedljive organizacije programa ter v sprotno prepoznavanje
potreb po prilagoditvah in izboljSavah.

Posebno pozornost bomo namenili:

kakovosti in raznolikosti ponujenih dejavnosti,

vklju€evaniju, izbiri in aktivni vlogi u€enceyv,

organizaciji in dostopnosti dejavnosti,

povezovanju razsirjenega in obveznega programa,

izvajanju jutranjega varstva in rekreativhega odmora,

ustreznosti organizacijskih resitev in obremenjenosti zaposlenih,

spremljanju odzivov u€enceyv, starSev in strokovnih delavcev,

sprotnemu vrednotenju izvedbe ter uvajanju potrebnih prilagoditev in izboljSav.

O O O O O O O O

e Kulturna sola:

Prizadevali si bomo za ustrezno kulturno vzgojo, ustvarjalnost mladih na raznolikih
umetnostnih podrocjih, na vseh petih lokacijah, kjer se nahajajo Solske stavbe, bodo Sole
zaris€e kulturninh programov v lokalnem okolju, z namenom promocije ustvarjalnosti,
vsezivljenjskega uc€enja in povezovanja.

e Ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti:

V Solskem letu 2026/2027 bomo nadaljevali sistemati¢no ugotavljanje in zagotavljanje
kakovosti na podlagi razvojnega nacrta Sole in triletnega nacrta izboljS8av za obdobje
2025-2028. Dejavnosti bomo povezovali z razvojnimi usmeritvami Sole, kurikularno
prenovo ter uvajanjem razsirjenega programa. Ugotovitve spremljanja in samoevalvacije
bomo uporabljali kot izhodiS¢e za nac€rtovanje izboljSav in nadaljnji razvoj kakovosti
vzgojno-izobrazevalnega dela.

Posebno pozornost bomo namenili:

izvajanju triletnega nacrta izboljSav v naslednjem triletnem ciklu od 2025 do 2028,
pripravljanju predloga vsebine za pogovore o ucenju,

pripravljanju predloga vsebine profesionalnega razvoja,

sodelovanju pri nacrtovanju in spremljanju pouka.

spremljanju ucinkov uvajanja kurikularne prenove in razsirjenega programa,

uporabi ugotovitev spremljanja in samoevalvacije pri nadaljnjem nacrtovanju dela
Sole.

O O O 0O O O



e Spremljanje pouka:

V Solskem letu 2026/2027 bomo sistemati¢no spremljali kakovost izvajanja pouka ter
uvajanje nacrtovanih pedagoskih in kurikularnih sprememb. Spremljanje bo usmerjeno v
podporo strokovnim delavcem, izmenjavo dobrih praks ter izboljSevanje kakovosti
poucevanja in ucenja.

Posebno pozornost bomo namenili:

spremljanju uvajanja kurikularne prenove,
formativhemu spremljanju pouka,

vklju€evanju gibanja v proces ucenja,

razvijanju sodelovalnega poucevanja,

izvajanju prilagoditev za u€ence s posebnimi potrebami,
spremljanju nastopov kandidatov za strokovni izpit,
spremljanju pedagoske prakse Studentk in Studentov.

O O O O O O O

e lzobrazevanje, profesionalni razvoj zaposlenih — prioritetna podro¢ja:

Profesionalni razvoj zaposlenih bomo nacrtovali v povezavi s prednostnimi in razvojnimi
nalogami Sole ter aktualnimi spremembami na podroCju vzgoje in izobrazevanja. V
Solskem letu 2026/2027 bo posebna pozornost namenjena podpori strokovnim delavcem
pri uvajanju kurikularne prenove in razsSirjenega programa ter razvijanju kompetenc, Ki
prispevajo h kakovostnemu poucevanju, u¢enju in vzgojnemu delovanju Sole.

Prioritetna podroc€ja profesionalnega razvoja bodo:

kurikularna prenova in uvajanje novih u¢nih nacrtov,

nacrtovanje in kakovostno izvajanje razsSirjenega programa,

razvoj bralne pismenosti,

vklju€ujoCa Sola in delo z raznolikimi potrebami ucencev,

sodobni pristopi k pou€evanju in ucenju,

krepitev vzgojnega delovanja ter oblikovanje varnega in spodbudnega ucnega
okolja.

0O O O 0O O O

Profesionalni razvoj bomo spodbujali tudi z medsebojnim ufenjem, sodelovanjem v
strokovnih aktivih, hospitacijami, izmenjavo primerov dobre prakse ter prenosom
pridobljenega znanja v neposredno pedagosko delo.

e Strokovni aktivi bodo sledili prednostni nalogi (izboljSati tekoénost branja ali
izboljSati bralno razumevanje).

PREDNOSTNE NALOGA
(izbira): izboljSati

- - DEJAVNOSTI (Kako bomo MERILA (Kako bomo vedeli, ce
AKTIV teko€nost branja ali L. . .
. e - dosegli na¢rtovano?) smo nacrtovano dosegli?)
izboljsati bralno
razumevanje




Ucitelji
razsirjenega
programa /
popoldanski RAP

Tekoc&nost branja

Branje ucitelja, bralne minute, bralni
listi, slikopisi

Pobarvanka otroSkega branja

1. razred Teko€nost branja (s Vaje za fonoloSko zavedanje, Preverjanje razvoja fonoloskega
poudarkom na razvoju sludno in vidno razloevanje ... zavedanja vseh u€encev v
fonoloSkega zavedanja) Bralni trening: bralni listi, slikopisi, dogovoru s specialnimi

glasovno branje (niz sli€ic prvi glas). | pedagoginjami, 2x letno

2. razred IzboljSati tekoCnost branja | Bralne knijizice, branje v Preverjanje teko€nosti branja 3x

nadaljevanijih, bralni koticki, dnevno | letno (v dogovoru s specialnimi
branje uciteljic u€¢encem, branje pedagoginjami).
drug drugemu, branje doma, bralna
znacka, eko bralna znacka,
roditeljski sestanek za starSe.
3. razred IzboljSati teko¢nost branja Bralni trening, bralni kartoncki, Preverjanje teko¢nosti branja 3x
branje drug drugemu, bralni koti€ek, | letno skupaj s specialno
bralna znacka, jutranje branje pedagoginjo
4. razred IzboljSati teko€nost branja | Izmeni¢no branje (u€enec - u€encu; | Preverjanje tekoCnosti branja 2x
ucenec - uciteljica), 2x mesecno letno.
individualno branje (revija, knjiga),
glasno branje v okviru pouka
(navodila, snov). Vsakodnevno
branje v Soli 5 min.
5. razred Bralno razumevanje Mesec&no branje besedil, Vrednotenje u¢encevih del in

prilagojenih bralnim zmoznostim
posameznika in preverjanje
razumevanja prebranega z
razli¢nimi tipi nalog. Besedila so
diferencirana glede na vmesne
meritve teko¢nosti branja ucencev.

Ucenec si postavi cilj in ga sproti
spremlja z grafinim prikazom.

spremljanje njegovega napredka.

naravoslovni aktiv
(matematika,
fizika, kemija,
biologija,
gospodinjstvo,
racunalnistvo,
naravoslovje,
tehnika in
tehnologija)

Bralno razumevanje

Uc€ence pri pouku urimo v uporabi
bralnih strategij (pod¢rtovanje,
izpisovanje bistvenih podatkov,
miselni vzorci, ribja kost ...) in
uporabi prebranega v praksi
(izvedba eksperimentov, izdelava
izdelka, priprava jedi ...).

Ugitelj preveri uporabo spoznanih
bralnih strategij pri samostojnem
delu u€encev - delo z besedilom,
reSevanje nalog pri utrjevanju,
preverjanju in ocenjevanju znanja.

UcCenci lahko sledijo napisanim
navodilom in uspesno izvedejo
eksperiment, izdelajo izdelek,
pripravijo jed ...

druzboslovje
(zgodovina,
geografija,
drzavljanska in
domovinska
kultura ter etika,
glasbena
umetnost, likovna
umetnost)

Bralno razumevanje

Nevihta mozganov pred branjem
besedila, oznacevanje besedila -
klju€nih podatkov, uporaba strategij
za bralno razumevanje.

Preverjanje s pomocjo vprasanj in
nalogami, ki se nanasajo na
prebrano.

slovenséina

Razumevanje prebranega

Glasno in tiho branje umetnostnih
in neumetnostnih besedil.

Preverjanje z vprasaniji, nalogami,
vezanimi na prebrano besedilo.

(delovni zvezek, NPZ ...)




tuji jeziki
(anglescina,
nemscina,
francosc¢ina)

IzboljSati teko€nost branja.

Izbolj8ati bralno
razumevanje.

Redno spodbujanje udelezbe k
bralni znacki, obisk Solske knjiznice,
priporogila razli¢nih knjig, branje
razli¢nih besedil pri pouku (uvedba
bralnih uc¢nih listov za 1. triado, za
ostale ugence besedila iz UCB in
DZ, skupno branje), uporaba
Reading Progress (podelitev
diplome za "magi¢nega" bralca),
vpraSanja o bralnem razumevanju.

Stevilo udeleZencev, spremljanje
prek glasnega branja in vprasanj o
vsebini;

S pomocjo slikovnega gradiva in
kratkih besed bodo u€enci
sestavljali povedi in jih nato prebrali.

Sport

Bralno razumevanje

Branje za delo na posameznih
postajah (individualno, pari in
skupine)

Branje navodil - novih iger.

Preverjanje z vprasanji, nalogami,
vezanimi na prebrano besedilo.

Solska svetovalna
sluzba:

RS: Izboljsati bralno
razumevanje

Pri u€¢encih bomo v okviru razrednih
ur izhajale iz pouénih zgodb/besedil,
kjer bomo preverjale njihovo
razumevanje in doZivljanje ter kako
jih lahko uporabimo v vsakdanjih
situacijah.

Preverjanje z vprasanji, nalogami,
vezanimi na prebrano besedilo.

PS: Ucenje precnih ves¢in

Individualni pogovori, delavnice v
razredih, manjSih skupinah.

Pogovor, coaching, mediacija,
socialne igre.

Izvajalke dodatne
strokovne pomodci

IzboljSati teko¢nost branja

Pri u¢encih bomo spodbujale,
razvijale in spremljale bralno
teko€nost z branjem krajsih
odstavkov, z izmeni¢nim branjem, s
pomocjo aplikacije Kobi, Reading
progress in Tack pomagack. Za
spodbujanje branja se bomo
posluzevale tudi razli¢nih
didakticnih iger.

Preverjanje bralne teko¢nosti pri
ucencih v sodelovanju z razrednimi
uciteljicami.

knjiznica Izbolj8ati bralno Bralne u&ne strategije pri KIZ urah. Preverjanje z vpra8anji, nalogami,
razumevanje vezanimi na prebrano besedilo.
Zborovodje Spodbujanje gibanja ob Gibalno ponazarjanje besedila Skladnost gibov z besedilom.

Solskih pevskih
zborov

ucenju novega besedila.

Tekoc&nost branja besedila,
pred osvajanjem melodije
pesmi.

pesmi.

Ritmiziranje besedila fraz v razliénih
tempih.

Preverjanje razumevanje besedila s
pogovorom.

2.3. PREDNOSTNE NALOGE RAVNATELJICE

e Spremljanje uvajanje razsirjenega programa
e Spremljanje pri¢etka kurikularne prenove

e Spremljanje izvajanja prednostnih nalog

e Aktivnosti, povezane z urejanjem funkcionalnosti nove Solske stavbe
e Delo v delovni skupini za kakovost

e Spremljanje in/ali sodelovanje z delovnimi skupinami
¢ Razvijanje modela spremljanja pouka

e Spremljanje aktivnosti v oddel¢nih skupnostih

e Spodbujanje in spremljanje procesov posodabljanja vzgojno-izobrazevalnega dela:

formativno spremljanje pouka, gibanje u¢encev v ¢asu pouka
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e Spremljanje taborov, letnih Sol v naravi

e Letni individualni pogovor z vsemi zaposlenimi

e Spremljanje uvajanja novih zaposlenih

e Skrb za ustrezno kadrovsko zasedbo delovnih mest
e Sodelovanje pri nastopih uciteljev pripravnikov

e Spremljanje organizacije pouka na petih lokacijah

3. USTANOVITELJ

Ustanovitelj Sole je Ob€ina Kamnik.

4. SOLSKI OKOLIS

V Solski okolis, kjer zavod s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnosolskem
izobraZevanju ter vzgoji in varstvu otrok, sodijo:

Mati¢na Sola

KS Center: prostorski okolisi §t. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 31, 32, 33, 36, 37 in 41
KS Novi trg: prostorski okolis st. 35
KS Perovo: prostorski okoli§ st. 11 (samo Zikova ulica)

Podruzni¢na Sola Mekinje

KS Mekinje prostorski okoliSi St. 42, 43, 44, 45, 46, 47, 52 in 53 kot skupni okoli$
OS Frana Albrehta in OS Stranje

Podruzniéna Sola Nevlje

KS Nevlje: prostorski okolisi st. 48, 49, 50, 51, 66, 67, 68, 69, 70, 76 in 77
Podruzni¢na Sola Tunjice

KS Tunjice prostorski okolisi §t. 38, 39, 40, 143 in 147

Podruzni¢na Sola Vranja Pec¢

KS Vranja Pec€ prostorski okolisi §t. 78, 79, 80, 81 in 82.

5. UPRAVLJANJE SOLE

Solo upravljata ravnateljica in Svet zavoda. Svet zavoda ima $tiriletni mandat, sestavljajo
pa ga trije predstavniki ustanovitelja, trije predstavniki starSev ter Sest predstavnikov Sole.

5.1. SVET ZAVODA

Svet zavoda imenuje in razreSuje ravnatelja Sole, sprejema program razvoja 3ole, letni
delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi, odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih
programov, obravnava porocila o vzgojni oziroma izobraZevalni problematiki, odlo¢a o
pritozbah v zvezi s statusom ucenca, o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in

odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja, obravnava zadeve, ki mu jih predlozi
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ucCiteljski zbor, Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih, svet starSev,
skupnost u€encev in opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

Sestava sveta zavoda: predsednica sveta Sole UrSka Maja Pavli¢, namestnik predsednice
sveta Sole Martin Kovac€. Ostali ¢lani sveta zavoda: Gordana Tezak, Sara Zalesnik, Darja
Habjan, Mojca Praprotnik, Valentina Prosen, Slavi PodbelSek Pavli¢, Simon Klevze, Tina
Popov, Domen Resnik.

5.2

RAVNATELJICA

V okviru del in nalog, ki so opredeljene v Zakonu o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja ter v Zakonu o osnovni $oli, bom v Solskem letu 2026/2027:

5.21.

organizirala, nacrtovala in vodila delo Sole,

spremljala program razvoja Sole,

pripravila predlog letnega delovnega nacrta in odgovarjala za njegovo izvedbo,
odgovorno spremljala uresniCevanje pravic in dolZnosti u¢encev,

vodila delo uciteljskega zbora,

spremljala uvajanje razsirjenega programa in pricetek kurikularne prenove,

se vkljuCevala v delo strokovnih aktivov in oddel¢nih skupnosti,

spodbujala strokovno izobrazevanje in spopolnjevanje strokovnih delavcev,

po potrebi opravila individualne pogovore z delavci Sole,

organizirala mentorstvo za pripravnike,

prisostvovala vzgojno-izobrazevalnemu delu uciteljev skladno z nacrtom hospitacij
za to Solsko leto,

spremljala delo strokovnih in drugih delavcev Sole ter jim po potrebi svetovala,
predlagala napredovanje strokovnih delavcev v nazive in odlo¢ala o napredovanju
strokovnih delavcev v plaCilne razrede,

spremljala delo Solske svetovalne sluzbe,

skrbela za sodelovanje zavoda s starSi (roditeljski sestanki, pogovorne ure in druge
oblike sodelovanja),

obvescala starSe in drugo javnost o delu Sole,

spodbujala in spremljala delo Solske skupnosti ter se udeleZevala sestankov
Solskega parlamenta,

odlocala o vzgojnih ukrepih,

zagotavljala izvrSevanje odloCb drzavnih organov,

zastopala in predstavljala Solo,

dolocCala sistemizacijo delovnih mest,

odlocala o sklepanju delovnih razmerij in o disciplinski odgovornosti delavcev,
skrbela za sodelovanje Sole s Solsko zdravstveno sluzbo in

opravljala druge naloge v skladu z zakoni in drugimi predpisi.

POMOCNICI IN POMOCNIK RAVNATELJICE

Pomagajo ravnateljici pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Stalne naloge pomoc¢hnice ravnateljice Anite Rusak Kastelic so:

pouk v obsegu 4 pedagoskih ur na teden,
izvajanje ur DSP (u€na pomo¢ anglescina),
Clanstvo v strokovnem aktivu uciteljev tujih jezikov,

priprava predmetnika in urnika,
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organizacija pouka, nadomescanj, spremsteyv,

organizacija dejavnosti razSirjenega programa,

organizacija prevozov za uc¢ence in varstva vozacev,

organizacija dezurstva strokovnih delavceyv,

oblikovanje skupin izbirnih predmetov in ucnih skupin,

izdelava in oblikovanje statisticnih porocCil Sole ter lethega organizacijskega porocila,
spremljava realizacije pouka in dni dejavnosti, priprava porocil za ministrstvo,
priprava in izvedba NPZ,

predlog sistemizacije in u¢ne obveze strokovnih delavceyv,

koordinacija dodatne strokovne pomoci za u€ence s posebnimi potrebami,
spremljanje realizacije DSP (uCne teZave in priseljenci), ISP in priprava polletnih
poroCil za ministrstvo,

sodelovanje v delovnih skupinah (kakovost, nadarjeni u¢enci),

e priprava Porocila o realizaciji LDN,

e sodelovanije pri pripravi in izvedbi pedagoskih konferenc.

Stalne naloge pomocé¢nika ravnateljice Zdravka Slevca so:

e sorazmerni delez pouka z nekaterimi ostalimi pripadajo€imi obveznostmi ucitelja
Sporta,

Clanstvo v strokovnem aktivu uciteljev Sporta,

sodelovanje pri pripravi e-publikacije Sole,

spremljanje ustreznosti izpolnjevanja e-dokumentacije o delu v oddelku,
spremljanje dodatno opravljenega dela strokovnih delavcev v skladu z Letnim
delovnim nacértom Sole,

sodelovanje pri spremljanju nacrtovanja in realizacije dejavnosti (RaP),
sodelovanje pri pripravi in izvedbi pedagoskih konferenc,

koordinacija dela, nalog in potreb tehni¢nih delavcev Sole,

priprava porocil za raunovodstvo Sole,

dela in naloge povezane z upravljanjem Sportne dvorane.

Stalne naloge pomochnice ravnateljice Lidije Vidmar so:

e pouk v obsegu 15 pedagoskih ur na teden,

e opravljanje pripadajoCih obveznosti ucitelja v skladu z obsegom pouka,

e Clanstvo v strokovnem aktivu tujih jezikov,

¢ koordinacija, spremljanje in evalviranje uvajanja rekreativhega odmora,

e vodenje in koordinacija spremljanja ter evalvacije uvajanja razSirjenega programa,

e zbiranje in analiza povratnih informacij strokovnih delavcev, uencev in drugih
deleznikov o izvajanju razSirjenega programa,

e sodelovanje pri pripravi poroCil o izvajanju in evalvaciji razSirjenega programa,

e organizacija in koordinacija protokolarnih dogodkov, prireditev in drugih pomembnejsih
dogodkov Sole,

e sodelovanje pri pripravi in izvedbi pedagoskih konferenc,

e |IKT-podpora vodstvu Sole pri organizaciji, koordinaciji in izvajanju nalog vodstva,

e sodelovanje pri pripravi dokumentov, predstavitev, gradiv in drugih vsebin,
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e sodelovanje z ravnateljico in pomoc¢nikoma ravnateljice pri nacrtovanju, organizaciji in
spremljanju dela Sole,
e opravljanje drugih del in nalog po navodilu ravnateljice Sole.

5.2.2. VODJE PODRUZNICNIH SOL

Vodje podruznicnih Sol opravljajo delo ucitelja, organizacijske naloge na posamezni
podruzni¢ni Soli in druge naloge, ki jih dolo€i ravnateljica.

Vodja Podruzniéne $ole Mekinje je Spela Kosmatin.

Vodja Podruzni¢ne Sole Nevlje je Vesna Podgorsek.

Vodja Podruznicne Sole Tunjice je Darja Habjan.

Vodja Podruzniéne $ole Vranja Peé je Maja Jesenik Stefin.

6. STROKOVNI ORGANI SOLE

Strokovni organi Sole so: strokovni aktivi, u€iteljski zbor, oddel&ni uciteljski zbori, razredniki
in nosilci posameznih nalog.

6.1. STROKOVNI AKTIVI

Strokovne aktive v Soli sestavljajo ucitelji istega razreda, istega predmeta oziroma sorodnih
predmetnih podrocij. Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko razreda, predmeta
oziroma predmetnega podrocja, usklajuje merila za ocenjevanje, daje ucCiteljskemu zboru
predloge za izboljSanje vzgojno-izobraZevalnega dela, obravnava pripombe starSev in
uCenceyv ter opravlja druge strokovne naloge, doloCene z letnim delovnim nacrtom.

Vodja strokovnega aktiva je koordinator vseh aktivnosti v skupini, nosilec komunikacije
med ugitelji in vodstvom $ole in drugimi institucijami (druge $ole, ZRSS ...).

Vodja aktiva piSe zapisnike, jih nalozi v e-zbornico ter v tiskani obliki (podpisanega in
Zigosanega) odda v arhiv pomoc¢nika ravnateljice. Vodja aktiva ustno ali pisno seznani
ravnateljico z vsebino aktiva. Na aktivu doloc€ijo nosilce (nosilci so napisani v zapisniku in
letnem delovnem nacrtu) posameznih aktivnosti v Solskem letu (npr.: tematski dnevi,
projekti, predstavitve, nastopi ...). Nosilci posameznih aktivnosti na prilozenem obrazcu
obvestijo ravnateljico o opravljenem delu.

Strokovni aktivi pripravijo sezname ucil in u¢nih pripomockov (upostevanje Ze kupljenih
sredstev 0z. ustrezno povezovanje z ostalimi aktivi). Ce je potrebno, vodja aktiva povabi
predstavnika vodstva Sole na posamezen sestanek strokovnega aktiva.

Aktiv mora imeti izdelan nacrt dela, o aktivhostih mora voditi pisne zapise in z njimi
seznanijati ravnateljico Sole.

6.1.1. VODJE IN NAMESTNIKI STROKOVNIH AKTIVOV

VODJA AKTIVA IN NAMESTNIK AKTIV
VODJE
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Diana Drev, Brane Bozi¢

Aktiv uciteljev razSirjenega programa

Doris Vrh, Barbara Spruk Golob 1. razred
Monika Simenc Vatovani, Gabrijela 2. razred
Vrhovnik

Ana Kastelic, UrSka Strgar 3. razred
Marija Ropas, Spela Kosmatin 4. razred
Erika Mali, Simona Podborsek 5. razred

Brigita Repek Juvan, Tjasa Gaspar

Naravoslovje (matematika, fizika, kemija,
biologija, gospodinjstvo, racunalnistvo,
naravoslovje, tehnika in tehnologija)

UrSka Gostecnik

druzboslovje (zgodovina, geografija,
drzavljanska in domovinska kultura ter etika,
glasbena umetnost, likovna umetnost)

Jana Jus, Irena Kotnik

slovenscéina

Jana RazborSek, Luka Lavrin

tuji jeziki (angles€ina, nemscina, francoscina)

Karmen Osolnik, Milan Petrovi¢

Sport

Andreja Ortl, Tina Zupanci¢

Solska svetovalna sluzba

Irena Podjed, Tjasa Bozi¢

izvajalke dodatne strokovne pomoci

Natasa Logar Andi¢, Jasna Macek

knjiznica

Jana TrebuSak, Mojca JazbinSek

aktiv zborovodij Solskih pevskih zborov

7. SOLSKA KNJIZNICA

7.1. NALOGE SOLSKE KNJIZNICE

Sola ima knijiznico, ki je namenjena uéencem in vsem zaposlenim na Osnovni $oli Frana
Albrenta Kamnik. Knjiznica zbira knjiznicno gradivo, ga strokovno obdeluje, hrani,
predstavlja in izposoja ter opravilja informacijsko-dokumentacijsko delo kot sestavino
vzgojno-izobrazevalnega dela v $oli. Knjiznica deluje na centralni Soli in na vseh

podruznicah (Mekinje, Nevlje, Tunjice, Vranja Pec).

Naroc€anje in obdelava gradiva delujeta centralizirano, izposoja pa po prilagojenem urniku
na vseh lokacijah. Za vse segmente bibliotekarskega dela se uporablja knjizni¢no-

informacijski sistem COBISS.

Tudi v tem Solskem letu nacrtujemo nakup gradiva. Poleg nabave sta nacina za

pridobivanje knjiznicnega gradiva Se dar in zamenjava.
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Serijske publikacije, ki se pogosteje izposojajo, so vse racunalniS8ko katalogizirane in
inventarizirane v programu COBISS, zato tudi njihova izposoja poteka v tem sistemu.

Solska knjiznica bo sodelovala v naslednjih projektih: Bralna znacka (drzavni), Rastem s
knjigo za sedmosolce (drzavni), Moja naj knjiga (Solski), Literarni ali likovni nate€aj (Solski),
Mesec pisanja z roko (drzavni), Literarni nateCaj za najlepSi lepopis (Solski), Nasa mala
knjiznica (drzavni), Albrehtova bralna znacka za zaposlene in starSe (3olski), Bralni klub
(Solski). S kratko prireditvijo bomo obelezili tudi obletnico rojstva Frana Albrehta — 17. 11.
2026.

KnjizniCarki bova izvedli ure knjizniéno informacijskega znanja. KIZ je oblika
triletju se u€enci navajajo na izposojo gradiva, poslusajo pravljice, v drugem ftriletju sledi
seznanitev s poucno literaturo in iskanje informacij. V tretjem triletju se u¢enci seznanijo s
samostojnim ucenjem s pomocjo informacijskih virov, z oblikovanjem plakatov in
seminarskih nalog ter iskanjem po bazah podatkov. V sklopu nac¢rtovanih ur bo ena ura na
oddelek namenjena ucenju bralnih strategij. V delovni skupini za bralno pismenost smo
doloCili po eno strategijo za vsak razred, ki jih bova knjizniarki predstavili ucencem.

V knjiznici bomo poleg glavnih nalog, kot so vodenje knjiznice, hranjene gradiva,
posredovanje informacij, skrb za bralno in informacijsko pismenost, poskrbeli tudi za
mnoge ostale dejavnosti, kot so priprava tematskih razstav, bralna znacka, domace branje,
organizacija literarnih natecajev, sodelovanje s KFBK in ostalimi Solskimi knjiznicami v
obcini v okviru medobcinskega aktiva.

Knijizni¢arki bova uciteljem ponudili tudi izvedbo roditeljskih sestankov in delavnic o branju
in motivaciji za samostojno branje. O terminih se bomo dogovorili s posameznimi uditelji,
ki bodo tak sestanek zeleli.

Knjizni€arki na€rtujeva izpolnitev naslednjih ciljev in nalog:

e izvajanje in delo z ucenci v sklopu Knjizni€nega informacijskega znanja kot oblika
medpredmetnih povezav, ki omogoc&ajo samostojnost iskanja informacij,

e pomoc¢ in svetovanje pri iskanju in uporabi gradiva v knjiznici — informacijsko
opismenjevanje, spodbujanje branja in bralne pismenosti,

e dejavnosti ucbeniskega sklada,

e organizacija nateCajev,

e priprava tematskih razstav,

e koordinacija bralne znacke za celo Solo,

e prireditev Praznik knjige (bralna znacka),

e izbor knjiznih nagrad za ufence, uspesSne na drzavnih tekmovanjih in priprava
pohval vzornim u¢encem,

e urejanje zavihkov Knjiznica in Solska kronika na spletni strani $ole

e priprava Solskega Almanaha,

e pisanje letne Solske kronike.
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7.2. URNIK IZPOSOJE ZA UCENCE

DAN Maticna Sola Podruznicne Sole

PONEDELJEK 7.30-14.00 |-

TOREK 7.30-14.00 Mekinje: 12.50-13.55 (vsak teden)
SREDA 7.30-14.00 Tunijice: 9.55 (na 14 dni)
CETRTEK 7.30-14.00 Nevlje: 12.50-13.55 (vsak teden)
PETEK 7.30-14.00 Vranja Pec: 9.55 (na 14 dni)

Datumi izposoje v TUNJICAH in na VRANJI PECI

TUNJICE: sreda, ob 9.55

VRANJA PEC: petek, ob 10.15

september 2026 23 26
oktober 2026 7., 21. 9., 23.
november 2026 4., 18. 6., 20.
december 2026 2.,16. 4., 18.
januar 2027 13., 27. 16., 29.
februar 2027 10. 12.
marec 2027 10., 24. 12., 26.
april 2027 7., 21. 9., 23.
maj 2027 5., 19. 7.,21.
junij 2027 / /

7.3. BRALNA ZNACKA

V knjiznici pripravimo priporo€ilne sezname, organiziramo zaklju¢ne prireditve in podelitev
priznanj. UCenci za bralno znacko berejo leposlovne in poucne knjige ter pesmi.
Priporocilni seznami so objavljeni na spletnih straneh 3ole, v Solskih knjiznicah na vseh

petih lokacijah.

Koordinatorica slovenske bralne znacke je Jasna Macek, mentorji so do 5. razreda

razredniki, od 6. do 9. razreda pa uciteljice slovenscCine.

Na Soli je organizirano tudi branje knjig za bralno znacko pri tujih jezikih.

17




RAZRED LEPOSLOVJE PESEM | POUCNA KNJIGA
1. 1 slovenska in 1 prevedena slikanica 2 1
> 1 slikanice} z_vglikimi ti.skanim_i in 2 1

1 z malimi tiskanimi ¢rkami
3. 1 krajSa in 1 daljSa knjiga 2 1
4. 2 knjigi 2 1
5. 1 slovenska in 1 prevedena knjiga 3 1
6. 3 knjige 2 1
7. 4 knjige 2 1
8. 5 knijig 2 1
9. 5 knjig 2 1

Angleska bralna znacka

Uc€enci od 3. do 9. razreda izbirajo naslove s pripravljenega seznama knjig. Mentorji so
ucitelji anglescine.

RAZRED LEPOSLOVJE POEZIJA (ali dodatna knjiga)
3. 2 knijigi 1
4. 3 knjige 1
5. 3 knjige 1
6. 4 knjige 1
7. 4 knjige 1
8. 4 knjige 1
9. 4 knjige 1

Nemska bralna znacka

Uc€enci od 4. do 9. razreda izbirajo naslove iz pripravljenega seznama knjig. Mentorica je
uciteljica nemscine Lidija Vidmar. UcCenci k bralni znacki pristopijo samostojno in jo lahko
opravijo pri/po pouku ali z oddajo spletnega Forms obrazca, ki se nahaja znotraj vsake
nemske Teams ekipe.

RAZRED LEPOSLOVJE POEZIJA (ali dodatna knjiga)
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4. 1 knjiga 1

5. 1 knjiga 1

6. 2 knijigi 1

7. Prvo leto: 1 knjiga; Cetrto leto: 2 Prvo leto: 1 pesem; Cetrto leto: 1
knjigi pesem

8. Drugo leto: 1 knjiga; Peto leto: 3 Drugo leto: 1 pesem; Peto leto: 1
knjige pesem

9. Tretje leto: 2 knjigi; Sesto leto: 3 Tretje leto: 1 pesem; Sesto leto: 1
knjige pesem

Francoska bralna znacka

RAZRED LEPOSLOVJE PESMI

8.-9. 2 knjigi /

EKO bralna znacka

RAZRED LEPOSLOVJE IZDELEK Z NAVODILI
ZA DELO
1.-5. 2 knjigi /
6. 1 knjiga 1 izdelek

7.4. DOMACE BRANJE

Knjizni€arka Jasna Macek skupaj z uciteljicami razredne stopnje in uciteljicami slovenscine
pripravi sezname knjig za domace branje. Domace branje se zacne v Cetrtem razredu in
je obvezno za vse u€ence. Za domace branje u€enci preberejo najvec tri knjige v Solskem
letu, naslovi so vnaprej doloCeni. Seznami so objavljeni v Solski publikaciji in na spletni
strani Sole pod zavihkom Knjiznica.

7.5. UCBENISKI SKLAD

Omogoéa brezplaéno izposojo ubenikov vsem uéencem OS Frana Albrehta Kamnik. Izbor
ucbenikov vsako Solsko leto pripravijo strokovni aktivi uCiteljev. Veljaven seznam izbranih
ucbenikov, delovnih zvezkov ter Solskih potreb&Cin Sola objavi na spletni strani pod
zavihkom Knijiznica — U¢beniski sklad in ga sporoci knjigarnam v Kamniku.

Vsi u€enci so naCeloma vklju€eni v ubeniski sklad. To pomeni, da si u¢benike izposodijo
brezplaéno. Ob koncu pouka morajo ucbenike vrniti. U&enci, ki si ne zelijo izposoditi
ucbenikov iz u¢beniskega sklada, prinesejo izpolnjeno izjavo o neizposoji.
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Ob koncu Solskega leta je vsak u€enec, ki vrne poSkodovan ali uni¢en ucbenik oziroma ga
ne vrne, dolZzan po Pravilniku o upravljanju ucbeniskih skladov poravnati odSkodnino.
Odskodnina se zaraCuna na polozZnici za mesec junij.

Starsi u€encev 1. do 4. razreda kupijo le Solske potrebs€ine, saj delovne zvezke zanje kupi
$ola (nakup financira MIZS). To omogo&a nov Pravilnik o upravljanju uébeniskih skladov,
ki je bil sprejet aprila 2026. StarSi u€encev od 5. do 9. razreda pa delovne zvezke $e vedno
kupijo sami.

Upravljavki ucbeniSkega sklada sta knjiznicarki Natasa Logar Andi¢ in Jasna Macek.

7.6. MLADINSKI TISK

Sola omogoda uéencem, da se narogijo na mladinski tisk. Poverjenice za mladinski tisk na
mati¢ni $oli so: Monika Simenc Vatovani (Mladinska knjiga) in Maja Skrjanc (Hieroglif —
Zmajcek).

Na podruZniénih $olah pa za mladinski tisk skrbijo: na Vranji Pe¢i Andreja Sustar (Rokus
in Mladinska knjiga); v Tunjicah Jana Trebusak (Mladinska knjiga); v Mekinjah UrSka
Maja Pavli¢ (Rokus, Mladinska knjiga, Hieroglif — ZmajCek); v Nevljah Karmen Osolnik
(Rokus, Mladinska knjiga, Hieroglif — Zmajcek).

8. SVET STARSEV

Organizirano uresniCevanje interesa starSev v Soli oblikuje Svet starSev. Svet starSev je
sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
prvem roditeljskem sestanku oddelka. Prvi sklic Sveta starSev opravi ravnateljica.

Svet starSev:
e predlaga nadstandardne programe,
daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah,
daje mnenje o predlogu programa razvoja Sole in o Lethem delovnem nacrtu,
razpravlja o porocilih ravnatelja o vzgojno-izobrazevalni problematiki,
obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom,
voli predstavnike v Svet Sole,
opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.

8.1. CLANI SVETA STARSEV

IME IN PRIIMEK CLANA IN ODDELEK IME IN PRIIMEK ODDELEK
NAMESTNIKA CLANAIN
NAMESTNIKA
MATICNA SOLA PS NEVLJE
Predstavnik: Petra Cerar 1. A Predstavnica: Tanja 1. r
Namestnica: NataSa KoSnjek Crnkovi¢
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Namestnica: Ines Novak

Predstavnik: Katarina Venturini
Koprivnikar

Namestnica: Ziva Kalignik

Predstavnica: Nika
Fticar Kotnik

Namestnica: Katja
Bodlaj

Predstavnik: Armin Duranovic¢
Namestnik: Matej Slapnik

Predstavnica: Urska
Gvardjanci¢
Namestnik: Tim
Sabljakovic¢

Predstavnica: Strnad Mateja

Namestnica: Pancur Sandra

Predstavnica: Mojca
Dragar

l}lamestnica: Petra
Zebaljec

Predstavnica: Nasira Grabus
Namestnica:

Predstavnica: Nikolaja
Progar

Namestnica: Maja
Pohlin

Predstavnica: Polona Klandar
Namestnica: Ziva Kalignik

PS MEKINJE

Predstavnik: Sara Sitar
Namestnica: Manca Pintar

Predstavnik: Barbara
Resnik Brumec

Namestnik: Domen
Resnik

Predstavnica: Tanja Todorovska
Namestnik: Petra Mirri

Predstavnik: Klemen
Tavéar

Namestnica: Jure
Ugovsek

Predstavnica: Lidija Zupanc€i¢
Namestnica:

Predstavnik: Domen
Resnik

Namestnica: Barbara
Resnik Brumec

Predstavnica: Tina Popov

Namestnica:

Predstavnica: Barbara
Resnik Brumec

Namestnik: Nina Lakner

Predstavnica: Andreja Nograsek

Namestnica: Simona Kukovec
Londar

Predstavnica: Mateja
Brnot

Namestnica: Anja
Mos&kon Burja

Predstavnica: Monika Berisha
Namestnica: Sara Sitar

PS TUNJICE
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Predstavnica: Dijana Simeti¢ 6.C E’redstavnik: Manca 1.r, 2. 1.
Namestnica: Rasima Beguli¢ Stih
Namestnik: Andreja
Raijendran
Predstavnica: Spela 3.r.
Hribar
Namestnica: Sabina
Vrhovec
Predstavnik: Robert Gostinéar 7. A Predstavnica: Tjasa 4.r.,
Kovaci¢ Gasperlin 5 r
Namestnik: AljoSa Skubic Namestnica: Bostjan
Repensek
Predstavnica: Anamarija Krasevec | 7. B . .
. C A . PS VRANJA PEC
Namestnik: Matej Smidovnik
Predstavnica: Lara Bernot 7.C E’redstavnica: Eva Firm 1.r,2.r
Namestnik: Luka Svetec Sustar
Namestnica: Irena
Rems
Predstavnica: Anna Maria Bogacz | 7.C E’redstavnica: Eva Firm 4.r.,5.r.
- Udové Sustar
Namestnik: Namestnica:
Predstavnik: SiniSa NiSavi¢ 8. A
Namestnica: Marija Podbevsek
Kalisnik
Predstavnica: Nina Gosti¢ 8.B
Pungertar
Namestnica: Nlka Novak
Predstavnica: Tina Prosen 8.C
Namestnica: UrSka Charney
Predstavnica: Petra Bencan 8.C
Namestnica: Denis Veli¢
Predstavnik: Andrej Prah 9.A
Namestnica: Tanja Todorovska
Predstavnica: Simona Novak 9.B
Namestnica: Sabina Zule
Predstavnik: Drago Bi¢ani¢ 9.C

Namestnik: Miha Cankar
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8.2. SODELOVANJE S STARSI — PREDNOSTNE NALOGE

e Sodelovanje vseh starSev v oddelCnih skupnostih.

Aktivna vloga predstavnikov oddelCnih svetov pri vzpostavljanju in vzdrzevanju

komunikacije med starsi.

Sodelovanje starSev pri sprejemanju prehranske politike Sole.

Aktivna vloga v Solskem skladu.

Sodelovanje ravnateljice Sole v pogovorih s starSi, na uvodnih roditeljskih sestankih.

Aktivna vloga predstavnikov oddel¢nih svetov pri vzpostavljanju in vzdrzevanju

komunikacije med starsi, ki jih predstavljajo na Svetu starSev in Svetu Sole Frana

Albrehta Kamnik.

e Sprejemanje pobud starSev in uresniCevanje nekaterih s pomocjo vodstva Sole in
delovnih skupin, ki jih bo imenoval Svet starSev.

8.3. POGOVORNE URE

UCitelji bodo najmanj enkrat mesecno nudili starSem moznost za pogovor v popoldanskem
in dopoldanskem ¢asu. Urnik bo objavljen na spletni strani Sole. Potekale bodo skladno z
objavljenim Solskim koledarjem. Pogovorne ure potekajo v Soli. Iziemoma potekajo na
daljavo, po telefonu ali preko video povezav.

O ucnih in vzgojnih teZzavah otrok se ucitelji in starSi pogovarjajo v zivo na pogovornih urah.

8.4. RODITELJSKI SESTANKI

Poleg uvodnega sestanka z vsemi starSi v mesecu septembru bodo razredniki izvedli Se
dva roditeljska sestanka.

RS za starSe bodocih prvoSolcev pripravi svetovalna delavka (junij 2027).

RS o prehodu na predmetno stopnjo za starSe 5. r. pripravi svetovalna delavka (maj/junij
2027).

Program sreCanj s starSi bodo razredniki uskladili na prvem (uvodnem) roditeljskem
sestanku. Usmeritve za delo so zapisane v viziji Sole, razvojnem nacrtu in Letnem
delovnem nacrtu Sole.

Volitve v svet starSev: StarSi na uvodnem roditeljskem sestanku v mesecu septembru
potrdijo ali na novo izvolijo dosedanjega predstavnika in namestnika oddeléne skupnosti
0z. izvolijo novega.

8.5. UVODNI RODITELJSKI SESTANKI

SOLA DAN URA NOSILEC RAZRED
LOKACIJA
MATICNA 1.9. 2026 10.30 Razredniki, 1. razred
SOLAIN ravnateljica
PODRUZNICE
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VRANJA PEC | 21.9.2026 18.00 Razredniki, 1. do 5. razred
ravnateljica
MATICNA 10. 9. 2026 18.00 Razredniki, 2.in 3. razred
SOLA ravnateljica
MEKINJE 15. 9. 2026 18.00 Razredniki, 1. do 5. razred
ravnateljica
MATICNA 10. 9. 2026 17.00 Razrednik, 4. razred,
SOLA ravnateljica
MATICNA 17.9. 2026 17.00 Razredniki, 8. razred
SOLA ravnateljica 9. razred
MATICNA 21.9. 2026 17.00 Razredniki, 6. razred
SOLA ravnateljica 7. razred
MATICNA 14. 9. 2026 17.30 Razrednicarki, 5.razred
SOLA ravnateljica
TUNJICE 17.9. 2026 18.00 Razredniki, 1. do 5. razred
ravnateljica
NEVLJE 15. 9. 2026 17.00 Razredniki, 1. do 5. razred
ravnateljica
MATICNA 14. 9. 2026 17:00 RazredniCarki 1. AinB
SOLA

8.6. SOLSKI SKLAD

Predsednica UOSS je Alenka Toplak Zaloznik.

Clani:
Sola: Ana Kastelic, Tina Zupancic, Diana Drev
Starsi: Slavi PodbelSek

Svet zavoda OS Frana Albrehta je na podlagi 135. &lena ZOFVI leta 1998 sprejel sklep o
ustanovitvi Solskega sklada. Sklad pridobiva sredstva iz prispevkov star$ev, donacij,
zapusc€in in drugih virov, namenja pa jih financiranju dejavnosti posameznega razreda, ki
niso sestavina rednega vzgojno-izobrazevalnega programa, nakupu nadstandardnih ucil
in u€nih pripomockov, zviSevanju standarda pouka, bivanja, ureditvi okolic 3ol ipd.
Poslovanje sklada vodi upravni odbor Solskega sklada, ki ga sestavljajo trije predstavniki
Sveta Sole in Stirje predstavniki Sveta starSev. Upravni odbor je sprejel pravila delovanja
Solskega sklada, ki natan¢no doloCa organizacijo sklada, pridobivanje sredstev in
obvesScanje javnosti o poslovanju sklada.
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Sklad pridobiva sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapuScin in drugih virov, namenja
pa jih financiranju dejavnosti posameznega razreda, ki niso sestavina rednega vzgojno-
izobraZevalnega programa, nakupu nadstandardnih ucil in u€nih pripomockov, zvisevanju
standarda pouka, bivanja, ureditvi okolice Sole ipd. in pomoci socialno-ekonomsko
Sibkejsim. Poslovanije sklada vodi UOSS.

Na dan 1. 9. 2025 je stanje na racunu Solskega sklada 9.872,08 € eur.

9. VZGOJNO DELOVANJE SOLE

9.1. NAMEN

Vzgojno delovanje je strokovno delo, ki se izvaja v skladu s pravili stroke, v skladu
z ZOsn-L, Pravili Solskega reda OS Frana Albrehta Kamnik in Hi$nim redom OS
Frana Albrehta Kamnik.

9.2. POMEN

Vzgoja otrok je skupna naloga Sole in starSev, zato je na vzgojnem podroc¢ju nujno
vzajemno sodelovanje med njimi.

Sola je odgovorna za izobraZevanje. Starsi podpirajo in dopolnjujejo izobrazevanije.

Stars$i so prvi in najpomembnejsi vzgojitelji svojih otrok. Sola dopolnjuje vzgojo star$ev.
Ucenci imajo pravico biti vzgajani doma in v Soli.

Starsi in Sola se med sabo povezujemo in usklajujemo z namenom, da vzgajamo otroka v
skladu z vizijo in vrednotami OS Frana Albrehta ter ob&imi in moralnimi normami.

UcCenci se v skladu z razvojem postopoma vklju€ujejo v procese dogovarjanja in odlo¢anja
o skupnih pravilih bivanja in reSevanja problemov.

Vzgojno delovanje je nacrt za enotno delovanje in enoten pogled na kljuéne vzgojne
ukrepe.

9.3. URESNICEVANJE CILJEV IN VREDNOT

9.3.1. VIZIJA SOLE

Na naSi Soli smo spostljivi, poSteni in iskreni drug do drugega. Cenimo in razvijamo
delavnost, strokovnost in odgovornost.

Z dobro komunikacijo med $olo, domom in krajem neprestano gradimo kulturo dobre
skupnosti.

9.3.2. VREDNOTE

Spostovanje, odgovornost, postenost, prijateljstvo, strokovnost, delovne navade,
prijaznost in zaupanje smo na na$i Soli postavili kot temelje vzgoje in medsebojnih
odnosov.
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9.3.3. NACELA

V primeru ugotovljenih krSitev Pravil Solskega reda lahko Sola sprozi ustrezne postopke
in ustrezno ukrepa proti krsitelju. Pri tem mora dosledno upostevati naslednja nacela:

e NACELO ZAKONITOSTI: Ugencu se ne sme izre&i ukrepa, s katerim bi bile kréene
njegove zakonite pravice.

e NACELO POSTOPNOSTI: Proti krsitelju, pri katerem je bila prvi¢ ugotovljena
krSitev, mora Sola uvesti postopek, ki vodi do najmilejSega predvidenega ukrepa. V
primeru nadaljnjih krSitev se ukrepi stopnjujejo. lzjeme postopnosti so opredeljene
v ZOsn-l.

e NACELO SORAZMERNOSTI: Izre&eni ukrep mora biti sorazmeren s teZo krsitve.

e NACELO INDIVIDUALIZACIJE: Pri izbiri postopka in izreku vzgojnega ukrepa je
potrebno upostevati vse subjektivne in objektivne okolis€ine primera.

e NACELO KONTRADIKTORNOSTI: Krsitelju je potrebno omogoéiti izjavo o
spornem dejanju ali dogodku.

Proti krSitelju se v isti zadevi lahko ukrepa samo enkrat.

9.4. VZGOJNE DEJAVNOSTI

Vzgojne dejavnosti so proaktivne in preventivhe, svetovanje, usmerjanje in druge
dejavnosti (pohvale, priznanja, nagrade ipd.), s katerimi Sola razvija varno in spodbudno
ucno okolje.

9.4.1. PREVENTIVNE IN PROAKTIVNE DEJAVNOSTI

Preventivne in proaktivne dejavnosti vplivajo na Solsko okolje, da se uenci v njem pocutijo
varne in sprejete. Z njimi spodbujamo njihovo ustvarjalnost, iniciativnost, uspesnost, hkrati
pa jih u¢imo odgovornosti in spodbujamo medsebojno spostovanje. S tem postavljamo tudi
nivo pricakovanj na podrocju ucenja, medosebnih odnosov in odnosa do sebe in okolja.

Na zaCetku Solskega leta predstavimo pravila Solskega reda, oblikujemo oddel¢ne
dogovore in se trudimo dosledno spostovati dogovorjeno. Uéencem predstavimo
priCakovanja v zvezi njihovim vedenjem, dolznosti in dogovore.

Za ucencih izvajamo dejavnosti za razvijanje pozitivne socialne klime, Custveno
opismenjevanje, uc€enje socialnih ves€in (tudi ravnanje s konflikti), krepitev pozitivhe
samopodobe, preventivo na podroCju nasilja, razlicnih vrst tveganega vedenja, kar
vklju€uje tudi ravnanje s spletom idr., vzgojo za zdravije (v skladu z nacionalnim programom
izvajajo zdravstveni delavci; teme: zdrave navade, osebna higiena, prepreCevanje
poskodb, zasvojenost, odras€anje, dusevno zdravje, medsebojni odnosi, vzgoja za zdravo
spolnost).

Spodbujamo skupinsko delo, medsebojno pomo€, medgeneracijsko in medvrstnisko
povezovanje, izvajamo aktivnosti v okviru Solskega parlamenta, druzbeno koristno delo.

Nagrajujemo zgledno vedenije.
Nasa prizadevanja vkljuCujejo tudi obves€anje in informiranje starSev, izobrazevanje in
sodelovanje s starSi na pogovornih urah, roditeljskin sestankih, drugih formalnih in

26



neformalnih druzenjih. Starsi sodelujejo tudi v svetu starSev, upravnem odboru Solskega
sklada, svetu zavoda.

Zaposleni se trudimo za poenotenje kriterijev v skladu z vizijo, vrednotami in naceli
vzgojnega nacrta, pri delu se trudimo biti dosledni, pri reSevanju problemov pravocasni in
odzivni.

V Casu odmorov in kosila imamo organizirana dezurstva uciteljev.

9.4.2. SVETOVANJE IN USMERJANJE
9.4.2.1. AKTIVNOSTI STROKOVNIH DELAVCEV

UCITELJl: Posamezni ugitelji informirajo, svetujejo in usmerjajo uéence in starSe na
ucnem in vzgojnem podrocju. V primeru tezav pri posameznem predmetu se starsi in
ucenci najprej obrnejo na ucitelja, ki poucCuje ta predmet.

RAZREDNIK: Vodi, informira in usmerja oddeléno skupnost. Ce tezave zahtevajo
vklju€evanje drugih strokovnih delavcev, je razrednik v vlogi koordinatorja.

1IZVAJALKE DODATNE STROKOVNE POMOCI: Glede na opaZzene teZzave in opozorila
strokovnih delavcev opazujejo uCence v razredni in individualnih situacijah, na
prostoCasnih dejavnostih ... Svetujejo uciteljem, starSem, usmerjajo u¢ence v ustrezne
strategije za zmanjSevanje opaZenih teZav. Sodelujejo z razrednikom in ostalimi
strokovnimi delavci pri delu z oddeléno skupnostjo. Preverjajo tekoCnost branja.

SVETOVALNA SLUZBA: Ozave$&a uéence na podrogjih preventive. Svetuje in usmerja
uCence, ucitelje in starSe v primeru ucnih in vzgojnih tezav ter tezav v odrasCanju. Z
razrednikom sodeluje pri delu z oddeléno skupnostjo. Svetuje in usmerja u¢ence in starse
v okviru karierne orientacije. StarSe usmerja k ustreznim zunanjim institucijam, s katerimi
tudi sodeluje pri skupnem reevanju problemov. Ce udenec, star$, uditelj ali razrednik
presodi, da posamezen ucenec potrebuje osebno pomoc€ in svetovanje, se v reSevanje
problema vkljuci svetovalna sluzba in po potrebi vodstvo Sole.

Ce strokovni delavec presodi, da se pri uéencu pojavljajo tezave in oblike vedenja, ki jih
Solska obravnava ne more omiliti, izboljSati ali odpraviti, Sola starSem predlaga obravnavo,
psihosocialno ali drugo pomo¢€ zunanijih organizacij.

9.4.2.2. SKRB ZA OSEBNO UREJENOST
Obleka in obutev

1. UcCenci so dolzni v Solo prihajati primerno oble€eni in obuti.

2. V prostorih Sole noSenje pokrival ni dovoljeno, razen Ce je to potrebno zaradi
zdravstvenih ali drugih upravienih razlogov.

3. Oblacila morajo zagotavljati ustrezno pokritost telesa, zlasti trupa in zadnjice, ter ne
smejo biti prosojna.

4. V 3oli ni dovoljeno nositi oblacil ali obutve z vsebinami (napisi, simboli, podobami ...),
ki so zaljive, vulgarne, diskriminatorne, spodbujajo nestrpnost ali nasilje oziroma niso
primerne za vzgojno-izobrazevalno okolje.
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10.

. Prav tako ni dovoljeno nositi oblacil ali obutve z vsebinami, ki promovirajo ali

prikazujejo alkohol, tobacne izdelke, prepovedane droge, orozje ali druge u€encem
nedovoljene snovi oziroma predmete.

. UC€enci se v 3oli sezujejo in preobujejo v copate v skladu z organizacijo dela

posamezne Sole. Na maticni Soli se u€enci od 4. do 9. razreda preobujejo ob vhodu
ter obutev shranijo v svoje garderobne omarice.

. Vrhnja oblacila in obutev u€enci odlagajo na za to dolo€ena mesta. Za red in

urejenost garderobnih prostorov so odgovorni u¢enci.

. UcCenci so v Solskih prostorih obvezno obuti v copate, razen kadar je doloCeno

drugace. UcCenci razredne stopnje uporabljajo Solske copate.

. Pri pouku Sporta morajo biti u€enci oble€eni v Sportno opremo in obuti v Ciste Sportne

copate. Po konc€ani dejavnosti se preoblecejo.
Na Sportnih dnevih, ekskurzijah in drugih dejavnostih zunaj Sole morajo biti ucenci
obleceni in obuti v skladu z navodili uCiteljev oziroma organizatorjev dejavnosti.

Osebna urejenost

1.
2.

UC€enci so dolzni skrbeti za osebno higieno in v Solo prihajati osebno urejeni.
Umetni nohti, umetne trepalnice ter vpadljivo liCenje in lakiranje nohtov niso primerni
za obisk pouka in drugih Solskih dejavnosti.

. Risanje po vidnih delih telesa na nacin, ki odvraca pozornost od vzgojno-

izobrazevalnega procesa, ni primerno.

9.5. POHVALE, PRIZNANJA, NAGRADE

Pohvale so lahko ustne ali pisne. Kadar se u€enec ali ve€ u€encev izkazZe s prizadevnostjo
pri enkratni ali kratkotrajni dejavnosti, so lahko ustno pohvaljeni.

PISNE POHVALE se podeljujejo za:

e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri pouku, interesnih dejavnostih in
drugih dejavnostih Sole, torej za pozitiven zgled v oddelku

e prizadevnost ter doseganje vidnih rezultatov pri razlicnih dejavnostih izven pouka

e doseganje vidnih rezultatov na Solskih Sportnih ali drugih tekmovanjih in sre€anjih
uCencev z razli€nih podroc€ij znanja in delovanja

e posebej prizadevno in u€inkovito delo v oddeléni skupnosti ali Solski skupnosti

e spostljiv odnos do vrstnikov in odraslih ter nudenje pomodi tistim, ki jo potrebujejo,

e iz drugih razlogov, ki jih strokovni delavci Sole ocenijo kot primerne za razlog pisne
pohvale.

PRIZNANJA se podeljujejo za:

e vecletno prizadevnost in doseganje vidnih rezultatov pri Solskem in/ali izvenSolskem
delu, doseganje vidnih rezultatov na raznih tekmovanjih in srecanjih, ki so
organizirana za obmocje obcine, regije ali celotne drzave,

e vecCletno prizadevno sodelovanje in doseganje rezultatov pri raznih interesnih
dejavnostih,

e doseganje vidnih rezultatov na Sportnih podrodjih, kjer u€enci predstavljajo Solo,

28



e vecletno prizadevno delo v oddeléni skupnosti, Solski skupnosti in Solskem
parlamentu,

e ob drugih razlogih, ki jih strokovni delavci Sole ocenijo kot primerne za razlog
podelitve priznanja.

NAGRADE se podeljujejo za:

ucence, ki so prejeli zlata in srebrna drzavna priznanja,
ucence, ki so opravili zlato bralno znacko,

razlicne natecCaje in

posebne priloznosti.

9.6. VZGOJNI POSTOPKI

V primeru krsitev s strani uéenca, $ola vzgojno deluje na podlagi Pravil $olskega reda OS
Frana Albrehta Kamnik.

POGOVOR UCITELJA/STROKOVNEGA DELAVCA Z UCENCEM: Ugitelj udencu
razloZi krSitev in zapiSe zaznamek o svojem pogovoru z u¢encem.

POGOVOR RAZREDNIKA Z UCENCEM: Ugitelj, ki je zaznal krsitev, seznani razrednika
ucenca. Razrednik ustno opozori u€enca, da je krsitev v nasprotju s Pravili Solskega reda
in ga seznani z ukrepi v primeru ponovitve krsitve. Razrednik zapiSe zaznamek o svojem
pogovoru z u¢encem.

USTNO ALI PISNO OBVESTILO STARSEM S STRANI STROKOVNEGA DELAVCA
IRAZREDNIKA: Strokovni delavec ustno ali pisno obvesti starSe o krSitvi in vzgojnem
ukrepaniju.

POGOVOR RAZREDNIKA S STARSI: Razrednik se s stars$i ustno ali pisno dogovori za
sestanek, ki mora biti v prostorih Sole. Razrednik se, ne glede na izid pogovora, samostojno
odloci za vzgojni ukrep, ki ga bo izrekel krsitelju. Po pogovoru razrednik zapiSe zaznamek.

MEDIACIJA: Mediacija je postopek, v katerem se osebe, ki imajo problem ali konflikt, ob
pomoci mediatorja, pogovorijo in ugotovijo, kje so toCke njihovega spora, izrazijo svoja
mnenja, ideje, tezave in Custva, izmenjajo staliS€a ter poskusajo najti reSitev, s katero
bodo vsi zadovoljni. Mediacija pomaga pri vzpostavljanju odnosov medsebojnega
zaupanja in spostovanja. Z mediacijo se posameznik uci s kulturnega dialoga in veSc¢in
mirnega reSevanja sporov.

POGOVOR SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE, RAZREDNIKA, VODSTVA SOLE IN
UCENCA S STARSI: Razrednik koordinira termin pogovora z vsemi sodelujogimi. Z
obojestranskimi izjavami se razcisti konkretno dejansko stanje krSitve. Razrednik zapise v
zapisnik pogovora. PodpiSejo ga vsi udelezeni, ki prejmejo izvod tega zapisnika.

POGOVOR RAZREDNIKA, SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE, VODSTVA SOLE,
POLICISTA IN UCENCA S STARSI: Ce $ola meni, da ima ugendeva krsitev morda
elemente prekrSka ali kaznivega dejanja, povabi na pogovor policista. Pogovor je
namenjen pogloblienemu in SirSem pogledu na neustreznost ravnanja u¢enca in dogovoru
o ukrepanju. O pogovoru se vodi zapisnik.

PREGLED IN ODVZEM OSEBNIH PREDMETOV:
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e pri pregledu osebnih predmetov se uposteva dostojanstvo u€enca,

e pregled opravita ravnatelj ali_ oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, in vsaj Se en
strokovni delavec osnovne $Sole, ki ga izbere uéenec,

e v prostoru oziroma na nacin, ki u€encu zagotavlja diskretnost,

e Ce ucCenec strokovnega delavca osnovne Sole ne izbere - ga doloci ravnatelj,

e pred pregledom se u€enca seznani s postopkom pregleda,

e pregled se opravi tako, da se u€encu naroci, naj izroCi osebne predmete oziroma
omogoci dostop, da se jih v njegovi prisotnosti pregleda,

e odkrite elektronske naprave - se zacasno odvzame,

e prepovedane oziroma nevarne predmete — se odvzame,

e 0 vsakem pregledu osebnih predmetov in prostora se napise
porocilo,

e ravnatelj ali oseba, ki jo ravnatelj pooblasti, odloCi o izroCitvi nevarnega ali
prepovedanega predmeta policiji,

e v primeru zaCasnega odvzema elektronskih naprav jih osnovna Sola hrani v varnem
prostoru,

e Ce ucCenec ne zeli sodelovati pri pregledu osebnih predmetov, ravnatelj o tem
obvesti starSe ucenca, v primeru ogroZanja zdravja in varnosti sebe ali drugih
udelezencev pa tudi policijo

IZREK VZGOJNEGA OPOMINA: Ce predhodno izvedene vzgojne dejavnosti niso dosegle
svojega namena ali e so krSitve tezje narave, se ucencu lahko izreCe vzgojni opomin.
Zakon predvideva izjeme postopnosti, opisane v nasledniji tocki.

PRESOLANJE UCENCA NA DRUGO SOLO: Ce je uéenec v enem letu prejel 3 vzgojne
opomine in so izpolnjeni pogoiji, ki jih doloCa zakon, se u€enca lahko preSola na drugo Solo.

POSTOPEK PRED TRICLANSKO KOMISIJO: Postopek pred triclansko komisijo
uporabimo, kadar gre za zahtevne odloCitve o vzgojnem ukrepanju. Obicajno to
uporabljamo, kadar zaradi posebnosti u¢enca odloCitev o vzgojnem ukrepanju ne more
sprejeti le en strokovni delavec (predvsem pri u¢encih s Custveno-vedenjskimi tezavami)
ali zaradi specifike krSitve (postopek in ukrepanje v Pravilih Solskega reda nista
opredeljena). Tri¢lansko komisijo imenuje ravnatelj. Triclanska komisija preudi tezo in
okolisCine krsitve in se odloCi za vzgojni ukrep.

ODSTOP OBRAVNAVE KRSITVE PRISTOJNIM INSTITUCIJAM: V primeru suma
kaznivega dejanja in najtezjih krsitev pravil Solskega reda Sola zadevo odstopi v reSevanje
pristojni instituciji.

9.7. VZGOJNI UKREPI

Sola izvede vzgojne ukrepe, kadar uéenec krsi svoje dolZnosti in odgovornosti, doloéene
z zakonom, drugimi predpisi, Pravili $olskega reda OS Frana Albrehta Kamnik, Hinim
redom OS Frana Albrehta Kamnik in kadar so kr$itve storjene med poukom ali med drugimi
dejavnostmi, ki so opredeljene z letnim delovnim nacrtom.

Vzgojni ukrepi so strokovne odlocCitve, ki jih izvajajo strokovni delavci Sole z namenom
zaScite pravic, vzdrzevanja pravil in dogovorov ter upoStevanja obveznosti. OdloCitev o
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ukrepu je lahko individualna (ucitelj) ali skupinska (uciteljski zbor ali skupina
uciteljev). Izvajanje vzgojnih ukrepov je povezano z nudenjem podpore in vodenjem
uCenca, iskanjem moznosti in priloznosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem
sodelujejo uCenci, starsi in strokovni delavci Sole. Izvajanje doloCenega vzgojnega ukrepa
se lahko pred€asno prekine, Ce je bil namen dosezen. Ukrep odpravi tisti, ki ga je izrekel.
Pri izbiri postopkov in vzgojnih ukrepov si pomagamo s Pravilih $olskega reda OS Frana
Albrehta in Prilogo A Pravil Solskega reda.

Z vzgojnimi ukrepi ni mogoc€e omejiti pravic ucencev dolocenih v ZOsn-| (od 5. do 13. Clena
in od 50. do 57. Clena tega zakona):

izobraZevanje nadarjenih ucencev

izobraZevanje ucencev s posebnimi potrebami

izobrazevanje ucencev z u¢nimi tezavami

zdravstveno varstvo uencev

obiskovanje pouka

perspektivni in vrhunski Sportnik, perspektivni in vrhunski mladi umetnik
podaljSanje statusa u€enca

brezplaCen prevoz

prehrana

Sola uéencu lahko organizira druge oblike dela zunaj oddelka ali skupine, uéenca premesti
v drug oddelek, preSola na drugo osnovno Solo ali pregleda in odvzame osebne predmete.
(60. i do 60. n Clen).

ReSevanja tezav in aktivno vlogo pri izvedbi ukrepa, obveSCanju starSev in drugih
vpletenih, prevzame strokovni delavec, pri katerem je prislo do krSenja pravil in dogovorov.
Delovanje zabeleZi v vzgojno mapo ucenca. O vzgojnem ukrepanju obvesti razrednika.

Po potrebi se posvetuje z drugimi strokovnimi delavci.

9.7.1. ORGANIZACIJA NADOMESTNE AKTIVNOSTI

(zagotavljanje varnosti IV.C - 60. i in 60. j ¢len)

A: UCENEC, Kl OVIRA IZVAJANJE DEJAVNOSTI: Ug&encu, ki s svojim ravnanjem ovira
izvajanje pouka in dejavnosti v okviru obveznega in razSirjenega programa ali drugih
dejavnosti, ki so opredeljene z letnim delovnim nacrtom, lahko osnovna Sola ob&asno
zagotovi doseganije ciljev vzgoje in izobrazevanja tudi z drugimi oblikami organiziranega
dela z u€encem zunaj oddelka ali skupine. O tem odlo¢€i strokovni delavec, ki izvaja pouk
oziroma posamezno dejavnost, in s tem seznani ravnatelja.

B: UCENEC, KI OGROZA ZDRAVJE IN VARNOST: Ugencu, ki s svojim ravnanjem
ogroza zdravje in varnost sebe ali drugih udeleZzencev pri pouku in dejavnostih v okviru
obveznega ali razSirjenega programa ter pri drugih dejavnostih, ki so opredeljene z letnim
delovnim nacrtom, lahko osnovna 3ola obasno zagotovi doseganje ciliev vzgoje in
izobraZzevanja tudi z drugimi oblikami organiziranega dela z u¢encem zunaj oddelka ali
skupine. O tem odlog¢i ravnatelj, ki mora pisno opredeliti vsebine, oblike, as in trajanje
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https://zakonodaja.com/zakon/zosn/11-clen-izobrazevanje-nadarjenih-ucencev
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/12-clen-izobrazevanje-ucencev-s-posebnimi-potrebami
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/12a-clen-izobrazevanje-ucencev-z-ucnimi-tezavami
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/13-clen-zdravstveno-varstvo-ucencev
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/50-clen-obiskovanje-pouka
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/51-clen-perspektivni-in-vrhunski-sportnik-perspektivni-in-vrhunski-mladi-umetnik
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/55-clen-podaljsanje-statusa-ucenca
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/56-clen-brezplacen-prevoz
https://zakonodaja.com/zakon/zosn/57-clen-prehrana

drugih oblik organiziranega dela z u¢encem ter nacin ponovnega vklju€evanja ucenca v
oddelek.

Ravnatelj odloCi na podlagi mnenja strokovne skupine, ki jo sestavljajo razrednik,
svetovalna sluzba in strokovni delavec, ki je vkljuCen v vzgojno-izobrazevalno delo z
otrokom. Strokovna skupina predhodno pridobi tudi mnenje oddelénega uditeljskega zbora.

Druge oblike organiziranega dela se zagotavljajo tako, da se pouk prilagodi ¢asovno in
prostorsko znotraj osnovne Sole.

PROTOKOL ODSTRANITVE OD POUKA
ODSTRANITEV OD POUKA ZA KRATEK CAS

Ce se udenca odstrani od dologene ure pouka, ker moti vzgojno-izobrazevalni proces, se
ucenca pospremi v za to dogovorjen prostor, kjer samostojno nadaljuje z delom. Dezurni
strokovni delavec skrbi le za varnost u€enca. Ucitelj, ki je uCenca poslal iz razreda, kasneje
preveri, Ce je samostojno opravil delo.

ODSTRANITEV OD POUKA ZA DALJSI CAS

Ce se uéenca odstrani od pouka za dalj &asa, $ola pripravi naért ORGANIZACIJE POUKA
IZVEN ODDELKA, v katerem opredeli ¢as trajanja ukrepa, kraj in nacin izvajanja pouka,
dezurstvo uciteljev, u€no gradivo in urnik dela z vsebino.

9.7.2. VZGOJNI OPOMIN

Vzgojni opomin se izreCe ucencu, ¢e med poukom ali pri drugih dejavnostih, doloCenih z
letnim delovnim nacrtom, krSi dolznosti 0z. odgovornosti, doloCene z zakonom, predpisi,
pravili Solskega reda in hiSnim redom. S spremembo Zakona o osnovni 3oli (ZOsn-L;
Uradni list RS, §t. 54/2025 z dne 15. 7. 2025) je vzgojni opomin postal eden od moznih
vzgojnih ukrepov.

Vzgojni opomin se izreCe za dobo 12 mesecev.

POSTOPNOST: ucCencu se izreCe vzgojni opomin, ¢e predhodno izvedene vzgojne
dejavnosti niso dosegle svojega namena.

IZJEME POSTOPNOSTI:

1. ogrozanja Zivljenja ali zdravja u€encev oziroma zaposlenih na Soli;

posedovanja predmetov oziroma sredstev, ki ogroZajo premozenje,

varnost, Zivljenje in zdravje;

15 ur ali veC neopraviCenih izostankov v Solskem letu;

posedovanja ali preprodaje ali uporabe pirotehni¢nih sredstev;

namernega poskodovanja ali uniCevanja $olske lastnine ali lastnine

drugih u€enceyv, delavcev ali obiskovalcev Sole;

tatvine;

8. nedovolienega snemanja ali fotografiranja ucencev, delavcev ali
obiskovalcev Sole oziroma objave vsebin;

9. ponarejanja ali uniCevanja Solske dokumentacije;
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10.vdora v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzroCena Skoda
ali pridobljena korist;

11.posedovanja ali preprodaje tobacnih izdelkov, elektronskih cigaret,
alkohola ali prepovedanih drog oz. drugih psihoaktivnih snovij

12. prisotnosti pri vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih pod vplivom alkohola ali
prepovedanih drog oziroma zaradi uzivanja alkohola, tobacnih izdelkov,
elektronskih cigaret ali prepovedanih drog oz. drugih psihoaktivnih snovi;

13.spolnega nadlegovanja u€encev ali delavcev Sole;

14.spletnega nasilja.

9.7.3. POSTOPEK IZREKA VZGOJNEGA OPOMINA:

o Postopek se lahko uvede v 30 dneh, ko se je izvedelo za krSitev in
povzrocitelja.

e Strokovni delavec razredniku poda obrazlozZen pisni predlog.

e Razrednik preveri, ¢e je ucenec krsil dolZznosti in odgovornosti ter katere
vzgojne dejavnosti in ukrepe je Sola za u€enca predhodno ze izvedia.

e Razrednik se pred nadaljnjimi aktivhostmi posvetuje s svetovalnim
delavcem, v primeru 2. ali 3. vzgojnega opomina pa tudi z ravnateljem.

e Razrednik opravi razgovor z u€encem in njegovimi starSi oz. svetovalnim
delavcem, Ce se starSi razgovora ne udeleZijo.

e Ce razrednik po razgovoru oceni, da so podani razlogi, pripravi pisni
obrazlozen predlog za izrek vzgojnega opomina in ga posreduje uciteljskemu
zboru.

e UCiteljski zbor izre€e vzgojni opomin,

o Ce pa razrednik oceni, da ni razlogov za izrek vzgojnega opomina, o tem
seznani uciteljski zbor.

e O poteku postopka Sola vodi zabelezke.

o Sola starge seznani o izreenem opominu z obvestilom o vzgojnem opominu.

UGOVOR: StarSi imajo v 8 dneh moznost podati pisen in obrazlozen ugovor na vzgojni
opomin.

INDIVIDUALIZIRANI VZGOJNI NACRT (IVN): Sola za uéenca, ki mu je bil izreéen vzgojni
opomin pripravi IVN, v katerem opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne
ukrepe, ki jih bo izvajala. Pri pripravi IVN sodelujejo tudi starsi u€enca in uéenec v skladu
z zrelostjo. Sola spremlja izvajanje individualiziranega vzgojnega naérta in ga po potrebi
spremeni.

9.7.4. PREMESTITEV UCENCA V DRUG ODDELEK

Ce je ugenec prejel enega ali veé vzgojnih opominov in se kljub izvedenim vzgojnim
dejavnostim njegovo vedenje ne izboljSa do te mere, da bi njemu in soSolcem omogocalo
nemoteno vzgojno-izobrazevalno delo, se u¢enca lahko premesti v drug oddelek.

9.7.5. PRESOLANJE V DRUGO SOLO

Sola lahko pre$ola ugenca, ki so mu bili v 12 mesecih izregeni trije veljavni vzgojni opomini
in/ali €e so krsitve takSne narave, da ogrozZajo Zivljenje ali zdravje u€enca oziroma Zivljenje
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ali zdravje drugih ter je Sola predhodno Ze ukrepala, izvajanje vzgojnih dejavnosti in
vkljuCevanje u€enca nazaj v oddelek ali skupino pa ni bilo uspesno.

Presolanje u€encev s posebnimi potrebami je mogoce, Ce Sola, kamor se u€enca presola,
izpolnjuje pogoje, ki so doloCeni v odlocCbi o usmeritvi. Pred preSolanjem ucenca na drugo
osnovno Solo mora Sola pridobiti soglasje druge osnovne Sole, na katero se namerava
uCenca presolati. Osnovna Sola, ki u€enca presola, drugi osnovni 3oli posreduje vso
dokumentacijo o izvedenem vzgojnem delovanju. Osnovna $ola starSem vrocCi odlo¢bo o
preSolanju ucenca, v kateri navede tudi ime druge osnovne Sole in datum vkljucitve v to
osnovno Solo. Ob preSolanju u€enca osnovna Sola obvesti center za socialno delo.

9.7.6. 1ZKLJUCITEV UCENCA IZ SOLE

Ucenec ne sme biti izkljuCen iz osnovnoSolskega izobrazevanja, dokler je Soloobvezen
(54. &len). Ce udenec, ki ima podaljan status (se Sola 10. ali 11. leto), z neprimernim
odnosom ovira vzgojno-izobrazevalno delo, lahko ravnatelj na predlog uciteljskega zbora
med Solskim letom oziroma ob koncu Solskega leta odlo€i, da je uCenec izkljuCen iz te
osnovne Sole.

9.8. SODELOVANJE S STARSI

Starsi so se dolzni zanimati za otrokov razvoj in Solanje, kar izkazujejo s sodelovanjem s
Solo na pogovornih urah, roditeljskih sestankih, s sodelovanjem na individualnih pogovorih,
vV povezavi z vzgojno-izobrazevalno situacijo pri njihovem otroku, z odzivanjem po
dogovorjenih poteh komunikacije s strokovnimi delavci Sole in rednim opravicevanjem
odsotnosti. StarSi lahko samoiniciativno predlagajo pogovore ali se odzovejo na vabila
Sole.

Sola je starSe dolzna obveséati o vedenju, vzgojnem napredku in vzgojni problematiki
otroka, starsi pa so se dolzni aktivno vklju€evati v reSevanje vzgojne problematike svojega
otroka.

Ce se starsi oziroma skrbniki ne vkljuéujejo v reSevanje problemov, povezanih z njihovimi
otroki, se ne drzijo dogovorov, sklenjenih v Soli, ali odklanjajo zunanjo pomoc, Sola povabi
k reSevanju problema zunanije institucije: centri za socialno delo, svetovalni centri in ostale
pristojne institucije ali organizacije.

StarSi morajo skrbeti in nadzorovati svojega otroka, da v Solo ne prinasa stvari, ki so s
pravili in dogovori prepovedane.

V primeru tezav u€enca pri doloCenem predmetu oziroma ucitelju tudi starSi upostevajo
nacelo postopnosti:

1. reSevanje problema z uciteljem (pogovor in dogovori),

2. sodelovanje razrednika pri obravnavi problema (Ce se tezave pojavljajo oziroma
stopnjujejo in se stanje ni izbolj$alo),

3. sodelovanje svetovalne sluzbe (Ce se tezave ponavljajo oziroma stopnjujejo in se
tudi ob sodelovanju razrednika stanje ni izboljsalo),

4. sodelovanje vodstva Sole (Ce se tezave ponavljajo oziroma stopnjujejo in se tudi ob
sodelovanju razrednika in svetovalne sluzbe stanje ni izbolj$alo).
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9.8.1. OPRAVICEVANJE ODSOTNOSTI

e StarSi morajo ob vsakem izostanku uCenca najpozneje v dveh delovnih dneh
razredniku sporociti vzrok za izostanek.

e Po vrnitvi u€enca v Solo najpozneje v petih delovnih dneh predlozijo pisno opravicilo
za izostanek.

o Ce starsi v roku ne predloZijo opraviéila, razrednik izostanka ne opravici.

e Ce razrednik dvomi v verodostojnost opravicila, obvesti stare in o opravi¢enosti
izostanka odlo€i na podlagi dodatnih informacij starSev.

e NeopraviCen izostanek se zabelezi pri urah pouka in dejavnostih obveznega
programa

V primeru ponavljajocCih se ali daljSih neopraviCenih izostankih u¢enca Sola deluje vzgojno.
Ce gre za sum ogrozenosti otroka ali neizpolnjevanja starSevske skrbi in odgovornosti
(neizpolnjevanje osnovnosSolske obveznosti), Sola o tem lahko obvesti center za socialno
delo in poda predlog za uvedbo prekrSkovnega postopka zoper starSe (53. ¢len ZOsn).

9.8.2. VZGOJNI POUDARKIV SOLSKEM LETU 2026/27
PRIORITETE:

1. UCENCI: Ugitelji utence usmerjamo in spodbujamo k uporabi vljudnostnih izrazov
in spostljivemu vedenju. UCitelji uCencem svetujemo in jih usmerjamo pri osebni
urejenosti.

2. STROKOVNI DELAVCI: Ucitelji so pozorni in dosledni pri vzgojnem delovaniju in
ukrepanju.

3. SKUPINA ZA VZGOJO: Uc€ence in ucitelje seznanimo z vzgojo na nasi 3ol
(zakonodaja, pravila, dogovori, bonton) in jih usmerjamo in spodbujamo pri
vzgojnem delovanju.

10. SOLSKA PREHRANA

Prehrana in nacin Zivljenja pomembno vplivata na nasSe zdravje in pocutje. Zdrava
prehrana je Se posebej pomembna za otroke in mladostnike, saj je odras€anje obdobje
intenzivnega fizioloSkega, psihosocialnega in kognitivnega razvoja posameznika.
UravnoteZena prehrana je tako eden najbolj pomembnih pozitivnih dejavnikov varovanja
zdravja.

ORGANIZACIJA PREHRANE

Ucencem na mati¢ni Soli nudimo zajtrk, dopoldansko malico, kosilo in popoldansko malico,
na podruzni¢nih Solah pa dopoldansko malico in kosilo, popoldansko malico pa v primeru
zadostnega Stevila prijav. UCencem, ki imajo posebne dietne rezime, omogoCamo, v
kolikor je v nasi mo¢i, tudi dietno prehrano na podlagi uradnega zdravniSkega potrdila.

ORGANIZACIJA ZAJTRKA

Zajtrke pripravljamo na maticni Soli. Dezurni ucitelj v jutranjem varstvu pripelje ucence,
prijavljene na zajtrk, ob 7.05 na zajtrk v jedilnico. Zajtrke delimo do 7.20.
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ORGANIZACIJA DOPOLDANSKE MALICE

Dopoldansko malico pripravljamo v kuhinji. Dezurni u€enci jo praviloma odnesejo v razrede
oz. v jedilnico — tisti razredi, ki imajo pouk v specialnih ucilnicah, kjer malicanje ni mogoce
(npr. Sportna dvorana).

Cas delitve in uzivanje malice je v odmoru po drugi $olski uri od 9.55 do 10.10. Reditelji v
Solski kuhinji oz. v jedilnici malico prevzamejo in jo odnesejo v razrede (oz. jedilnico), kjer
jo u€enci kulturno razdelijo in pojedo pod nadzorom ucitelja, ki je imel pouk v razredu 2.
Solsko uro. Po zauzitju pospravijo ucilnico in jedilnico ter vrnejo posodo, prazno embalazo
in ostanke na dogovorjeno mesto. Odpadke sortirajo v razredih in loCeno odlozijo pred
kuhinjo.

ORGANIZACIJA KOSIL
Kosila nam dostavljajo iz GSSRM Kamnik.

Kosila pripeljejo na naso mati¢no $olo in podruznice z dostavnim vozilom okoli 11.30 (na
podruznicah tudi kasneje) v posebnih termi¢nih posodah, ki se postavijo na delilni pult in
jih kuhinjski delavci pripravijo ter razdelijo uCencem razrednega in predmetnega pouka v
Casu od 12.05 do 13.50 ure. Kosilo zauzijejo v jedilnici oz. v razredu (podruzni¢ne Sole, ki
nimajo jedilnice). Pladnje s posodo in ostanke hrane ucenci vracajo pri pultu 0z. na mestu
za umazano posodo. Ostanki hrane se zbirajo v za to namenjeni posodi. U¢enci na maticni
Soli se za prevzem kosila registrirajo na za to namenjenem registratorju.

V primeru zaostrenih razmer (npr. zaradi Covid-19) organizatorica Solske prehrane pripravi
urnik razdeljevanja in prevzemanja kosil. UCenci v tem primeru zaradi lazje organizacije
prehranjevanja ter zaradi zagotavljanja varnosti in upostevanja predpisanih ukrepov kosijo
v maticni ucilnici (u€enci, ki imajo mati¢no ucilnico v pritli€ju) oz. v jedilnici. Tudi ta razpored
pripravi organizatorica Solske prehrane.

ORGANIZACIJA POPOLDANSKE MALICE

Popoldansko malico zauZijejo u€enci v podaljSanem bivanju v ¢asu od 14.30 do 15.00 ure.
Pripravljeno malico prevzame dezurni ucitelj v kuhinji, jo odnese v razred, kjer jo razdeli
prijavljenim u€¢encem, u€enci pa jo kulturno zauzijejo. Posodo z morebitnimi ostanki nato
vrnejo v ali pred kuhinjo na za to namenjeno mesto. Na podruzni¢nih Solah popoldansko
malico pripravljamo in razdeljujemo v primeru zadostnega Stevila prijav (vsaj 10 prijav).

Pri organizaciji Solske prehrane moramo vzgojno-izobrazevalni zavodi upoStevati
Smernice za prehranjevanje v vzgojno-izobrazevalnih zavodih, ki jih je sprejel Strokovni
svet RS za splosno izobraZevanje (prenovljene prehranske smernice v veljavi od 1. 9.
2024), in vsebujejo:

e cilje, nacCela in vzgojno-izobrazevalne dejavnosti, povezane s Solsko prehrano ter

e strokovne usmeritve in navodila, ki opredeljujejo merila za izbor Zivil, nartovanje
sestave, koliinske normative in nacin priprave Solske prehrane ter Casovni okvir za
njeno izvedbo, ki jih doloCi javni zdravstveni zavod, pooblas€en od ministrstva,
pristojnega za zdravije.
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Na obmocju Sole in na njenih povrSinah, kjer se izvaja vzgojno-izobrazevalno delo, je
potrebno upostevati 3. Clen Zakona o omejevanju uporabe tobacnih izdelkov (ZOUTI-
UPB3) in 12. ¢len Zakona o omejevanju uporabe alkohola, prav tako na teh povrsinah ne
smejo biti namescCeni prodajni avtomati za distribucijo hrane in pijace.

Solsko prehrano organiziramo tako, da izvedemo nabavo Zivil, pripravo, razdeljevanje
obrokov, vodimo potrebne evidence, izvajamo vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,
povezane s prehrano in drugo. Podrobnosti so navedene v Pravilih o Solski prehrani.

CENIK OBROKOV/dan
Zaijtrk 1,20 EUR
dopoldanska malica 1,22 EUR
malo kosilo (od 1. do 5. r.) 3,85 EUR
veliko kosilo (6.-9. r.) 4,20 EUR
dietno kosilo 4,20 EUR
popoldanska malica 1,20 EUR

PRIJAVA NA OBROKE

StarSi oz. zakoniti zastopniki svojega otroka prijavijo na obroke Solske prehrane preko
elektronske prijavnice ali pisno s prijavo u¢enca na Solsko prehrano. StarSi oz. zakoniti
zastopniki lahko prijavo kadarkoli pisno preklicejo.

ODJAVA OBROKOV

Solsko prehrano (zajtrk, malico, kosilo in popoldansko malico) lahko odjavijo star$i oz.
zakoniti zastopniki.

Kadar je u€enec odsoten od pouka iz katerega koli razloga (bolezen, dopust ...), morajo
starSi oz. zakoniti zastopniki poskrbeti za odjavo obrokov. Za pravo€asno odjavo se Steje
odjava obroka, e se ga odjavi najkasneje do 8. ure tekoCega dne, in sicer preko eAsistenta
za starSe ali e-poste, izjemoma tudi po telefonu. Prepozno odjavljene obroke ali sploh ne
odjavljene obroke so starSi oz. zakoniti zastopniki dolzni v celoti poravnati tudi, Ce je
prehrana subvencionirana. Za uc€enca, ki je odsoten od pouka zaradi udelezbe oziroma
sodelovanja pri dejavnostih, ki jih organizira Sola, obrok odjavi ucitelj (vodja) dejavnosti.

Naroc€anje ali odjava obrokov najkasneje do 8.00 tekocega dne, in sicer:

e po elektronski posti:
» prehrana@os-fa.si (mati¢na Sola)
> prehrana.nevlje@os-fa.si (POS Nevlje)
> prehrana.mekinje@os-fa.si (POS Mekinje)
> prehrana.tunjice@os-fa.si (POS Tunijice)
> prehrana.vranjapec@os-fa.si (POS Vranja Peg)
e po telefonu (iziemoma v primeru, da sporo¢anje preko e-poste ni mozno):
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Mati¢na Sola: 040/212-515
POS Nevlje: 01/839-10-69
POS Mekinje: 01/839-10-78
POS Tunjice: 01/839-25-04
> POS Vranja Peé: 01/831-16-71
Po tej uri odjava ali prijava za isti dan ni ve¢ mozna. Odjavo kosila obracunamo dnevno,
odjavo malice obratunamo drugi dan odjave. Narocilo/odjava zajtrkov in popoldanskih
malic je mesec€no, in sicer samo preko e-poste ali preko telefona.

YV V V

PLACILO SOLSKE PREHRANE

StroSke prehrane je potrebno poravnati do roka, dolo€enega na poloznici, sicer bomo po
osmih dneh od poslanega opomina prisiljeni stroSke sodno izterjati.

Za vse informacije v zvezi s placili lahko pokli¢ejo v raunovodstvo na telefonsko Stevilko
01 8396 304.

SUBVENCIONIRANJE SOLSKE PREHRANE

O pravici do subvencije odlo¢a center za socialno delo na podlagi vioge.

Subvencija prehrane se lahko dodeli za malico in kosilo. U&enci morajo biti na Solsko
prehrano prijavljeni.

Visina subvencije malice in kosila za u€ence:

Subvencija Povpreéni meseéni dohodek na osebo Visina subvencije
prehrane (v eurih) prehrane
malica do 711,12 100 %
kosilo do 563,50 100 %
kosilo od 563,51 do 711,12 50 %

VSEBINE, OBSEG IN VIiZ DEJAVNOSTI, POVEZANE S PREHRANO IN
SPODBUJANJEM KULTURE PREHRANJEVANJA

Prehrana ucenceyv je sestavni del Zivljenja, dela u€encev in vsake Sole. V obdobju Solanja
je nujno, da si otroci oblikujejo ustrezne prehranske navade, da osvojijo ¢im vecl
prehranskega znanja in si ustvarijo pozitiven odnos do zdravega nacina prehranjevanja,
kar je pomembno za kasnejSa Zivljenjska obdobja. Z uravnoteZeno prehrano, ki ustreza
potrebam otrok, pripomoremo k skladni rasti in razvoju ter dobri psihofizi¢ni kondiciji otrok.
Dvigamo sploSno odpornost organizma in ustvarjamo zdravstveno preventivo pred
nastankom deficitarnih bolezni, ki nastanejo zaradi pomanjkanja dolo&enih hranilnih snovi
(energijska in beljakovinska podhranjenost, slabokrvnost, rahitis ...) ali nastankom
civilizacijskih bolezni, ki so povezane s preobiliem (debelost, bolezni srca in oZilja,
sladkorna bolezen ...).

Zavedamo se, da Solska prehrana pokriva od 60 % do 75 % celodnevnega energijskega
hranilnega vnosa. Obroki hrane, ki jih u€enci prejemajo v Soli, so pomembni zaradi
kontinuiranega zagotavljanja ustrezne energije in hranljivih snovi. Casovni razmik med
posameznimi obroki je v povezavi z ritmom prehranjevanja.
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Skrb za zdravje je na naSi Soli v ospredju tudi pri planiranju prehrane, zato jedilnike
pripravllamo z vso odgovornostjo in strokovnostjo. UpoStevamo Smernice zdravega
prehranjevanja v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah (Ministrstvo za zdravje, 2024 ), katerih
izhodiS€e so Referencne vrednosti za vnos hranil Ministrstva za zdravje in Praktikum
jedilnikov zdravega prehranjevanja v vzgojno-izobrazevalnih ustanovah (Ministrstvo za
zdravje, Zavod RS za Solstvo), sploSna sodobna nacela in spoznanja stroke, ki veljajo za
zdravo prehrano.

Pri nabavi Zivil sledimo ciljem trajnostne potrosnje, kakor tudi zagotavljanju kakovostne in
subvencionirane Solske prehrane. Le-ta vpliva na optimalni razvoj u€enca, razvija njegovo
zavest o zdravi prehrani in kulturi prehranjevanja.

V Solski kuhinji se izvaja notranji nadzor po sistemu HACCP v celotni verigi od dobave,
skladiS€enja, transporta, obdelave in serviranja zivil, z namenom zagotoviti varna Zivila za
nase ucence. V letu 2014 smo zaceli izvajati tudi uredbo EU in na jedilnikih oznaCujemo
snovi, ki povzro&ajo alergije ali preobé&utljivosti. Vklju&eni smo v projekt Solska shema — to
je promocijski ukrep skupne kmetijske politike EU v sektorju sadja in zelenjave ter mleka.
Evropska unija drzavam c¢lanicam nameni doloeno finanéno pomoC za brezplacéno
razdeljevanje svezega sadja, zelenjave in mleka ter mlecnih izdelkov u¢encem Sole. Vsaj
enkrat tedensko (odvisno od sezone) u€enci Sole poleg redne malice dobijo Se dodatni
sadni in/ali zelenjavni ter mle¢ni obrok.

Vsak tretji petek v novembru na 3oli organiziramo tudi Tradicionalni slovenski zajtrk in
spremljevalne dejavnosti (letos v obliki dneva dejavnosti). Glavni cilj tega dne je podpora
slovenskim pridelovalcem in predelovalcem hrane ter spodbujanje zavedanja in pomena
domacCe samooskrbe, ohranjanje Cistega, zdravega okolja, ohranjanje podezelja,
seznanjanje mladih s postopki pridelave in predelave hrane in spodbujanje zanimanja za
dejavnosti na kmetijskem podrocju.

V vzgojno-izobrazevalne dejavnosti vkljuCujemo aktivnosti, s katerimi spodbujamo uc¢ence
k sodelovanju pri pripravi in kulturnem uzivanju obrokov hrane. Uc€enci v jedilnici in v
razredih ustrezno loCujejo odpadke.

Zdravo prehranjevanje spodbujamo s ponudbo raznolikega sadja in zelenjave ter z
vklju€evanjem ekoloskih in lokalnih izdelkov v Solsko prehrano. Sadne sokove veckrat
nadomesc€a voda in sadje ter zelenjava, bel kruh polnozrnati izdelki, zmanjSali smo koli€ino
sladkorja in soli. UCencem odsvetujemo uZivanje nezdravih prigrizkov, Se posebej na
dnevih dejavnosti.

U itelji pripomoremo h kulturi prehranjevanja v Soli.

Zavedamo se, da naj bi prav mi ucitelji, v skladu z uresniCevanjem prehranske politike,
uCence izobrazevali ter jih spodbujali k zdravemu prehranjevanju. Na$ cilj je, da bi se
posamezniki ¢im bolj zdravo prehranjevali in se razvili v zdrave odrasle osebe. V Solskem
okolju lahko u€ence usmerjamo v zdrav nacin prehranjevanja, obenem pa se te vsebine
skladajo tudi s cilji izobraZevanja v Solah.

U&ence o pomenu zdrave prehrane ozaveS€amo na razlicne nacine:
e pouk (SPO, GOS, BIO, SPO, SPH),
e naravoslovni dnevi,
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e tehniski dnevi,

e Kkulturni dnevi,

e projekti,

e v okviru RAP,

e interesne dejavnosti.

Nas cilj je, da u€enci razumejo, spoznajo, usvoijijo, uporabijo in vrednotijo pomen pravilne,
varne in varovalne prehrane ter vpliv prehrambnih navad in razvad na zdravije.

Operativni cilji, ki jim bomo sledili:
e ucence aktivno ozaveS€amo o kulturi prehranjevanja,
e ucenci razumejo pomen zajtrka in Solske malice za zdravje,
e spoznajo potrebo po rednih dnevnih obrokih,
e SpOzNnajo pomen uzZivanja svezega sadja in zelenjave,
e spoznajo vitamine in minerale v sadju in zelenjavi,
e spoznajo skupine zivil v prehranski piramidi,
e usvajajo kulturno uZivanje hrane,
e navajajo se na pravilno ravnanje z odpadki,
e prena$ajo usvojeno znanje in ves€ine v domace okolje.

Ukrepi in dejavnosti povezani s prehrano in spodbujanjem kulture prehranjevanja so
zakonsko opredeljeni v 7. odstavku 4. ¢lena Zakona o $Solski prehrani (ZSolPre-1, Uradni
list RS st. 3/2013).

Izvajamo naslednje ukrepe:

Ucencem zagotavljamo zdravo prehrano, pri Cemer Ze pri javnih narocilih pazimo, da
izberemo le tiste dobavitelje, ki so sposobni zagotoviti proizvode v skladu Smernic
zdravega prehranjevanja. PosluZzujemo se tudi dobave sadja in zelenjave iz lokalnega
okolja in tako upostevamo nacelo kratkih verig.

Zavest o zdravi prehrani in kulturi prehranjevanja pri u€encih privzgajamo z razli¢nimi
vzgojnimi in izobraZevalnimi dejavnostmi. Odgovoren odnos do sebe, svojega zdravja in
okolja privzgajamo pri rednem pouku, RAP-u in izbirnih predmetih, ter v okviru projektov.

Posebej skrbimo, da ucenci Solsko prehrano zauzijejo ¢im bolj kulturno, kar pomeni, da
imajo dovolj €asa za malico in kosilo. Urnik obrokov je ustaljen.

Na Soli deluje tudi komisija za Solsko prehrano.

Skozi vse Solsko leto skuSamo z vklju€evanjem ucnih vsebin v letni delovni nacrt krepiti
zavedanje otrok o zdravem prehranjevanju. NajvecCkrat so to vsebine na temo zdrave
prehrane, priprave hrane, kulture prehranjevanja, ekolosSke in lokalno pridelane hrane,
odnosa do hrane, zmanj$evanja odpadkov pri hrani ipd. Zavedamo se, da naj bi prav mi
ucitelji v skladu z uresni€evanjem prehranske politike u€ence izobrazevali ter jih spodbuijali
k zdravemu prehranjevanju. Nas cilj je, da bi se posamezniki ¢im bolj zdravo prehranjevali
in se razvili v zdrave odrasle osebe. V Solskem okolju lahko u¢ence usmerjamo v zdrav
nacin prehranjevanja, obenem pa se te vsebine skladajo tudi s cilji izobrazevanja v Solah.

SOLSKA SHEMA
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Solska shema je opredeljena z uredbo in je finanéna pomo& EU
Solam, vkljuéno s slovenskim sofinanciranjem, za dobavo sadja,
zelenjave in mleka. Sadje, zelenjavo in mleko ter mle¢ne izdelke iz
Solske sheme bomo razdeljevali otrokom v Soli kot dodatek pri
obroku.

Cilj Solske sheme je pove&anje uzivanja sadja, zelenjave ter mleka
in mleCnih izdelkov pri otrocih, saj se prehranske navade oblikujejo
v otrostvu. Prispevala naj bi k spodbujanju zdravih prehranskih navad in uZivanju lokalno
pridelane hrane. Projekt Solske sheme bomo po zmoznostih v Solski proces vkljuCevali
SirSe, kot npr. spremljevalno dejavnost pri razlicnih dnevih dejavnosti (TD Kultura
prehranjevanja in Eko dan), enkrat na dva meseca bomo starSe ozavesScali o pomenu izbire
zdravih Zivil, sodelavce bomo npr. na pedagoskih konferencah in preko Skupine za
promocijo zdravja spominjali, naj u¢ence spodbujajo k sodelovanju v projektu itd.

TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK

Tradicionalni slovenski zajtrk je osrednje dogajanje dneva

slovenske hrane, ki ga je razglasila Vlada RS in ga obelezujemo

@ tretji petek v novembru. Tudi tokrat bomo posebej poudarili

pomen zdravega prehranjevanja in zagotavljanja hrane iz

SLOVENSII lokalnega okolja ter v okviru skupine za kulturo prehranjevanja za
ZAJTRE vse ucence Sole pripravili s tem povezane delavnice.

Vec€ kot polovica slovenskih mladostnikov ne zajtrkuje, kaj Sele,
da bi vsebino svojih obrokov prikrojila zdravemu nacinu zivljenja. Nepravilne prehranske
navade vodijo do Stevilnih zdravstvenih teZzav, od debelosti do sladkorne bolezni, kar je
resno javnozdravstveno vprasanje.

Zajtrk predstavlja energijo tako za telesno kot miselno dejavnost. Dnevno bi moral
posameznik zauZiti tri glavne obroke in vsaj eno ali dve malici, obroki pa morajo biti ¢im
bolj kakovostni z dovolj zelenjave in sadja, s ¢im manj sladkorja in zdravju Skodljivih
mascob.

Tudi kot odgovor na to problematiko so pred leti slovenski Cebelariji prisli na dan z zamislijo
medenega zajtrka. Nekaj pomladi pozneje so na njihovo stran stopili Se drugi pridelovalci
tradicionalne in domace prehrane. Rodil se je tradicionalni slovenski zajtrk.

Ucence s projektom Tradicionalni slovenski zajtrk seznanjamo o pomenu zajtrka, pomenu
in prednostih lokalno pridelanih Zivil (pridelana v Sloveniji), pomenu kmetijstva in
Cebelarstva ter njunem vplivu na okolje in o pravilnem ravnanju z odpadki.

Pomembno je tudi ozaveS€anje o pomenu zdravega nacina Zivljenja, vklju¢no z gibanjem
in Sportnimi aktivhostmi.

Uc&enci in ucitelji bodo brezplaéno zajtrkovali kruh, maslo, med, jabolko in mleko — vsa Zivila
bodo slovenskega porekla.

Namen projekta Tradicionalni slovenski zajtrk in Dneva slovenske hrane je spodbujanje

lokalne samooskrbe s kakovostno hrano iz lokalnega okolja. Hrana iz lokalnega okolja je

sezonsko dostopnejSa, sadje in zelenjava imata vec€ vitaminov in posledi¢no visjo hranilno
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vrednost. Zaradi blizine proizvodnje se lahko uporablja manj aditivov, kot so konzervansi,
barvila ipd., taka Zivila pa so tudi prepoznavna po bogatem in tradicionalnem okusu. Z
naro¢anjem zivil od lokalnih pridelovalcev/predelovalcev posredno pripomoremo tudi k
zmanjSanju sprosS€anja toplogrednih plinov zaradi krajSih transportnih poti, zagotavljamo
trajnostno rabo povrSin, namenjenih pridelavi hrane, ohranjamo delovna mesta na
podezelju in dvigamo stopnjo samooskrbe s kakovostno, lokalno pridelano hrano ter tako
izboljSujemo prehransko varnost prebivalstva.

NasSe zdravje je na daljSi rok mozno ohraniti s pravilno prehrano in primerno telesno
aktivnostjo. Pomembno je, da s tem osveS€amo Ze najmlajSe otroke, ki nato svoje navade
ohranijo. Z zajtrkom Ze zjutraj zagotovimo telesu dovolj energije za dobro delo in igro ter
ucinkovito razmisljanje, so€asno pa zagotovimo dovolj gradbenih snovi, potrebnih za
zdravo rast in razvoj. Zajtrk zauzijemo zjutraj, potem ko se zbudimo naspani, se umijemo
in pozenemo telo v tek z nekaj razgibalnimi vajami. Za uspesno delo v Soli je pomembno,
da zajtrkujemo Se pred zaCetkom prve Solske ure.

POP.
ZAJTRK DOP. MALICA KOSILO MALICA
Mati¢na Sola | od 7.05 od 9.55 do 10.10 od 12.05 do 14.00 od 14.30
do 7.20 do 15.00
Nevlje / od 9.55 do 10.10 od 12.05 do 13.50 od 14.30
do 15.00
Mekinje / od 9.55 do 10.10 od 12.05 do 13.50 od 14.30
do 15.00
Tunjice / od 9.55 do 10.10 od 12.45 do 13.15 /
Vranja Pe¢ / od 9.55 do 10.10 od 12.45 do 13.15 /
11. KOMISIJE

11.1. KOMISIJA (SKUPINA) ZA SOLSKO PREHRANO

Ravnateljica imenuje SestClansko skupino za prehrano, ki jo sestavljajo:

« dva predstavnika delavcev Sole,
o dva predstavnika starSev in
o dva predstavnika ucencev.

Skupina za prehrano je imenovana za mandat enega leta.
Clanu lahko preneha mandat:

e na lastno zeljo,
« Ce mu preneha delovno razmerje v Soli,
« Ce mu preneha status starSa u€enca Sole.
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Ko preneha mandat Clanu komisije, ravnateljica takoj imenuje nadomestnega €lana za €as
trajanja mandata.

Naloge skupine za prehrano:

« daje mnenja in predloge pri organizaciji Solske prehrane,

e pripravi vzorce obrazcev za preverjanje stopnje zadovoljstva uCencev s Solsko
prehrano,

e obravnava predloge in pripombe uCencev oziroma starSev,

« vsaj enkrat med Solskim letom preverja stopnjo zadovoljstva uCencev in starSev s
Solsko prehrano in izvajanje dejavnosti, s katerimi spodbuja kulturo prehranjevanja
in

« druge dogovorjene naloge.

Clani komisije za prehrano: Mojca Praprotnik, organizatorica $olske prehrane, Alma
GalijaSevi¢ Sabljakovi¢, uciteljica, Iztok Bizjak, predstavnik kuhinjskega osebja, Tina
Popov in Domen Resnik, predstavnika starSev ter dva predstavnika ucencev.

11.2. KOMISIJA ZA VPIS SOLSKIH NOVINCEV

Komisija za vpis Solskih novincev je vedno imenovana skladno s potrebami za tekocCe
Solsko leto. Predvidoma je to v mesecu februarju, ko izvedemo vpis 3olskih novincev in
prejmemo vloge za odlog vSolanja.

Clani komisije so: $olski svetovalni delavec (Andreja Ortl), druga ugiteljica v oddelku 1.
razreda (po potrebi), Solska zdravnica (doktor otroSkega dispanzerja ZD Kamnik), Solska
psihologinja (ZD Kamnik) ter vzgoijiteljice iz vrtca.

11.3. KOMISIJA ZA DODELITEV STATUSA UCENCA SPORTNIKA IN
STATUSA MLADEGA UMETNIKA

Status u€enca Sportnika lahko pridobi u€enec, ki je registriran pri nacionalni panozni
Sportni zvezi in tekmuje v uradnih tekmovalnih sistemih nacionalnih panoznih zvez. Status
u¢enca mladega umetnika lahko pridobi u€enec, ki je aktiven na podroc¢ju umetnosti in/ali
se udelezuje drzavnih tekmovanj s podro¢ja umetnosti. U¢encu s statusom iz prvega ali
drugega odstavka 51. &lena Zakona o OS se prilagodijo Solske obveznosti. V skladu s
Pravilnikom OS Frana Albrehta Kamnik o statusu uenca perspektivnega oz. vrhunskega
Sportnika ali mladega umetnika, vlogo za status Sportnika/kulturnika sprejme in pregleda
komisija v navedeni sestavi in poda predlog ravnateljici. Komisija sprejema in obravnava
tudi predloge za mirovanje ali ukinitev statusa.

Clani: ugitelj Sporta Ale$ Prosen, uditeljica glasbene umetnosti Anja Hrovat, svetovalna
delavka Tamara Gantar (nadomesc¢a Tina Zupandic).

11.4. INVENTURNA KOMISIJA

Imenovana bo v mesecu oktobru.

43



11.5. PRITOZBENA KOMISIJA

Svet OS Frana Albrehta Kamnik je skladno s 60. ¢ &lenom Zakona o osnovni $oli potrdil
predlagane kandidate za €lane pritozbene komisije, in sicer dne 22. 9. 2025. Mandat
pritoZzbene komisije traja do 23. 9. 2029.

Svet Sole imenuje pritozbeno komisijo. V pritozbeno komisijo se imenuje najmanj 10
Clanov, od katerih mora biti veC kot polovica strokovnih delavcev Sole. Izmed ¢lanov
pritoZbene komisije predsednik sveta imenuje pet Clanov, ki odloCajo v posameznem
primeru. Clani komisije za posamezni primer so trije predstavniki delavcev $ole in dva
zunanja €lana (predstavniki starSev in strokovni delavci druge Sole).

Pritozbena komisija je imenovana za $tiri leta, mandat je nastopila 23. 9. 2025. Ista oseba
se lahko imenuje za €lana pritozbene komisije veckrat. Pritozbena komisija odlo€a z vecino
glasov vseh ¢lanov. Pri odlo¢anju morajo biti prisotni vsi ¢lani.

Clani pritozbene komisije:

Zap. $t. | Ime in priimek Opombe

1. Darja Habjan Strokovna delavka

2. Spela Kosmatin Strokovna delavka

3. Jasmina Mazej Strokovna delavka

4. Simona Podborsek Strokovna delavka

5. Andrejka Berlec Strokovna delavka

6. Ales Prosen Strokovni delavec

7. Robert Gostinar Kovacic¢ Predstavnik starSev

8. AljoSa Skubic Predstavnik starSev

9. Blaz Munda Predstavnik starSev

10. Barbara Mravljak Predstavnica starSev

11. Mojca Oresnik Zunanja — OS Toma Brejca
12. Valentina Spruk Zunanja — OS Toma Brejca

12. KADROVSKI POGOJI DELA

12.1. VODSTVO SOLE

Ravnateljica: Monika Glicks Donko
Pomocnica ravnateljice: Anita Rusak Kastelic
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Pomocnik ravnateljice: Zdravko Slevec

Pomocnica ravnateljice: Lidija Vidmar

12.2. STROKOVNI DELAVCI

RAZREDNA STOPNJA — MATICNA SOLA

RAZRED RAZREDNIK RAZRED RAZREDNIK
(sorazrednik) (sorazrednik)
1.a Barbara Spruk Golob 3.b Natalija Rak

(Doris Vrh) (Andreja Ortl)
1.b Maja Skrjanc 4. a Marija Ropas
(Doris Vrh) (Helena Kokot)
2.a Monika Simenc Vatovani 4.b Marjeta Kregar (Jana
(Brane Bozic) Trebusak)
(Irena Podjed)
2.b Maja Benkovic 5.a Simona Podborsek
(Tina Kladnik) (NasSka Schenk)
3.a Katja Skalar 5.b Iza Javornik
(Jana Razborsek) (Marija Zupan)
PODRUZNICNE SOLE
NEVLJE MEKINJE
RAZRED RAZREDNIK RAZRED RAZREDNIK
1. Petra Zupanc 1. UrSka Maja Pavli¢
(Mojca Jazbinsek) (Mojca Jazbinsek)
2. Darja KlopCic Lisici¢ 2 Gabrijela Vrhovnik
(Diana Drev) ' (Romana Lah)
3. Ana Kastelic 3 UrSka Strgar
(Ana Jagodic) ' (Karmen Osolnik)
4. Vesna Podgorsek 4. Spela Kosmatin
(Simeon Klokoc€ovnik) (Darja Vesel Lazi¢)
5. Erika Mali 5. Kaja JamsSek

(Tanja Bajzelj)

(Petra Zupin)
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TUNJICE VRANJA PEC
RAZRED RAZREDNIK RAZRED RAZREDNIK
1 5 Tamara Starovasnik 1 5 Andreja Sustar
A (Darja Habjan) A (UrSka Lun)
3 Barbka Marin 4.5 Maja Jesenik Stefin
' (Tamara Gantar) A (Urska Lun)
Masa Kermavc (Katja
4., 5. Anzic)
(Jana Trebusak)

Druge ugiteljice v 1. razredu so Doris Vrh na mati¢ni $oli, Mojca Jazbingek na PS Nevlje in

PS Mekinje, Darja Habjan na PS Tunijice.

UCiteljice angleScine v 1. triletju so Jana Razborsek, Kaja Jamsek in Tina Kladnik.

PREDMETNA STOPNJA

Razred UCITELJ razrednik PREDMET
6.a Jana Jus slovens&cina
6.b Anamarija Ercul; likovna umetnost
6.c UrSka Gostecnik zgodovina
7.a Danijela Jerina geografija
7.b Spela Rozman anglescCina
7.c Milan Petrovic¢ Sport
7.¢C Brigita Repek Juvan matematika
8.a Luka Lavrin anglescina
8.b Lea Stajer biologija, naravoslovje
8.c Tjasa Gaspar matematika
8.¢C Natalija Podjavorsek fizika, matematika
9.a Polona Berlec kemija, naravoslovje
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9.b Sara KoCevar anglescina
9.c Jasmina Mazej slovensc€ina
9.¢ Ales Prosen Sport

Anita Rusak Kastelic

francoscina

Zdravko Slevec

Sport

Sara Zalesnik

racunalnistvo

SORAZREDNIK UCITELJ/-ICA PREDMET
6.a Irena Kotnik slovenscina
6.b Andreja Grilj tehnika in tehnologija
6.cC Katarina Stopar slovenscina
7.a Rosana Kleindienst dodatna strokovna pomoc¢
7.b Mojca Praprotnik gospodinjstvo
7.cC Andrejka Berlec matematika
7.¢C Tjasa Bozi€ socialna pedagoginja
8.a Lara Sadar Drzavljanska in domovinska kultura in
etika, zgodovina
8.b Tamara Bracic Sport
8.c Alma Galjasevi¢ tehnika in tehnologija
Sabljakovi¢
8.¢C Dasa Radovan Laborant
9.a Maja Bernard dodatna strokovna pomo¢
9.b Lidija Vidmar nemscina
9.c KatjuSa JaSovec Tomazic biologija
9.¢ Anja Hrovat Glasbena umetnost
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IZVAJALKE DODATNE STROKOVNE POMOCI

Specialne pedagoginje: Ana Jagodic, Helena Kokot, Irena Podjed, Naska Schenk.

Pedagoginji: Maja Bernard, Rosana Kleindienst
Mobilna socialna pedagoginja: Tanja Bajzelj
Socialna pedagoginja: Tjasa Bozi¢, Barbara Zgavec
Logopedinja: Lea Sojer

Izvajalka u€ne pomoci za priseljence: Irena Kotnik

RAZSIRJENI PROGRAM - po pouku

UCITELJ/-ICA RAZRED LOKACIJA

Brane Bozic 1.a mati¢na Sola
Taja Aznik 1.b maticna Sola
Lara Sadar 2.a maticna Sola
Tina Kladnik 2.b mati¢na Sola
Katjusa JaSovec Tomazic 3.a mati¢na Sola
Alma Galjasevi¢ Sabljakovi¢ 3.b matiCna Sola
Romana Lah, Karmen Osolnik 1., 3. Mekinje
Darja Vesel Lazi¢ 2.,4. Mekinje
Petra Zupin 4., 5. Mekinje
Diana Drev 2., 4. Nevlje
Simeon KlokocCovnik 1., 4. Nevlje
Erika Mali, Mojca JazbinSek, Mojca Praprotnik, 3., 5. Nevlje
Luka Lavrin

Darja Habjan 1,2, 3. Tunjice
Jana TrebusSak, Masa Kermavc 3.,4.,5. Tunjice
Urska Lun, Marija Zupan 1.,2.,4., 5. Vranja Pec€
RAZSIRJENI PROGRAM - pred poukom

UCITELJ/-ICA CAS LOKACIJA
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Maja Skrjanc, Katja
Radovan

Maja Benkovic¢, Monika Lanisek, Tina Kladnik od 6.00 do 8.05 | maticna Sola

Skalar, Iza Javornik, Dasa od 7.05 do 8.05

Gabrijela Vrhovnik, UrSka Strgar, Rebeka Ocko od 6.00 do 8.05 Mekinje

Vesna Podgorsek, Darja Klopc€i€ LisiCic, Petra od 6.05 do 8.05 Nevlje
Zupanc, Karmen Osolnik, Diana Drev

Masa Kermavc, Darja Habjan, Barbka Marin, Jana | od 6.05 do 8.05 Tunjice
Razborsek, Tamara Starovasnik

Maja Jesenik Stefin,

Andreja Sustar od 7.05 do 8.00 Vranja Pec€

12.3. DRUGI STROKOVNI DELAVCI

DELAVKA

STROKOVNO PODROCJE

Andreja Ortl

pedagoginja, svetovalna sluzba

Tina Zupanci¢

socialna delavka, svetovalna sluzba

Tamara Gantar

socialna delavka, svetovalna sluzba (odsotna predvidoma
do 13. 11.)

Jasna Macek

knjizniCarka

Natasa Logar Andi¢

knjizniCarka

Sara Zalesnik

racunalniarka — organizatorica informacijske dejavnosti

Domen Rek

racunalniéar

12.4. RACUNOVODSKO-ADMINISTRATIVNE DELAVKE

DELAVKA DELOVNO PODROCJE DELOVNO MESTO
Gordana Tezak tajnisko in kadrovsko delo tajnica VIZ
SrecCko Avbelj rac¢unovodsko in knjigovodsko delo knjigovodja
Rezika Zaletelj racunovodsko in knjigovodsko delo racunovodija
Martina Kralj administrativno in raCunovodsko delo | administrativha delavka
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12.5. PREHRANSKO-TEHNICNI DELAVCI

MATICNA SOLA
DELAVEC/-ka DELA, Kl JIH DELAVEC/-ka DELA, Kl JIH
OPRAVLJA OPRAVLJA
Janez Mosnik hisnik Kaja Kastelic Cistilka
Primoz Konjar hisnik Barbika Policnik Cistilka
Ramo Huseinovic hisnik/Cistilec Valentina Lozar Cistilka
Mojca Mak Cistilka Maja Peterlin Cistilka
Marija Flis Cistilka Gordana Knezevi¢ kuharica
Ana Janezi¢ Cistilka Iztok Bizjak kuhar/Cistilec
Barbara Kastelic Cistilka

PODRUZNICNE SOLE

DELAVKA PODRUZNICNA SOLA DELA, KI JIH OPRAVLJA
Helena Kocar Mekinje Cistilka/kuharica
Suzana Pirnat Mekinje/Nevlje Cistilka
Lidija Zeleznik Nevlje Cistilka/kuharica
Erika Golob Nevlje Cistilka
Sabina Erjavsek Tunjice gospodinja
Mojca Gams Vranja Pec€ gospodinja

13. NACRT PROFESIONALNEGA RAZVOJA 2026/2027

Strokovni delavci se samoizobrazujemo, z uporabo literature, spleta, spletnih seminarjev,
. Velik del profesionalnega razvoja obsega
medsebojno u€enje, kolegialne hospitacije, prikazi u¢nih ur, pogovori o ucenju in vzgoji
(predstavitve, delavnice), predstavitve dobrih praks in kvalitetnih virov: literature, filmov,

filmov, lastnih gradiv v spletni zbornici ..

spletnih strani ...

DODATNO STROKOVNO DELO




Dodatno strokovno delo v vzgoji in izobrazevanju v skladu s Pravilnikom o napredovanju
zaposlenih v vzgoji in izobrazevanju v nazive (Uradni list RS st 92/2023) mora biti
povezano z vzgojno-izobrazevalnim in razvojnim delom strokovnega delavca. Strokovni
delavci v vzgoiji in izobrazevanju lahko napredujejo v nazive tudi na osnovi neposrednega
dela z ucenci pri pouku, k ¢emur jih dodatno spodbujamo in damo priloznost, da svoje
poucCevalne prakse in razmisljanja delijo. 1z pravilnika izhaja, da lahko napredujejo za:

- najmanj enoletno dokumentirano izvedbo vzgojno-izobrazevalnega procesa po nacelih in
elementih formativhega spremljanja v obsegu najmanj 15 ur neposrednega dela z
udelezenci izobrazevanja in z enkratno predstavitvijo rezultatov na pedagoski konferenci
ali v strokovnih aktivih ali skupinah z najmanj desetimi strokovnimi delavci;

- najmanj enoletno dokumentirano, nacrtno in sistemati¢no izvajanje dejavnosti v obsegu
najmanj 15 ur, ki so usmerjene h krepitvi varnega in spodbudnega uc¢nega okolja in z
enkratno predstavitvijo rezultatov na pedago$ki konferenci ali v strokovnih aktivih ali
skupinah z najmanj desetimi strokovnimi delavci;

- najmanj enoletna dokumentirana izvedba vzgojno-izobrazevalnega procesa z inovativno
uporabo sodobnih tehnologij v uénem procesu za usmerjanje ucenja, spremljanja
napredka in razvoja sodelovalnega u€enja med udelezZenci izobraZevanja in z enkratno
predstavitvijo rezultatov na pedagoski konferenci ali v strokovnih aktivih ali skupinah z
najmanj desetimi strokovnimi delavci;

- dokumentirano nacrtovanje in izvedba petih kolegialnih hospitacij za skupine z najman;j
tremi strokovnimi delavci s poudarkom na refleksiji vzgojno-izobrazevalnega procesa.

PODROGJA POUK PO MEDSEBOJNE | DVIG VARNO IN SODELOVALNO
DODATNEGA NAGELIH IN HOSPITACIJE | DIGITALNIH | SPODBUDNO | POUCEVANJE
STROKOVNEGA | E| EMENTIH KOMPETENC | UGNO
DELA FORMATIVNEGA OKOLJE

SPREMLJANJA
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VKLJUCENI
UCITELJI IN
ODDELKI

Petra Zupanc (1.
NE)

Mojca JazbinSek
(1. NE in 1.ME)

Barbara Spruk
Golob (1. A)

Maja Skrjanc (1. B)
Doris Vrh (1.a, 1.
b)

Spela Kosmatin (4.
ME)

Urska Maja Pavli¢
(1. ME)

Natalija Rak (3.b)

Jana Razborsek
(TJA)

Luka Lavrin (TJA)

Vesna Podgorsek
(4.NE)

Irena Podjed
(DSP)

Brigita Repek
Juvan (MAT)

Darja Klopci¢
Lisici& (2.NE)
Monika Simenc
Vatovani (2.a)

Maja Benkovi¢
(2.b)

Tina Kladnik (RAP)

Anamarija Erculj
(LUM)

Petra Stopar
(DKE, ZGO, GEO)

Karmen Osolnik
(SPO)

Iza Javornik (5.b)
Tjasa Bozi¢ (DSP)

Petra Zupanc
(1. NE)

Mojca Jazbinsek
(1. ME in 1.NE)

Urska Maja
Pavli¢ (1.ME)

Barbara Spruk
Golob (1. A)

Maja Skrjanc
(1.b)

Doris Vrh (1.3,
1.b)

Vesna
Podgorsek
(4.NE)

Jana Razborsek
(TJA)

Luka Lavrin
(TJA)

Irena Podjed
(DSP)

Monika Simenc
Vatovani (2.a),

Maja Benkovi¢
(2.b)

Natalija Rak
(3.b)

Tina Kladnik
(RAP)

Anamarija Erc€ulj
(LUM)

Lara Sadar
(DKE, ZGO,
GEO)

Danijela Jerina
(GEO)

UrSka Gostecnik
(ZGO)

Irena Kotnik
(SLJ)

Anja Hrovat
(GUM)

Brigita Repek
Juvan (MAT)

Rebeka Oc¢ko
(TJA)

Sara Kocevar
(TJA),

UrSka Maja
Pavli¢ (1.ME)

Mojca
Jazbinsek
(1.ME)

Petra Zupanc
(1. NE)

Mojca
Jazbinsek (1.
ME in 1.NE)

Barbara Spruk
Golob (1. A)

Doris Vrh (1.a
in 1.b)

Maja Skrjanc
(1.b)

Spela Kosmatin
(4. ME)

Urska Maja
Pavli¢ (1. ME)

Vesna
Podgorsek (4.
NE)

Darja Klopc&i¢
Lisici¢
(2. NE)

Ana Kastelic
(3.NE)

Rosana
Kleindienst
(DSP, RAP)

Brigita Repek
Juvan (MAT, 7.
¢)

Monika Simenc
Vatovani (2.a),

Maja Benkovi¢
(2.b)

Tina Kladnik
(RAP)

Tja8a Bozi¢
(DSP)
Jasmina Mazej
(SLJ, 9.c,inv
okviru
dvoletnega
projekta
zascitnistvo)
Urska Strgar
(3.ME)

Andreja Ortl
(1.a,b; 8.¢, &
2.a,b;9.a,b)

Andreja Ortl
(5SS - ODS,
RU...inv
okviru

Petra Zupanc (1.
NE)

Urska Maja Pavli¢
(1. ME)

Mojca Jazbinsek
(1. ME in 1.NE)

Barbara Spruk
Golob (1. A)

Doris Vrh (1.ain
1.b)

Maja Skrjanc (1. B)

Jana Razborsek
(TJA)

Brigita Repek
Juvan (MAT, ODS)

Maja Bernard
(DSP)

Irena Podjed
(DSP)

TjaSa Bozi¢ (DSP)
Maja Benkovi¢
(2.b)

Tina Kladnik (RAP)

Sara Kocevar
(TJA)

Monika Simenc
Vatovani (2.a)

Andreja Ortl (SSS,
SUP)

Erika Mali (5. NE)

Tanja Bajzelj
(socialna
pedagoginja)

Darja Klop¢i¢
Lisi¢i¢ 2.NE in
Vesna Podgorsek
4.NE
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Andreja Ortl
(5SS, SUP, OP)

Andreja Grilj
(TIT)

dvoletnega
projekta
za&citnistvo)

Andreja Grilj in

Erika Mali (5. v okviru
NE dvoletnega
) projekta
Tanja Bajzelj za&c€itnistvo)
Sﬁggépl??:i'?é Karmen Osolnik
(I:J)SP) (pouk Sporta)
Tjasa Gaspar
(8. c) v okviru
dvoletnega
projekta
zascitnistvo.
Natalija Rak
(3.b)
Iza Javornik
(5.B)
Kaja JamSek
(5.ME)
TRAJANJE 1. 9. 2026 do 31. 1. 9. 2026 do 1. 9. 2026 do 1.9. 2026 do 1. 9. 2026 do 31.
8. 2027 31. 8. 2027 31.8.2027 31. 8. 2027 8.2027
CILJI S pomogjo Izmenjava Osnovna Razvijanje Osebna in
elementov primerov dobre uporaba socialnih strokovna rast
formativnega poucevalne digitalnih vesEin,
spremljanja prakse in naprav . ]
povecati aktivno izbolj8anje Pr n Vlfljucevan!e Ustvarjanje u¢enja,
vlogo uéencev pri | pedagoskih ellpvoz a ucencev, ki | yjje zaradi
pouku pristopov :jeilzitlgrnee Imajo tezave pri | razjignih znanj
nagprave socializaciji, bogatejse
- (raCunalnik, Prepre€evanje
Razvuame . tablica mote€ega
samostojnosti pametni vedenja v Diferenciacija
ucencev pri telefon) razredu (prilagoditev
vrednotenju lastnih ' ’ ucenja in navodil
dosezkov Pravilno vklopi Motivacija posameznikom,
in izklopi uéencev za podprto z znanjem
napravo. uéenje, razliénih strok,
IzboljSevanje u¢nih Uporablia . posledi¢no
dosezkov na m‘i)éko ) .Pr.epo%nayanje zagotavljanje vecje
podlagi ti kov;"nico ali In izrazanje aktivnosti vseh
samovrednotenja, zZsIon na Custeyv, ucencev pri pouku)
t .
informaciie dotik Ustvarjanje
RiSe, zapisuje ruttln, If' .
ali ustvarja us Ygrjajo .
preproste pozitivno klimo,
iZdelkE z razvijanje
uporabo slusne
d'g'(t;f'_ln'h pozornosti,
orodij.
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Veséine
poslusanja in
ucinkovite
komunikacije,

Razvijanje
ucinkovite
komunikacije s
starsi,

ZmanjSanje
nasilnega
vedenja,

Obvladovanje
stresnih situacij
in pomo¢
otrokom v stiski,

Ustvarjanje
razvojnega in
ucnega okolja
za spodbujanje
lastne aktivnosti
otrok ter
samostojnost,

Razvijanje
lastne vrednosti
preko
izkustvenega
ucenja in
spoznavanja
sebe.

Organiziramo (tudi izvajamo) predavanja, delavnice, dogodke. IzobraZevanja so
namenjena vsem zaposlenim ali strokovnim delavcem, nekatera izobrazevanja so izbirna.
IzobraZevanja, ki jih organizira Sola, izbiramo glede na prioritete Sole in aktualne teme.
Individualna izobraZevanja so v dogovoru z ravnateljico.

Na pedagoskih konferencah in jutranjih sestankih obravnavamo vnaprej nacrtovane
vsebine in aktualne tematike ter s tem povezana izobrazevanja.

13.1. IZOBRAZEVANJA ZA STROKOVNE DELAVCE IN DRUGE
ZAPOSLENE

TEMA KOORDINATOR/IZVAJALEC |IZBIRNOST |IZVEDBA

UVODNA Monika Glicks Donko/Matija obvezno 24. 8. 2026,

PEDAGOSKA Goljar, strokovni delavci 9.00 - 14.00

KONFERENCA 1.

del

Prva pomo¢ Tina ZupancCi¢/CKZ, Emina obvezno 26. 8. 2026,
Hajdinjak 8.00 - 10.00

Pogovori o uéenju | Anita Rusak Kastelic/strokovni | obvezno 28. 8. 2026,
delavci 8.00 - 12.00
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Uvodna Monika Glucks obvezno 31. 8. 2026,

konferenca, 2. del | Donko/strokovni delavci 8.00-10.00

Uporaba Microsoft | Sara Zalesnik obvezno za 17. 9. 2026

365 pri delu na nove 13.00 - 15.00

nasi Soli sodelavce

Vzgoja po nase Tina Zupancic obveznoza |10.9. 2026,
nove 7.00-7.30
sodelavce

Vodenje Aktiv DSP obvezno za | September,

dokumentacije za nove 7.00-7.30

ucence z DSP sodelavce

PEDAGOSKA Monika Glucks obvezno 5. 10. 2026,

KONFERENCA Donko/strokovni delavci 15.15-16.45

Vodenje

dokumentacije,

aktualne teme ob

uvajanju rapa in

kurikularni prenovi

IZVAJANJE ISP Aktiv DSP obvezno za | September

(2 izvedbi— 1 za izvajalce ISP

ucitelje RS, 1 za

ucitelje PS)

Izbirna Tina Zupancic/strok. delavci izbirno 16. - 20. 11.

izobrazevanja 2026

PEDAGOSKA Monika Glucks Donko/Miha obvezno 24.11. 2026

KONFERENCA Andri¢ (torek), 16.00 -

Motivacija nove 19.00

generacije. Kako

motivirati u€ence, ki

Zivijo v svetu

takojSnje pozornosti

Izbirna Tina Zupancic/strok. delavci izbirno 4.-8.1.2026

izobrazevanja

Strokovna Monika Glicks Donko obvezno za |13.2.2027

ekskurzija vse (sobota), cel
zaposlene dan

PEDAGOSKA Monika Glucks Donko obvezno 15. 2. 2027,

KONFERENCA 15.15 - 16.45

Evalvacija

prioritetnih nalog

Povezovalne Skupina za promocijo zdravja | obvezno 8. 3. 2027,

aktivnosti 15.15. - 16.30

Orientacijska Monika Glicks Donko/Tina obvezno za | 20. 4. 2027

konferenca Zupancic ucitelje PS (torek), 14.00

(okvirno)

PEDAGOSKA Monika Glicks Donko obvezno 18. 5. 2027

KONFERENCA (torek), 16.00 -

Evalvacija rap, 19.00

nacrtovanje 2027/28

Amok Monika Glicks Donko/ obvezno Po 24. 6. 2026
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Pogovori o uéenju | Anita Rusak Kastelic/strok. del. | obvezno Avgust 2027
Sole
Orffova delavnica | Aktiv zborovodkinj in Anja izbirno za RS | Oktober-

Hrovat, Marija Zupan

november 2026

13.2. IZOBRAZEVANJA ZA STARSE

Koordinatorka: Tina Zupanci¢

Nekatera izobrazevanja za starSe organizira MC Kotlovnica v sodelovanju s kamniSkimi
osnovnimi Solami in potekajo v Mladinskem centru Kotlovnica, Fuzine 10, Kamnik.

Druga izobrazevanja organizira Sola in potekajo v prostorih Sole.

TEMA/OBLIKA IZVAJALEC/- | ZA KOGA | TERMIN IN
ka KRAJ
IZVEDBE
KAKO NAJ OTROKU POMAGAM PRI | Anja Virnik Starsi in Ponedeljek,
UCENJU? (predavanije) (CDZOM ucenci 21.9. 2026
Domzale) 5.do9.r. |17.00-18.00
v Soli (ugil.
za GOS)
KAKO NAJ OTROKU POMAGAM PRI | Anja Virnik Starsi Ponedeljek,
UCENJU? (predavanije) (CDZOM 1.do4.r. |21.9.2026
Domzale) 18.00-19.00
v Soli (ugil.
za GOS)
KARIERNA ORIENTACIJA (predavanje) | Tina Zupanci¢ | StarSiin Ponedeljek,
Predstavitev rokovnika aktivnosti, uéenci 5.10. 2026
Solskega sistema, virov informacij ar. 18.00-18.45
Avla Sole
DIGITALNA ZASVOJENOST Logout Starsi OS | Torek, 6. 10.
(predavanje) in SS 2026
Kako postaviti meje in obvarovati 18.00-19.00
otroke pred tezavami, ki jih povzrocajo MC
sodobni mediji? Kotlovnica
ZAKAJ ME NE POSLUSA? (predavanje) | Zavod MIND | Starsi OS | Torek, 13.
Od otroskih mozganov do sodelovanja 10. 2026
brez bojev 18.00-19.00
MC
Kotlovnica
MLADI IN DROGE (predavanje) DrogArt Starsi OS | Torek, 20.
Najboljsa kemija je medsebojna - in SS 10. 2026
pristopi dela z mladimi, ki se srecujejo 18.00-19.00
z uporabo alkohola in drugih drog
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MC

Kotlovnica
KOMUNIKACIJA Z NAJSTNIKOM Jasmina Starsi Torek, 3. 11.
(predavanje) Mazej 6.do 9r. 2026
18.00-19.00
MC
Kotlovnica
DUSEVNO ZDRAVJE OTROK IN CSD Osrednja | Starsi OS | Torek, 10.
MLADOSTNIKOV (predavanje) Slovenija 11. 2026
Kako krepiti dusevno zdravje nasih Vzhod, enota 18.00-19.00
otrok? Domzale MC
Kotlovnica
SEJEM SREDNJIH SOL Tina Zupanci¢ | U€enci in Cetrtek, 12.
starsi 11. 2026
6.do9.r. |15.30-17.00
Sport.
dvorana
KAM NAJ SE VPISEM, DA BOM Andreja Ugenciin | Cetrtek, 12.
IZKORISTIL SVOJ POTENCIAL? Glavaé starsi 11. 2026
(predavanje in pogovor) (Karierni plac | 8.do9.r. |17.00-18.30
Persolog osgbnostm model L Cene Stupar) Avla Sole
prepoznavanje otrokovih prednosti in
potenciala na podro¢ju osebnostnih
lastnosti
POGOVORI O VZGOJI (delavnica) Zavod MIND Starsi Torek, 24.
1.do5.r. |11.2026
18.00-19.00
MC
Kotlovnica
POGOVORI O VZGOJI (delavnica) Zavod MIND Starsi Torek, 1.12.
6. do 9.r. 2026
18.00-19.00
MC
Kotlovnica
KAM PO OSNOVNI SOLI? (predavanje) | Tina Zupané&i¢ | Uenciin | Torek, 9. 2.
Predstavitev solskega sistema, starsi 2027
karierne orientacije in virov informacij 8.r. 17.00-17.45
Avla Sole
VPIS V SREDNJO SOLO (predavanje) Tina Zupanci¢ | UCenciin | Torek, 9. 2.
Aktualne informacije, povezane z starsi 2027
vpisom in Stipendijami 9.r. 18.00-18.45
Avla Sole
PRIS(O)TNO STARSEVSTVO Ferry Starsi Ponedeljek,
(predavanje in pogovor) Stepangic¢ 4.do8.r. |15.2.2027
17.00-18.30
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kariernega uspeha

Ohranjanje stika z otrokom kot temelj

(Karierni plac
Cene Stupar)

spletno
predavanje

14. SPREMLJANJE POUKA

Del Letnega delovnega nacrta je dokument Nacrt spremljanja pouka, ki podrobneje
opredeljuje priprave na spremljanje pouka. V njem so zapisane osnove za nacrtovanje,
cilji, akcijske aktivnosti ter drugo.

14.1. STROKOVNI AKTIVI IN VODSTVO SOLE

Strokovni aktiv 1. razreda

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Tekoc€nost branja s
poudarkom na

Tekoc€nost branja
(u€enje bralne

Vaje za fonoloSko zavedanje, slusno in
vidno razloCevanije, ... Bralni trening:

razvoju fonoloSkega tehnike) bralni listi, slikopisi, glasovno branje (niz
zavedanja slicic prvi glas).
Strokovni aktiv 2. razreda
Kaj boste spremljali Razlog Nacin

(vsebina)

Spremljanje napredka
pri tekoCnosti branja

Povecati pogostost

sodelovalnega uc€enja

Navajanje na uporabo
vljudnostnih izrazov in

IzboljSati tekoCnost
branja.

Razvijati pri
ucencih ¢ut za
medsebojno
pomoc ter uCenje
in opolnomocenje
ucencev za
prevzemanje
svojega dela
odgovornosti za
lastno znanje.

Krepitev moralnih
vrednot.

Bralne knjizice, branje v nadaljevanjih,
bralni kotiCki, dnevno branje uciteljic
ucencem, branje drug drugemu, branje
doma, bralna znacka, EKO bralna znacka,
roditeljski sestanek za starse.

Preko uvajanja elementov formativhega
spremljanja, fit pedagogike, u€enja preko
igre, delo po postajah, delo v paru ...

Preko uvajanja elementov formativhega
spremljanja in varnega uc¢nega okolja.
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kriticno razmisljanje o
lastnem vedenju

Strokovni aktiv 3. razreda

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Primeri dobre prakse

Spoznavanje in
utrjevanje ucnih in
bralnih strategij

Izmenjava izkusenj in idej za
delo v razredu ter vnasanje
novosti v pouk.

Utrjevanje bralno u¢nih
strategij.

Predstavitev na aktivu,
izmenjava ucnega materiala,
sodelovanje z ostalimi
strokovnimi delavkami.

V okviru ucnih ur spoznajo
razlicne ucne in bralne
strategije ter jih preizkusajo
(npr. Iskanje podatkov,
branje preglednic ...).
|zvajanje treninga branja.
Sodelovalno ucenje.

Strokovni aktiv 4. razreda

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

TekoCnost branja

Kultura prehranjevanja

IzboljSati tekoCnost branja,
saj je pomembna za
razumevanje prebranega in
samostojno ucenje.

Kulturno uzivanje malice in
kosila (higiena rok, urejenost
mize, tiho uzivanje hrane,
pospravljanje za seboj,
lo€evanje odpadkov).

Glasno branje navodil pri
pouku, izmeni¢no branje v
paru z obCasno povratno
informacijo, 2 x mesecno
branje (revija, knjiga),
vsakodnevno branje 5 min.

UCitelj spremlja in opozarja
ob uzivanju obrokov,
pogovori na razrednih urah.

Strokovni aktiv 5. razreda

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Napredek v bralnem
razumevanju

UCiteljice ugotavljamo, da
ucenci slabo razumejo
prebrana navodila in

Mesecno testiranje bralnega
razumevanja s pomocjo
ucnih listov z razlicnimi
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besedila, tezko izluscijo
bistvene podatke, na kar
kaZejo tudi slabi rezultati
PISA raziskave ter NPZ-jev
pri slovenskem jeziku.

besedili in nalogami
razlicnih taksonomskih
stopenj ter spremljanje
napredka.

Druzboslovni aktiv

Kaj boste spremljali Razlog Nacin
(vsebina)
Medpredmetno Krepitev medpredmetnega Pogovori o u€enju, tematski
povezovanje povezovanja med dnevi, ekskurzije,

Bralno razumevanje

Aktivhost ucencev pri
pouku

druzboslovnimi predmeti.

Opazamo, da ucenci tezko
razumejo strokovna besedila,
ki so primerna za njihovo
predznanje. S krepitvijo
bralnih strategij bi se
izboljSala tudi kriticnost
misljenja.

S povecdanjem fizi¢ne in
mentalne aktivnosti pri
ucencih posledi¢no

medsebojne hospitacije.

Samostojno delo pri pouku s
pomocjo nalog za bralno
razumevanje. Krepitev
bralnih strategij.

Glasno branje pri pouku in
samostojno povzemanje
klju€nih informacij in fit

pripomoremo k vecjemu pedagogika.
pomnjenju in razumevanju.
Naravoslovni aktiv
Kaj boste spremljali Razlog Nacin

(vsebina)

Spremljali bomo
uc€enje in uporabo
bralnih u¢nih strategij.

Spremljali bomo
aktivno vlogo ucencev
pri pouku s poudarkom
na sodelovalnem
ucenju.

Zelimo si, da bi ugenci
prebrano razumeli in znali
uporabiti.

Zelimo si, da bi uéenci
dopoldanski ¢as v Soli pri
pouku karseda najbolje
izkoristili in od pouka odnesli
¢im vec.

Pri pouku bomo sprva
ucence urili v uporabi
bralnih uénih strategij, nato
pa tudi preverjali uporabo
teh strategij. Pri u€encih
bomo redno preverjali tudi
razumevanje prebranega
besedila.

V pouk bomo vkljucevali
sodelovalno ucenje.
Ucenci del ure delajo
samostojno/v paru/skupini:
preberejo navodila/del
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Spremljali bomo
strpnost, spostljivost in
nenasilno
komunikacijo pri
ucencih.

Uc&enci so v€asih drug do
drugega nestrpni in pozabijo
na uporabo vljudnostnih
izrazov.

snovi, resijo pripravljene
naloge/izdelajo izdelek,
znajo preveriti pravilnost
reSevanja ter podati
povratno informacijo na
podlagi kriterijev uspesnosti,
uporabljajo IKT za namene
ucenja ...

Spodbujamo, da so u¢enci
med seboj spostljivi, ko
nekdo govori, ga ostali
poslusajo. Ucenci prilagodijo
glasnost pri (skupinskem)
delu.

Ucence navajamo na rabo
vljudnostnih izrazov.

Strokovni aktiv uciteljev razsirjenega programa (popoldanski RAP)

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Spodbujanje gibanja na
svezem zraku v vseh
letnih Casih in
vremenskih pogojih.

TekoCnost branja z
branjem v nadaljevanju,
knjig in revij, ki so v
podaljSanem bivanju.
Merljivo z minutami oz. z
barvanjem, risanje
pobarvanke ali slike.
Sodelovanije z
razrednikom.

Uporaba pribora pri
kosilu, umivanje rok.

Nase delo bomo lahko Se
bolj uspesno prilagajali
sposobnostim in potrebam
nasih u€encev.

Navajanje na komunikacijo
s kuharjem (koliko
koli¢insko poje, da ni
zavrzene hrane).

Na aktivih predstavimo
primere dobre prakse.

skupnega druzenja.

Clani popoldanskega RAP bomo medsebojno hospitirali drug drugemu v asu

Strokovni aktiv slovenistk
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Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Medpredmetno povezovanje
(zgodovina, likovna umetnost,
slovenscina, geografija,
knjiznica ...)

TekoCnost branja: hitro branje,
tekoCe branje ...

Iskanje novih idej,
prilagajanje, da se ucne
vsebine ne ponavljajo,
bolj pester pouk.

Ucenci so slabi bralci,
malicijo besede ...

Medpredmetno
povezovanje;
ocenjevanje predstavitve
drzav, (govorni nastopi).

Preverjanje tekoCnosti
branja vsaj dvakrat na
leto.

Strokovni aktiv knjizni¢ark

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Spoznavanje in utrjevanje
ucnih in bralnih strategij -
medpredmetno povezovanje

Spodbujanje branja

Utrjevanje bralnih uénih
strategij.

Spodbujanje veselja do
branja in vecji obisk
knjiZnice.

Pri u€nih urah KlZ-a bodo
spoznavali razlicne
bralne ucne strategije.

Bralni klub, bralna
znacka, bralni projekti, ...

Strokovni aktiv izvajalk dodatne strokovne pomoci

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje napredka uencev
na podrocju tekoCnosti branja
(2. - 5. razred).

Krepitev in u€enje socialnih
vescin, Custvene pismenosti in
samoregulacije

Sibkejsa bralna tehnika
ucencev.

|zzivi pri navezovanju
stikov, reSevanju
konfliktov, sobivanje v
razredni in SirSi
skupnosti.

Sodelovanje z razredniki,
spodbujanje branja v
razredu, izvedba
preizkusov tekocnosti
branja.

Delo v skupini, v razredu,
delavnice, ODS, projekti,
Druzabnice (aktivnosti za
ucence z DSP),
sodelovanje z razredniki
in ucitelji, sodelovanje na
TD.

Strokovni aktiv svetovalnih delavk
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Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje posameznih
ucéenceyv in klime v oddelkih.

Prepoznavanje tezav in
nacrtovanje dejavnosti
za izboljSanje ucno-
vzgojne problematike pri
posameznih ucencih in
v oddelku.

Hospitacije pri pouku v
dogovoru z ucitelji.

Strokovni aktiv u€iteljev Sporta

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Upostevanje pravil Sportnega
vedenja (“fair-playa”)

Pri u€encih doseci
ponotranjenje pravil in
ustrezno sprejemanje
Sportnih uspehov in
neuspehov.

Pogovori, opazovanje,
samorefleksija ucencev,
izmenjava informacij v
aktivu.

Strokovni aktiv uciteljev tujega jezika

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Ucinek aplikacije Reading
Progress na bralno
razumevanje pri pouku.

Kvaliteta branja tujejezicnih
besedil.

Branje posameznih besed in
sestavljanje povedi.

Dvigniti teko¢nost branja
in bralnega
razumevanja pri tujem
jeziku.

IzboljSati branje v vseh
pogledih ter ob tem kljub
napakam krepiti tudi
samozavest ter razvijati
kriticno misljenje.

Glasovno zavedanije.

Zavedanje posameznih
besed v povedi.

Analiza statistike
aplikacije Reading
Progress.

Branje tujejezicnih
besedil in medsebojna
spodbuda.

Sestavljanje in branje
besed ter povedi s
pomocjo slikovnih kartic
in besednih kartic.

Aktiv zborovodij Solskih pevskih zborov

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Inovativne aktivnosti dela pri
usvajanju novih pesmic,
povezava s formativnim

Uvajanje sodobnih
poucevalnih praks.

Pogovori o uc¢enju v
aktivu in hospitacije.
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spremljanjem pouka in
gibanjem.
Glasno branje novih besedil.

Razvijanje in izboljSanje
bralne pismenosti s
poudarkom na razvijanju
tekoCnosti branja.

Ravnateljica

Kaj boste spremljali
(vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje pouka v
sodelovanju s strokovnimi
aktivi.

Spremljanje pouka uciteljev
zacetnikov ter strokovna
podpora pri njihovem uvajanju
v delo.

Spremljanje uresniCevanja
prednostnih in razvojnih nalog
Sole.

Spremljanje kakovosti
izvajanja drugih oblik vzgojno-
izobraZevalnega dela in
dejavnosti Sole,

Spremljanje implementacije
kurikularne prenove in uvajanja
novih uénih nadrtov,
Spremljanje uvajanja,
organizacije in kakovosti
izvajanja razSirjenega
programa.

Spremljanje ucinkov novih
organizacijskih in pedagoskih
reSitev na kakovost u€enja,
poucevanja ter dobrobit
ucencev.

Spremljanje in spodbujanje
razvoja sodobnih, vkljuCujocih
in sodelovalnih pedagoskih
praks.

Spremljanje je
namenjeno
zagotavljanju in
izboljSevanju kakovosti
vzgojno-
izobraZevalnega dela ter
podpori strokovnim
delavcem pri njihovem
profesionalnem razvoju.
Poseben poudarek bo
namenjen spremljanju
uresni¢evanja
prednostnih nalog Sole,
ustrezni implementaciji
kurikularne prenove in
kakovostnemu uvajanju
razSirjenega programa.

S spremljanjem bomo
ugotavljali odzivanje
pedagoske prakse na
raznolike potrebe
ucenceyv, spodbujali
aktivno vlogo uc€encev,
razvijali sodobne
pristope k poucevanju in
ucenju ter prepoznavali
dobre prakse in
podrocja, kjer so
potrebne izboljSave.
Pomemben cil]
spremljanja je tudi
vzpostavljanje
strokovnega, razvojno
naravnanega in
vzajemnega odnosa

Z napovedanimi in
dogovorjenimi
hospitacijami pri pouku in
drugih dejavnostih,
spremljanjem izvajanja
dejavnosti razSirjenega
programa,

spremljanjem dela
strokovnih aktivov in
drugih strokovnih skupin,
individualnimi in
skupinskimi strokovnimi
pogovori,

povratno informacijo po
spremljanju,
samorefleksijo in skupno
refleksijo strokovnih
delavcev,

pregledom nacrtov,
dokumentacije, analiz in
evalvacij,

spremljanjem povratnih
informacij u¢encev,
strokovnih delavcev in
drugih deleznikov,
analizo ugotovitev ter
nacrtovanjem nadaljnjih
izboljSav.
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med vodstvom in
strokovnimi delavci.

Pomoc¢nica ravnateljice Anita Rusak Kastelic

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Nastopi Studentov in pripravnikov

Priprava na strokovni izpit,

obvezna pedagoska praksa.

Pogovor, hospitacija,
analiza.

Formativno spremljanje
Sodelovalno poucevanje

Spreminjanje poucevalne
prakse in potreb ucencev.

Hospitacije, pogovor
z ucitelji, analiza.

Pomoc¢nica ravnateljice Lidija Vi

dmar

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Implementacija rekreativhega
odmora

Spremljanje uspesnosti
uvedbe rekreativnega
odmora, vklju€enosti
uCenceyv ter njegovega
prispevka k vecji telesni
aktivnosti in dobremu
pocutju u€encev.

Opazovanje in
evidentiranje
izvajanja,
spremljanje
udelezbe ucCencev,
kratke ankete
oziroma povratne
informacije u€encev
in uCiteljev ter
periodiCna evalvacija
izvedbe.

|zvajanje RAP dejavnosti

Spremljanje uspesnosti
uvedbe RAP dejavnosti ter
ugotavljanje, ali ponudba in
izvedba dejavnosti
ustrezata interesom,
potrebam in zmoznostim
ucenceyv ter prispevata k
njihovemu celostnemu
razvoju.

Spremljanje
ponudbe in izvedbe
dejavnosti,
vklju€enosti in
rednosti obiskovanja
ucencev, opazovanje
njihove aktivnosti in
zadovoljstva,
zbiranje povratnih
informacij u€encev in
izvajalcev ter
evalvacija izvajanja.
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Pomoc¢nik ravnateljice Zdravko Slevec

Kaj boste spremljali Razlog Nacin
(vsebina)
Solska dokumentacija Periodi¢ni pregled dnevnikov | Pogovor, e-obves€anje

v eA, pomoc uciteljem pri
vNosu in urejanju podatkov.

Dejavnosti Urejanje organizacijskih in Pogovor, e-obvescCanje
administrativnih posebnosti.

15. OSNOVNI PODATKI O ORGANIZACIJI DELA NA
PEDAGOSKEM PODROCJU

15.1. STEVILO ODDELKOV

5 ST.ODD. NA ST.ODD. NA ST. KOMBINIRANIH
SOLA RAZREDNI PREDMETNI ODDELKOV
STOPNJI STOPNUJI
Mati¢na Sola 10 15 0
Podruzni¢na
Sola Mekinje S 0
Podruzni¢na
Sola Vranja Pe¢ 0 0 2
Fiodruiniépa 5 0 0
Sola Nevlje
Podruzni¢na
Sola Tunjice 1 ¢ 2
SKUPAJ 21 15 4
40

15.2. STEVILO UCENCEV

SOLA RAZREDNA STOPNJA | PREDMETNA STOPNJA
Maticna Sola 196 335
Podruzni¢na Sola Mekinje 81
Podruzni¢na Sola Nevlje 96
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Podruzni¢na Sola Tunjice 41

Podruzni¢na Sola Vranja PeC 13
SKUPAJ 427 335
SKUPAJ 762

15.3. POPOLDANSKI RAZSIRJENI PROGRAM

Popoldanski razsirjeni program Sola organizira po pouku in je namenjen u¢encem od 1. do
5. razreda. Organiziran je na maticni Soli in vseh podruzni¢nih Solah. Poteka v ¢asu od
12.00 do 17.00. Ucenci se vkljucijo prostovoljno s prijavo starSev v okviru pravil, ki jih dolo€i
Sola.

Popoldanski razSirjeni program vsebuje naslednje dejavnosti:
Dober tek

Gibanje in igra

Naloga ni nadloga

Dozivljajsko igriSce

SOLA ST. UR/ITEDEN
Mati¢na Sola 107
Podruzni¢na Sola Mekinje 55,5
Podruzni¢na Sola Nevlje 48
Podruzni¢na Sola Tunjice 37
Podruzni¢na Sola Vranja Pe€ 17
SKUPAJ 264,5

15.4. JUTRANJI RAZSIRJENI PROGRAM

Na maticni Soli in vseh podruzni¢nih Solah je jutranji razSirjeni program (jutranje prebujanje)
organiziran od 6.05 do 8.05, razen na PS Vranja Pe& od 7.00 do 8.05. Ug&enci pridejo v
Solo ob uri, ki so jo starSi navedli v prijavi. Jutranji razSirjeni program organiziramo za
ucence 1. triletja.

SOLA STEVILO ST. VKLJ. CAS
SKUPIN UCENCEV
Mati¢na Sola 2 48 6.05-8.05
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Podruzni¢na Sola Mekinje 1 17 6.05-8.05
Podruzni¢na Sola Nevlje 1 28 6.05-8.05
Podruzni¢na Sola Tunjice 1 22 6.05-8.05
Podruzni¢na Sola Vranja PecC 1 11 7.00-8.00

15.5. STEVILO ODDELKOV IN STEVILO UCENCEV

NEVLJE, MEKINJE

RAZRED STEVILO ODDELKOV STEVILO UCENCEV
NEVLJE MEKINJE NEVLJE MEKINJE
1. 1 1 21 15
2. 1 ’ 19 18
3. 1 1 22 12
4. 1 1 17 22
5. 1 1 17 14
SKUPAJ 5 5 96 81

TUNJICE, VRANJA PEC

RAZRED STEVILO ODDELKOV STEVILO UGENCEV
TUNJICE VRANJA PEC TUNJICE VRANJA PEC
1. 0,5 0,5 9 3
2. 0,5 0,5 7 3
3 1 / 11 /
4 0,5 0,5 6 4
5 0,5 0,5 8 3
SKUPAJ 3 2 41 13
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MATICNA SOLA

RAZRED STEVILO ODDELKOV STEVILO UCENCEV
1. 2 38
2. 2 36
3. 2 40
4. 2 49
5. 2 33
6. 3 76
7. 4 86
8. 85
9. 4 88

SKUPAJ 25 531

15.6. ORGANIZACIJA POUKA - urnik zvonjenja

Zaporedna Solska ura

Cas

0.

7.30-8.15

8.20 - 9.05

9.10-9.55

10.10 — 10.55

11.15-12.00

12.05-12.50

12.55-13.40

13.55-14.40

I N RN

14.45 - 15.30

15.7. ORGANIZACIJA DEJAVNOSTI POPOLDANSKEGA

RAZSIRJENEGA PROGRAMA

CAS

DEJAVNOST

12.05-12.50

Dober tek
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12.55-13.40

Gibanje in igra

13.55-14.40 Naloga ni nadloga
14.45 - 15.30 Dozivljajsko igris¢e
15.30 - 16.15 Dozivljajsko igris¢e
16.15-17.00 Popoldansko dezZurstvo

15.8. SOLSKI KOLEDAR

Solsko leto je razdeljeno na dve ocenjevalni obdobiji. Prvo ocenjevalno obdobije traja od
1. 9. 2026 do 29. 1. 2027, drugo od 1. 2. 2027 do 24. 6. 2027, razen za uCence 9. r, za
katere traja do 15. 6. 2027. Realizirali bomo 190 dni pouka.

DATUM, TERMIN

RAZPOREDITEV POUKA, POCITNIC IN POUKA PROSTIH

DNI
1. 9. ZACETEK POUKA
26.10.—30.10. | JESENSKE POCITNICE
31. 10. DAN REFORMACIJE
1. 11. DAN SPOMINA NA MRTVE
25. 12. BOZIC
26. 12. DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
25.12.-2.1. NOVOLETNE POCITNICE
1.1.-2.1. NOVO LETO
29. 1. ZAKLJUCEK 1. OCEN. OBDOBJA
8. 2. PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
12.2.in 13. 2. INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS V SREDNJE SOLE
22.2.-26.2. ZIMSKE POCITNICE
29. 3. VELIKONOCNI PONEDELJEK
26. 4. POUKA PROST DAN
27. 4. DAN UPORA PROTI OKUPATORJU
27.4.-2.5. PRVOMAJSKE POCITNICE
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1.5.-2.5. PRAZNIK DELA

15. 6. ZAKLJUCEK POUKA ZA UCENCE 9. r

24. 6. ZAKLJUCEK POUKA ZA UCENCE 1. -8.r
25. 6. DAN DRZAVNOSTI

26.6.—31. 8. POLETNE POCITNICE

16. VZGOJNO-IZOBRAZEVALNO DELO

16.1. NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA ZA UCENCE TRETJEGA,
SESTEGA IN DEVETEGA RAZREDA

Temeljni cilj nacionalnega preverjanja znanja je pridobiti dodatno informacijo o znanju
ucencev. Namenjena je uCenkam in uencem, starSem, uciteliem, Solam in Solskemu
sistemu na drzavni ravni.

Pomembni datumi NPZ:
— 22. 3. 2027: NPZ iz slovenSdine za 3., 6. in 9. razred

— 24. 3. 2027: NPZ iz tujega jezika za 6. razred, NPZ iz tretjega predmeta (TJA) za 9.
razred

— 1. 4. 2027: NPZ iz matematike za 3., 6. in 9. razred

— 6. 5. 2027: Seznanitev z dosezki pri NPZ v 3. razredu
— 20. 4. 2027: Seznanitev z dosezki pri NPZ v 9. razredu
— 3. 5. 2027: Seznanitev z dosezki pri NPZ v 6. razredu

16.2. DNEVI DEJAVNOSTI — MATICNA SOLA

Realizirani bodo v skladu z uénimi nacrti in LDN-jem Sole. Nekateri bodo realizirani tudi v
programu posameznih Sol v naravi in taborov.

16.2.1. SPORTNI DNEVI

1. 2. 3. 4, 5.
datum, vsebina, | datum, vsebina, | datum, vsebina, | datum, vsebina, datum,
nosilec, nosilec, nosilec, nosilec, vsebina,
predviden predviden predviden predviden nosilec,
stroSek EUR | strosek v EUR | stroSek v EUR |stroSek v EUR na| predviden
luéenca na ucéenca na ucéenca ucenca stroSek v EUR
na ucenca
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september 2026, [ november 2026, | februar 2027, april 2027 junij 2027,
Jesenski pohod Plesne igre Igre na snegu, | Pomladni pohod Kegljanje
— Nevlje, Doris Vrh, Barbara Spruk | in kros - Mekinje, | Maja Skrjanc,
Maja Skrjanc, 0€ Golob, Maja Skrjanc, 4€
0€ 0€ 0€
september 2026, | november 2026, februar 2027, april 2027 junij 2027,
Jesenski pohod Plesne igre Igre na snegu, | Pomladni pohod Kegljanje
— Nevlje, Doris Vrh, Barbara Spruk | in kros - Mekinje, | Maja Skrjanc,
Maja Skrjanc, 0€ Golob, Maja Skrjanc, 4 €
0€ 0€ 0€
september 2026 januar 2027 12. 5. 2027 april 2027 junij 2026
Jesenski pohod | Zimski Sportni Tabor: Dolenja | Eko resort Godic, Plavanje,
v Tunijice, dan vas pri Catezu | Monika Simenc Kamnik
Monika Simenc | Maja Benkovi¢ | (SPoznajmo kraj Vatovani, Maja Benkovic,
Vatovani, 0€ Skrata Cateza), 0€ 45€
0€ Maja Benkovic
35 €
september 2026 januar 2027 12. 5. 2027 april 2027 junij 2026
Jesenski pohod | Zimski Sportni Tabor: Dolenja | Eko resort Godig¢, Plavanje,
v Tunijice, dan vas pri Catezu | Monika Simenc Kamnik
Monika Simenc | Maja Benkovi¢ | (SPoznajmo kraj Vatovani, Maja Benkovi¢
Vatovani, 0€ Skrata Cateza), 0€ 45€
0€ Maja Benkovic
35 €
september 2026 | 21. oktober 2026 | januar 2027 februar 2027 Maj 2027
Jesenski pohod Ucenje z Kegljanje in Zimski Sportni dan| Pomladanski
Natalija Rak gibanjem plezanje Ale$ Prosen pohod
0 EUR Natalija Rak Katja Skalar 15 € Natalija Rak
0 EUR 8 EUR 0 EUR
september 2026 | 21. oktober 2026 | januar 2027 februar 2027 Maj 2027
Jesenski pohod Ucenje z Kegljanje in Zimski Sportni dan| Pomladanski
Natalija Rak gibanjem plezanje Ales Prosen pohod
0 EUR Natalija Rak Katja Skalar 15 € Natalija Rak
0 EUR 8 EUR 0 EUR
september 2026 | januar, februar april 2027 junij 2027 junij 2027
Jesenski pohod 2027 VelikonocCni Pohod po Veliki | Plavanje in igre
Marija Ropas Zimski Sportni pohod planini v vodi
dan Meta Kregar Meta Kregar Marija Ropas
Meta Kregar prevoz vstopnina
prevoz
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september 2026 | januar, februar april 2027 junij 2027 junij 2027
Jesenski pohod 2027 Velikono¢ni Pohod po Veliki | Plavanje in igre
Marija Ropas Zimski Sportni pohod planini v vodi
dan Meta Kregar Meta Kregar Marija Ropas
Meta Kregar prevoz vstopnina
prevoz
september 2026 | oktober 2026 marec 2027 april 2027 junij 2027
Plavanje Jesenski pohod | Spomladanski Kolesarski Sportne
Brane Bozi¢ Iza Javornik pohod — slap prometni poligoni aktivnosti v
0 EUR Orglice prometni ucitelj, vodi (Snovik)
0 EUR Iza Javornik razredni¢arka Simona
avtobusni prevoz 0 EUR Podborsek
10 EUR +
prevoz
september oktober 2026 marec 2027 april 2027 junij 2027ws
2026 Jesenski pohod | Spomladanski Kolesarski Sportne
Plavanje Iza Javornik pohod — slap prometni poligoni aktivnosti v
Brane Bozi¢ 0 EUR Orglice prometni ucitelj, vodi
Iza Javornik razredni¢arka (Snovik)
0 EUR avtobusni prevoz 0 EUR Simona
Podborsek
10 EUR +
prevoz
6. a september, November februar april 2027 Junij
6.b oktober
6.c Pohod v Igre z Zogo, Zimske Atletika, Sportne
6.¢ sredogorije, (16.11 - 20.11) aktivnosti (12.4.-16.4.) aktivnosti v
(28.9.-9.10.) Zdravko Slevec | (organizirano v Milan Petrovic¢ naravi,
Karmen Osolnik, 0 EUR sklopu ZSVN) 22.6.2027
Od 5do 10 eur Milan Petrovi¢ Ales Prosen
0 EUR
20 EUR
November in November Januar April Junij
februar
Pohod CSOD Igre z Zogo, Zimske Atletika, Sportne
(11.11. 2026) aktivnosti, (12.4.-16.4)) aktivnosti v
razredniki 19. 1. 2027 Milan Petrovi¢ naravi,
v sklopu CSOD | Tamara Braci¢ Tamara Bracic 22. 6. 2027
0 EUR do 40 EUR 0 EUR Ales Prosen
20 EUR
8.a September, Maj December April Junij
8.b oktober
8.c Igre z Zogo, Atletika,
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8.¢ Pohod v (3.5.-7.5) Zimske (12.4.-16.4.) Sportne
sredogorije, aktivnosti, aktivnosti v
(28.9.-9.10.), | Karmen Osolnik | (18.12. 2026) Milan Petrovi¢ naravi,
Karmen Osolnik 0 EUR 22. 6. 2027
Od 5do 10 eur Tamara Braci¢ 0 EUR
do 15 EUR Ale$ Prosen
20 EUR
9.a September, November Februar April Junij
9.b oktober
9.c Igre z Zogo Zimske Atletika, Sportne
9.¢ Pohod v (23.11. - 27.11) aktivnosti (12.4.-16.4)) aktivnosti v
sredogorije, (3. 2. 2027) Milan Petrovic¢ naravi
(28.9.-9.10.) Milan Petrovi¢
Karmen Osolnik 0 EUR 0 EUR
Od 5do 10 eur
Tamara Bracic
do 40 EUR
Razredniki
16.2.2. TEHNISKI DNEVI
1 2, 3. 4.

datum, vsebina,
nosilec,
predviden strosek v
EUR na u€enca

datum, vsebina,
nosilec,
predviden strosek v
EUR na u€enca

datum, vsebina,
nosilec,
predviden strosek v
EUR na u¢enca

datum, vsebina,
nosilec,
predviden strosek v
EUR na u€enca

1.a 23. oktober 2026, Oktober 2026 maj 2027,
Eko dan, Uc&im se in vzgajam Izdelki za sejem,
Doris Vrh za IKT, Maja Skrjanc, 0 €
0€ Barbara Spruk Golob
0€
1.b | 23. oktober 2026, Oktober 2026 maj 2027,
Eko dan, Uc&im se in vzgajam Izdelki za sejem,
Doris Vrh za IKT, Maja Skrjanc, 0 €
0€ Barbara Spruk Golob
0€
2.a november 2026 april 2027 13. 5. 2027
Izdelki za sejem Tabor: Dolenja vas
pri Catezu

74




UCim se in vzgajam

0€

(Lego pravlji¢ariji),

za IKT, Maja Benkovi¢
Maja Benkovi¢ 35€
0€
november 2026 U¢im april 2027 13. 5. 2027
se in vzgajam za IKT, Izdelki za sejem Tabor: Dolenja vas
Maja Benkovi¢ 0€ pri Catezu

(Lego pravlji¢ariji),

0€ Maja Benkovi¢
35€
23. 10. 2026 november 2026 december 2026,
Eko dan UCim se in vzgajam | Novoletne delavnice,

DS + razrednik

za IKT

Katja Skalar

Teh. pomo¢: DS IKT 0€
Izvajalec: razrednik
0€
23.10. 2026 november 2026 december 2026,
Eko dan U¢&im se in vzgajam | Novoletne delavnice,
DS + razrednik za IKT Natalija Rak
Teh. pomo¢: DS IKT 0€
Izvajalec: razrednik
0€
april/maj 2027 Februar 2027 marec 2027 23. oktober 2026,
Tehniski izdelek U¢im se in vzgajam Izdelava el. kroga Eko dan
Marija Ropas za IKT Marija Ropas DS +

Teh. pomo¢: DS IKT
Izvajalec: razrednik

Marija Ropas

april/maj 2027
Tehniski izdelek
Meta Kregar

Februar 2027
U¢im se in vzgajam
za IKT
Teh. pomo¢: DS IKT
Izvajalec: razrednik

marec 2027
Izdelava el. kroga
Meta Kregar

23. oktober 2026,
Eko dan
DS +
Meta Kregar

marec 2027 februar 2027 23. oktober 2026, maj 2027
Prometna vzgoja Izdelava tehniSkega Eko dan in kultura UCim se in vzgajam
Simona Podborsek izdelka prehranjevanja za IKT, Odrascanje
0 EUR Simona Podborsek EKO odbor SS (Andreja Ortl),
0 EUR Simona Podbor8ek | delovna skupina za
0 EUR IKT
0 EUR
marec 2027 februar 2027 23. oktober 2026, maj 2027
Prometna vzgoja Izdelava tehniSkega Eko dan in kultura UCim se in vzgajam
Iza Javornik izdelka prehranjevanja za IKT, odras¢anje
0 EUR Iza Javornik EKO odbor
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0 EUR Iza Javornik SS (Andreja Ortl),
0 EUR delovna skupina za
IKT
6.a 3.9.2026 29.in 30. 9. 2026 20. 11. 2026 13.5.2027
6. b Varnost na cesti in v | UCim se in vzgajam Kultura Iskrice v oCeh
Zivljenju za IKT prehranjevanja in eko Andreja Grilj
6. ¢ | Natalija Podjavorsek | Zavod 123 + DS IKT dan 0 EUR
0€ 9 EUR Mojca Praprotnik in
Andreja Grilj
0 EUR
7.a 3.9. 2026 20. 11. 2026 9. 2. 2027 13. 5. 2027
7.b | Varnost na cestiinv Kultura Odnosi, puberteta, Iskrice v o¢eh
7.c Zivljenju prehranjevanja in eko | vrstniSko nasilje in Andreja Grilj
7. ¢ | Natalija Podjavorsek dan IKT 0 EUR
0€ Mojca Praprotnik Tina Zupandic¢, DS
In Andreja Girilj IKT
0 EUR 0 EUR
8.a 3.9. 2026 21.10. 2026 20. 11. 2026 januar 2027
8. b | Varnost na cestiinv Arena tehnologij Kultura Karierna orientacija
8.c Zivljenju 2026 prehranjevanja in eko Tina Zupancic
8. ¢ | Natalija Podjavorsek | Natalija Podjavorsek dan 0 EUR
0€ Sara Zalesnik Mojca Praprotnik in
3,20 € Andreja Grilj
0 EUR
9.a 3.9.2026 21.10. 2026 20. 11. 2026 10. 6. 2027
9. b | Varnost na cestiinv Arena tehnologij Kultura Priprave na valeto
9.¢c Zivljenju 2026 prehranjevanja in eko razredniki 9. r
9.¢ | Natalija PodjavorSek | Natalija PodjavorSek dan 0 EUR
0€ Sara Zalesnik Mojca Praprotnik in

3,20 €

Andreja Grilj
0 EUR

16.2.3. NARAVOSLOVNI DNEVI

1.

2.

3.

datum, vsebina, nosilec,
predviden stroSek v EUR na

datum, vsebina, nosilec,
predviden strosek v EUR na

datum, vsebina, nosilec,
predviden strosek v EUR na

uéenca ucenca ucenca
1.a september 2026, maj/junij 2027, marec 2027,
Arboretum, Zivalski vrt, Zdrave navade, Barbara
Doris Vrh, Doris Vrh, Spruk Golob
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4 € 12 € 0€
1.b september 2026, maj/junij 2027, marec 2027,
Arboretum, Zivalski vrt, Zdrave navade, Barbara
Doris Vrh, Doris Vrh, Spruk Golob
4 € 12 € 0€
2.a oktober 2026 23.10. 2026 14. 5. 2027
Jesen v gozdu, Eko dan, Tabor: Dolenja vas pri
Monika Simenc Vatovani | Monika Simenc Vatovani _ Catezu
(Zverce s Cebelce),
0€ 0€ Maja Benkovic
35 €
2b oktober 2026 23.10. 2026 14. 5. 2027
Jesen v gozdu, Eko dan, Tabor: Dolenja vas pri
Monika Simenc Vatovani | Monika Simenc Vatovani . Catezu
(Zverce s Cebelce),
0€ 0€ Maja Benkovié
35 €
3.a januar 2027 maj 2027 junij 2027
Zivljenjska okolja Skrb za zdravje Poskusi iz naravoslovja,
Katja Skalar Katja Skalar Katja Skalar
0€ 0€ 0€
3.b januar 2027 maj 2027 junij 2027
Zivljenjska okolja Skrb za zdravje Poskusi iz naravoslovja,
Natalija Rak Natalija Rak Natalija Rak
0€ 0€ 0€
4.a sep/okt 2026 15. 2. 2027 junij 2027
V kraljestvu rastlin Arboretum Rastlinstvo Velike planine
Marija Ropas Marija Ropas Meta Kregar
prevoz muzej, nihalka
10 EUR + prevoz
4.b sep/okt 2026 15. 2. 2027 junij 2027
V kraljestvu rastlin Arboretum Rastlinstvo Velike planine
Meta Kregar Marija Ropas Meta Kregar
prevoz muzej, nihalka
10 EUR + prevoz
5.a november 2026 februar 2027 junij 2027

Zelenci, Planica
Erika Mali

Toplota in temperatura
RazredniCarka
0 EUR

Obisk Postojnske jame in
Predjamskega gradu
Simona Podborsek
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20 EUR + avtobusni

30 EUR in prevoz

prevoz
5.b november 2026 februar 2027 junij 2027
Zelenci, Planica Toplota in temperatura Obisk Postojnske jame in
Erika Mali RazredniCarka Predjamskega gradu
20 EUR + avtobusni 0 EUR Simona Podborsek
prevoz 30 EUR in prevoz
6.a 27.1. 2027 21.6. 2027 22.6. 2027
6.b | Arboretum Volgji Potok Vesolje in merjenje TNP
6.c Lea Stajer Natalija Podjavorsek Lea Stajer
2 EUR + prevoz 5 EUR 2,5 EUR + prevoz
7.a November (b in €) in 30. 3. 2027 21.6. 2027
7.b februar (a in c) ZOO Ljubljana Vesolje in valovanje
7. c CSOD Naravoslovni tabor Lea Stajer Natalija PodjavorSek
7.¢ V ceni tabora 5 EUR + prevoz 5 EUR
8.a 14. 1. 2027, 9. 2.2027 21.6. 2027
8.b | Naravoslovje v Ljubljani, Kako delujejo Cloveska Vesolje in eksperimenti
8-‘3 N. Podjavorsek Cutila? Natalija Podjavorsek
8. cca. 23€ Lea Stajer 5 EUR
0 EUR
9.a 12.11. 2026 14.1. 2027, 9. 2. 2027
9.b Karierna orientacija Naravoslovje v Ljubljani, Genetika
9.c Tina Zupancic N. Podjavor$ek KatjuSa JaSovec Tomazi¢
0 EUR cca. 23€ 0 EUR
16.2.4. KULTURNI DNEVI
1. 2. 3. 4.

datum, vsebina,
nosilec, predviden
stroSek v EUR na

datum, vsebina,
nosilec, predviden
stroSek v EUR na

Datum, vsebina,
nosilec, predviden
stroSek v EUR na

datum, vsebina,
nosilec, predviden
stroSek v EUR na

ucenca ucenca ucenca ucenca
1.a 5.10.2026 21.10. 2026 20.11. 2026, 14. 4. 2027
Imamo se radi Muzikal: Barve Kultura Peter in volk
DS za vzgojo sveta prehranjevanja in Maja Skrjanc
0€ (DoReWe), TZS, 7 € + prevoz
Meta Kregar Doris Vrh
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10 € 0€
1.b 5.10.2026 21.10. 2026 20.11. 2026, 14. 4. 2027
Imamo se radi Muzikal: Barve Kultura Peter in volk
DS za vzgojo sveta prehranjevanja in Maja Skrjanc
0€ (DoReWe), TZS, 7 € + prevoz
Meta Kregar Doris Vrh
10 € 0€
2.a 5.10.2026 20. 11. 2026 21.10. 2026 14. 4. 2027
Imamo se radi Kultura Muzikal: Barve Peter in volk
DS za vzgojo prehranjevanja in sveta Maja Skrjanc
0€ TSZ, (DoReWe), 7 € + prevoz
Monika Simenc Meta Kregar
Vatovani, 10 €
0€
2.b 5.10.2026 20. 11. 2026 21.10. 2026 14. 4. 2027
Imamo se radi Kultura Muzikal: Barve Peter in volk
DS za vzgojo prehranjevanja in sveta Maja Skrjanc
0€ TSZ, (DoReWe), 7 € + prevoz
Monika Simenc Meta Kregar
Vatovani, 10 €
0€
3.a 5.10.2026 20. 11. 2026 marec 2027 14. 4. 2027
Imamo se radi Kultura Muzej Zaprice in Peter in volk
DS za vzgojo prehranjevanja in Rojstna hisa Maja Skrjanc
0€ TSZ Rudolfa Maistra 7 € + prevoz
Mojca Praprotnik + Natalija Rak
razrednik 4 €
3.b 5.10.2026 20. 11. 2026 marec 2027 14. 4. 2027
Imamo se radi Kultura Muzej Zaprice in Peter in volk
DS za vzgojo prehranjevanja in Rojstna hisa Maja Skrjanc
0€ TSZ Rudolfa Maistra 7 € + prevoz
Mojca Praprotnik + Natalija Rak
razrednik 4 €
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5.10.2026 21.oktober 2026 2026
Imamo se radi Muzikal: Barve Moja domaca
DS za vzgojo sveta pokrajina

0€ (DoReWe), Marija Ropas
0 EUR
Meta Kregar
10 €

5.10.2026 21. oktober 2026 2026
Imamo se radi Muzikal: Barve Moja domaca
DS za vzgojo sveta pokrajina

0€ (DoReWe), Meta Kregar
0 EUR
Meta Kregar
10 €

5.10.2026 21.10. 2026 maj 2027
Imamo se radi Muzikal Barve Kamnik moje mesto
DS za vzgojo sveta Iza Javornik

0€ Meta Kregar 7 EUR
10 €

5.10.2026 21.10. 2026 maj 2027
Imamo se radi Muzikal Barve Kamnik moje mesto
DS za vzgojo sveta Iza Javornik

0€ Meta Kregar 7 EUR
10 €

5.10.2026 december 2025 Groharjeva hisa
Imamo se radi Plesno tekmovanje 26. 5. 2027
DS za vzgojo Ucitelji Sporta Anja Hrovat

0€ 0 EUR 15 EUR

5.10.2026 december Groharjeva hiSa
Imamo se radi Plesno tekmovanje 26. 5. 2027
DS za vzgojo Ucitelji Sporta Anja Hrovat

0€ 0 EUR Cca 15 EUR

5.10.2026 december Groharjeva hisa

Imamo se radi
DS za vzgojo
0€

Plesno tekmovanje
Ucitelji Sporta
0 EUR

27.5. 2027
Anja Hrovat
ccal5 EUR
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7.a

5.10.2026
Imamo se radi
DS za vzgojo

december
Plesno tekmovanje
UCitelji Sporta

Narodna galerija in
Narodni muzej
Anamarija Erculj,

0€ 0 EUR Ur8ka Gostecnik
8. 10. 2026
10 EUR + prevoz
(avtobus)
7.b 5.10.2026 december Narodna galerija in
Imamo se radi Plesno tekmovanje Narodni muzej
DS za vzgojo Ucitelji Sporta Anamarija Ercéulj,
0€ 0 EUR Urska Gostecnik
8. 10. 2026
10 EUR + prevoz
(avtobus)
7.c 5.10.2026 december Narodna galerija in
Imamo se radi Plesno tekmovanje Narodni muzej
DS za vzgojo UCitelji Sporta Anamarija Erculj,
0€ 0 EUR Ur8ka Gostecnik
9. 10. 2026
10 EUR + prevoz
(avtobus)
7.¢ 5.10.2026 december Narodna galerija in
Imamo se radi Plesno tekmovanje Narodni muzej
DS za vzgojo Ucitelji Sporta Anamarija Erculj,
0€ 0 EUR Urska Gostecnik
9. 10. 2026
10 EUR + prevoz
(avtobus)
8.a 5.10.2026 december Odmevi zgodb Po PreSernovih
Imamo se radi | Plesno tekmovanje (koncert) stopinjah
DS za vzgojo Usitelji $porta 23. 4.2027 12 2020
0e 0 EUR 7eur + prevoz asrglrl]EaU Razej
Anja Hrovat
8.b 5.10.2026 december Odmevi zgodb Po Presernovih

Imamo se radi
DS za vzgojo
0€

Plesno tekmovanje
UCitelji Sporta
0 EUR

(koncert)
23. 4. 2027
7eur + prevoz
Anja Hrovat

stopinjah
9. 12. 2026
Jasmina Mazej
7 EUR
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8.c 5.10.2026 december Odmevi zgodb Po Presernovih
Imamo se radi | Plesno tekmovanje (koncert) stopinjah
DS za vzgojo U itelji Sporta 23. 4. 2027 J ainliilazlslig o
0€ 0 EUR 7eur + prevoz TEUR /
Anja Hrovat
8.¢ 5.10.2026 december Odmevi zgodb Po PreSernovih
Imamo se radi | Plesno tekmovanje (koncert) stopinjah
DS za vzgojo Ucitelji porta 23. 4.2027 12 2020
0€ 0 EUR 7eur + prevoz TEUR /
Anja Hrovat
9.a 5.10.2026 december 25. 9. 2026
Imamo se radi | Plesno tekmovanje Dan jezikov —
DS za vzgojo Ugitelji $porta Jezikovna kopel
0€ 0 EUR (pidgin, KOR, FRA,
znakovni jezik)
Sara KocCevar
0 EUR
9.b 5.10.2026 december 25. 9. 2026
Imamo se radi | Plesno tekmovanje Dan jezikov —
DS za vzgojo Ugitelji $porta Jezikovna kopel
0€ 0 EUR (pidgin, KOR, FRA,
znakovni jezik)
Sara KocCevar
0 EUR
9.c 5.10.2026 december 25. 9. 2026
Imamo se radi | Plesno tekmovanje Dan jezikov —
DS za vzgojo Ugitelji $porta Jezikovna kopel
0€ 0 EUR (pidgin, KOR, FRA,
znakovni jezik)
Sara KocCevar
0 EUR
9.¢ 5.10.2026 25. 9. 2026
Imamo se radi Dan jezikov —
DS za vzgojo Jezikovna kopel
0€ (pidgin, KOR, FRA,
znakovni jezik)
Sara KocCevar
0 EUR
DRUGO:

PS Tunjice — No¢& branja, vodja Darja Habjan — 0 EUR
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PS Mekinje - Skratja nog, Urska Maja Pavli¢, Mojca Jazbinsek 0 EUR

16.2.5. EKSKURZIJE

Datum realizacije,

Razred Cilj (smer) predviden stroSek v Vodja
EUR na ucenca
. Mocdilnik, Cerknica, 12. oktober 2026 . .
9a,b¢¢ Skocjanske jame cca 25 EUR UrsSka Gostecnik
. Idrija, Kobarid, Most na 13. maj 2027
8.a,b,c, ¢ Sodi cca 25 EUR Lara Sadar
6. a b c & Obpanonske pokrajine 28. maj 2027 Daniiela Jeri
R (Celje, Tehnopark ...) cca 25 eur anijela Jefina
. . . 5 24. september 2026 . ,
7.a,b,c, ¢ Koper, Piran, Secovlje cca 30 EUR Danijela Jerina
- Sobota v oktobru 2026
6.-9. razred Avstrijska koroska Lidija Vidmar
(nemsc¢ina) 60 €
6.-9. razred
i(r‘l) rde:;tzr:ir | 'lfiifie?z' Krapina, Zagreb 11.9. 2026 Natalja
P ) pina, ~ag T Podjavorsek

razli¢nih podrodiji)

6.—9. razred

(dobitniki bronastih
priznanj iz
matematike, fizike,
kemije, biologije in
drugi zainteresirani
nadarjeni)

Znanstival 2027

Zadnji petek v maju ali
prvi petek v juniju

2027

Stroski prevoza — vlak,
4 €/osebo

Tjasa Gaspar
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6. — 9. razred Obisk
intenzivne nege na
pediatri¢ni kliniki v
Ljubljani (15 deklet iz
RAP dejavnosti
Kvackanje)

Zelezniska postaja

Kamnik, Ljubljana

(glavna zZelezniska
postaja)

3. 11. 2026

Stroski vozovnice za
vlak 3,20€ na osebo

Andreja Grilj

7.-9. razred, ucenci, ki
obiskujejo OIP
Astronomija ter RAP
Pogled v vesolje

Prirodoslovni muzej,
Ljubljana, ogled

interaktivne razstave o

Luni

7.10. 2026

Stroski prevoza -
vlak, 4 €/osebo +
vstopnina 4 €/osebo

Tjasa Gaspar

zaposleni

Strokovna ekskurzija v

13. 2. 2027

Monika Gliicks

Belo Krajino Donko
16.3. DNEVI DEJAVNOSTI — PODRUZNICNE SOLE
16.3.1. KULTURNI DNEVI
1. 2. 3. 4,
datum, vsebina, datum, vsebina, datum, vsebina, datum, vsebina,
nosilec, nosilec, nosilec, nosilec,
predviden strosek v | predviden strosek v | predviden stroSek v | predviden strosek v
EUR na uc¢enca EUR na uc¢enca EUR na u¢enca EUR na u¢enca
1. NE 5.10.2026 oktober 2026 april 2027 april 2027
Imamo se radi Muzikal Barve ZakljuCek bralne | Vseslovensko petje
DS za vzgojo sveta znacke S SrCi
0€ Darja Klop¢€i¢ Petra Zupanc Darja Klop¢i¢
LisicCi¢ 0€ LisiCi¢
8 € 0€
1. ME 5.10.2026 20. 11. 2026 nov 2026 20. 5. 2027
Imamo se radi Kultura Lutkovno gledalis¢e Moj Kamnik
DS za vzgojo prehranjevanja, Gabrijela Vrhovnik | UrSka Maja Pavli¢
0€ Urska Maja Pavlic, 7 EUR + prevoz 0 EUR
DS za kulturo
prehranjevanja
0 EUR
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1., 2. 5.10.2026 20. november 2026 marec 2027 junij 2027
TU Imamo se radi Kultgra _ Lutkov_no gledaliéc":e Kulturna prireditev
DS za vzgojo prehranjevanja Ljubljana
0€ Mojca Praprotnik Barbka Marin 0 EUR
0EUR 8 EUR + prevoz
2. NE 5.10.2026 oktober 2026 april 2027 april 2027
Imamo se radi Muzikal Barve ZakljucCek bralne | Vseslovensko petje
DS za vzgojo sveta znacke S SrCi
0€ Darja Klop¢€i¢ Darja Klop¢€i¢ Darja Klop¢€i¢
Lisici¢ Lisici¢ Lisici¢
8 € 0€ 0€
2. ME 5.10.2026 nov. 2026 20. november 2026 maj 2027
Imamo se radi Lutkovno gledalisCe Kultura ZakljucCek bralne
DS za vzgojo Gabrijela Vrhovnik prehranjevanja znacke
0€ 7 EUR + prevoz Mojca Praprotnik Jasna Macek
0 EUR 0 EUR
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3.NE 5.10. 2026 december 2026 april 2027 april 2027
Imamo se radi Muzikal Barve Vseslovensko | ZakljuCek bralne
DS za vzgojo sveta petje s srci znacke
0€ Darja Klopéi& Darja Klopgic | Jasna Macek
N ., 0€
Lisicic Lisicic
8 € 0€
3. 5.10.2026 21.10. 2026 2026 april 2027
ME Imamo se radi Muzikal Barve Lutkovno Zaklju€ek bralne
DS za vzgojo sveta gledaliSce znacCke
0€ Urska Strgar Gabrijela Jasna Macek
8 € Vrhovnik 0 EUR
7 EUR + prevoz
3.TU 5.10.2026 20. 11. 2026 marec 2027 Junij 2027
Iggmo se rgdi Kultura g;_ll;tjkaol;lénéoe Kulturna prireditev
za vzgojo i i
0€ > I\/Fl)c;Jecr:ar?:’nrJae;\)/ra:)r:Jrﬁk Ljubljana 0EUR
Barbka Marin
0 EUR 7 EUR + prevoz
4. NE 5.10.2026 oktober 2026 april 2027
Imamo se radi Muzikal Barve Vseslovensko
DS za vzgojo sveta petje s Srci
0€ Darja Klopcic Darja Klopéic
Lisicic I
8 € Lisicic¢
0€
4. 5.10.2026 2026 2026
ME Imamo se radi Moja domaca Lutkovno
DS za vzgojo . pokrajina . gleda!iéée
0€ Spela Kosmatin Gabrijela
0 EUR Vrhovnik
7 EUR + prevoz
4., 5. 5.10.2026 20. november 2026 marec2027
TU Imamo se radi Kultura Lutkovno
DS za vzgojo prehranjevanja gledalisce
0€ Mojca Praprotnik Barbka Marin
0 EUR 6 EUR + prevoz
5. 5.10.2026 20. 11. 2026 2026
ME Imamo se radi Kultura Lutkovno
DS za vzgojo prehranjevanja, gledalisCe

0€
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Kaja Jamsek, DS Gabrijela
za kulturo Vrhovnik
prehranjevanja 7 EUR + prevoz
0 EUR
5. NE 5.10.2026 oktober 2026 april 2027
Imamo se radi | Muzikal Barve sveta [ Vseslovensko
DS za vzgojo | Darja Klopcic€ Lisici¢ petje s srci
0€ 8 € Darja Klop¢€i¢
LisiCi¢
0€
1. 5.10.2026 20. november 2026 | december 2026 april 2027
2. VP Imamo se radi Kultura Glasbena Zaklju€ek bralne
DS za vzgojo prehranjevanja MpredJstava'k | Z”al(\:/lkev .
. . aja Jeseni asna Mace
0€ Mojca I;rzprotnlk Stefin 0 EUR
4 EUR + prevoz
4. 5.10.2026 20.november 2026 | december 2026
syp | Imamo se radi Kultura Glasbena
DS za vzgojo prehranjevanja predstava
0€ Mojca Praprotnik Maja Jegenlk
0 Stefin
eur 4 eur + prevoz
16.3.2. NARAVOSLOVNI DNEVI
1. 2. 3.
datum, vsebina, nosilec, | datum, vsebina, nosilec, | datum, vsebina, nosilec,
predviden strosek v EUR | predviden strosek v EUR | predviden strosek v EUR
na uéenca na uéenca na uéenca
1. NE oktober 2026 Marec 2027 junij 2027
Arboretum Skrbimo za svoje zdravje Zivalski vrt
stroski prevoza Petra Zupanc Mojca Jazbinsek
0 eur 10 EUR + prevoz
1. ME 21.10. 2026 2.3.2027 maj 2027
Zivljenjsko okolje gozd Zivalski vrt

UrsSka Maja Pavli¢
0 EUR

Vzgoja za zdravje
Urska Maja Pavli¢, ZD
Kamnik
0 EUR

Spela Kosmatin
10 EUR + prevoz
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1., 2. 1.r.:10. 5. 2027 Marec 2027 Maj 2027
TU Eksperimenti 4.marec 2027 Medobdinski muzej
Darja Habjan Vzgoja za zdravje Kamnik — delavnice
0 EUR 0 EUR Darja Habjan
6 €
2.r.:12.5.2027
Tabor: Dolenja vas pri
] Catezu
(Zverce s Cebelce),
Maja Benkovic
33€
(stroSek tabora)
2. NE oktober 2026 10. 5. 2027 junij 2027
Arboretum Tabor CSOD: Dolenja Zivalski vrt
Erika Mali _vas pri Catezu Mojca Jazbingek
stroski prevoza (Zverce s Cebelce) 10 EUR + prevoz
Maja Benkovic
33 €
(stroSek tabora)
2. ME april 2027 10. 5. 2027 maj 2027
Vzgoja za zdravje Tabor CSOD: Dolenja Zivalski vrt
Gabrijela Vrhovnik _vas pri Catezu Spela Kosmatin
0 EUR (Zverce s Cebelce) 10 EUR + prevoz
Maja Benkovic
33€
(stroSek tabora)
3.NE oktober 2026 maj 2027 junij 2027
Arboretum Zdrav nacin Zivljenja in Zivalski vrt
Erika Mali Clovesko telo Mojca JazbinSek
stroski prevoza Ana Kastelic, ZD Kamnik 10 € + prevoz
0€
3. ME 24.5.2027 maj 2027 1.6.2027
Skrb za zdravje in Cutila Zivalski vrt Zrak in njegove lastnosti
Urska Strgar, ZD Kamnik Spela Kosmatin UrSka Strgar
0 EUR 10 EUR + prevoz 0 EUR
3.TU 4.3.2027 Maj 2027 marec 2027

Vzgoja za zdravje
Barbka Marin

Medobcinski muzej
Kamnik — delavnice
Darja Habjan
6 €

Naravoslovni poskusi
Barbka Marin
0 EUR
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0 EUR

4. NE oktober 2026 junij 2027 junij 2027
Arboretum Zivalski vrt Velika planina
Erika Mali Mojca Jazbinsek Meta Kregar
stroski prevoza 10 € + prevoz 8 € (muzej, nihalka)+
prevoz
4. ME 7.4.2025 september, 2026 maj 2027
Moje telo Kraljestva zivih bitij Zivalski vrt
Spela Kosmatin Spela Kosmatin Spela Kosmatin
0 EUR 0 EUR 10 EUR + prevoz
4., 5. november 2026 Maj 2027 5.marec 2027
TU Zelenci Medobdinski muzej Clovesko telo
20 EUR + prevoz Kamnik — delavnice Vzgoja za zdravje
Darja Habjan 0 EUR
6 €
5. ME 23. oktober 2026, november 2026 maj 2027
Eko dan Zelenci Zivalski vrt
Kaja Jamsek, Erika Mali Spela Kosmatin
DS Eko Francek 20 EUR + avtobusni 10 EUR + prevoz
0 EUR prevoz
5. NE oktober 2026 november 2026 junij 2027
Arboretum Zelenci Zivalski vrt
Erika Mali Erika Mali Mojca Jazbinsek
stroski prevoza 20 EUR + avtobusni 10 EUR + prevoz
prevoz
1., 2. 23. oktober 2026 10. 5. 2027 Junij 2027
VP EKO dan Tabor CSOP: Dolenja | Spoznavamo slovenske
DS Zeleni Fransek . vas pri Catezu pokrajine
0€ (Zverce s Cebelce) Maja Jesenik Stefin
Maja ?'??‘fréko‘"c 10 EUR + prevoz
(stroSek tabora)
4., 5. 23. oktober 2026 Maj 2027 Junij 2027
VP EKO dan Poskusi iz naravoslovja | Spoznavamo slovenske
DS Zeleni Francek Maja Jesenik Stefin pokrajine
0 EUR 0 EUR Maja Jesenik Stefin
November 2026 10 EUR + prevoz
Zelenci (5. R)

20 eur + prevoz
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16.3.3. TEHNISKI DNEVI

datum, vsebina,

datum, vsebina,

datum, vsebina,

datum, vsebina,

. nosilec, . .
nosilec, nosilec, nosilec,
predviden strosek s tror;:ee: \‘:Ig:l:l na predviden strosek | predviden strosek
v EUR na ué€enca - v EUR na uéenca | v EUR na uéenca
ucenca
23.10. 2026 April 2027 februar 2027
1. Eko dan UCim se in Naravoslovni
NE Petra Zupanc vzgajam za IKT poskusi
0 EUR Petra Zupanc Petra Zupanc
0 EUR 0 eur
23.10. 2026, 25.11. 2026 22.4.2027
1 Eko dan Ucim se in Izdelki za sejem,
Mlé UrSka Maja Pavli¢, | vzgajam za IKT | UrSka Maja Pavli¢
DS Eko Fran€ek | UrSka Maja Pavli¢ 0 EUR
0 EUR 0 EUR
januar 2027 1.r.:12. 5. 2027 23.10. 2026
UCim se in Izdelki za sejem Eko dan
vzgajam za IKT Darja Habjan Darja Habjan
Tamara 2.r.:13. 5. 2027 0 EUR
1., 2. Starovasnik Tabor: Dolenja
TU 0 EUR vas pri Catezu
(Lego praviljicarii),
Maja Benkovi¢
33 € (stroSek
tabora)
23.10. 2026 okt. 2026 11. 5. 2027
Eko dan UCim se in Tabor: Dolenja vas
Darja Klopci¢ vzgajam za IKT pri CateZu
2. Lisicic Darja Klopci¢ (Bivalis¢a Skrata
NE 0 EUR Lisigié Cateza),
0 EUR Maja Benkovi¢
33 € (stroSek
tabora)
2. 23.10. 2026, okt. 2026 11. 5. 2027
ME Eko dan, U¢im se in Tabor: Dolenja vas
Gabrijela Vrhovnik | vzgajam za IKT pri Catezu
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0 EUR Gabrijela Vrhovnik |  (BivaliSCa Skrata
0 EUR Cateza),
Maja Benkovic
33 € (stroSek
tabora)
23.10. 2026 maj 2027 junij 2027
Eko dan Ucim se in Naravoslovni
3. Ana Kastelic vzgajam za IKT poskusi
NE 0€ Ana Kastelic, DS Ana Kastelic
za IKT 0€
0€
23.10. 2026, 11.v.11. 20.26 8.12.2026
Eko dan UCim se in Novoletne
3. Urska Strgar, DS vzgajam za IKT delavnice
ME Eko Francek UrSka Strgar Urika Strgar
0 EUR 0 EUR 0 EUR
23.10. 2026 Januar 2027 Maj 2027
Eko dan Uglm sein Izdelki za sejgm
3TU Darja Habjan vzgajam za I.KT Barbka Marin
DS za IKT in 0 EUR
0 EUR ,
razrednik
0 EUR
23.10. 2026 januar 2027 februar 2027 maj 2027
Eko dan Izdelek iz papirja Elektrika Ucim se in
4. razredniki ali embalaze Vesna Podgorsek vzgajam za IKT
NE 0 EUR Vesna Podgorsek 0 EUR Vesna Podgorsek
0 EUR 0 EUR
23.10. 2026 januar 2027 marec 2027 maj 2027
Eko dan U¢im se in Elektrika |zdelki za sejem
4 TU Darja Habjan vzgajam za IKT Masa Kermavc Barbka Marin
' 0 EUR DS za IKT in 0 EUR 0 EUR
razrednik
0 EUR
23.10. 2026 3.12. 2025 Januar, 2027 1. 2. 2026
4 Eko dan U&im se in Izdelek iz papirja, Elektrika
MI.E Spela Kosmatin in \v/zgajam za IKT ) embalaze Spela Kosmatin
EKO odbor Spela Kosmatin Spela Kosmatin 0 EUR
0 EUR 0 EUR 0 EUR

91




september 2026 november 2026 april 2027 maj 2027
Prometne vsebine Udim se in Tehniski izdelek Kamnik, moje
5. Kaja JamSek vzgajam za IKT Kaja JamSek mesto
ME 0 EUR Kaja JamsSek, 0 EUR Kaja Jamsek
DS za IKT 6 EUR
0 EUR
23.10. 2026 februar 2027 maj 2027 maj 2027
Eko dan Tehniski izdelek Kamnik — moje Ucim se in
5. Eko odbor 0 EUR mesto vzgajam za IKT
NE 0 EUR Iza Javornik Teh. pomo¢: DS
6 EUR IKT
0 EUR
januar 2027 april 2027 Maj 2027 23.10. 2026
Uc€im se in Tehniski izdelek Izdelki za sejem Eko dan
5.TU | vzgajam za IKT Masa Kermavc Barbka Marin Darja Habjan
DS za IKT 0 EUR 0 EUR 0 EUR
0 EUR
Januar 2027 Marec 2027
Ucéim se in Pomladno Tabor: Dolenja vas
1., vzgajam za IKT ustvarjanje pri Catezu
2., Teh. pomo¢: DS Andreja Sustar (Lego pravlji¢arji),
VP IKT 0 eur Maja Benkovi¢
Izvajalec: razrednik 35 €
0 EUR
Januar 2027 Marec 2027 Maj 2027 Junij 2027
Ucim se in Pomladno Izdelki za sejem Tehniski izdelek
45 vzgajam za IKT ustvarjanje Maja J. Stefin Maja J. Stefin
’ | Teh. pomo¢: DS Andreja Sustar 0 eur 0 eur
VP
IKT 0 eur
Izvajalec: razrednik
0 EUR
16.3.4. SPORTNI DNEVI
1. 2. 3 4, 5.
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datum, : datum, datu_m, datum,
vsebina, datum, Yseblna, vsebina, vset_nna, vsebina,
. nosilec, . nosilec, .
nosilec, nosilec, nosilec,
predviden s t:::gl\(’ I\(/jIeErl‘JR predviden F;:‘::;’;ie: predviden
strosek v EUR . strosek v EUR strosek v EUR
na uéenca natcenca na uéenca EleR na na uéenca
ucenca
September februar 2027 april 2027 maj 2027 junij 2027
2026 Kegljanje in Atletika Cona 70 Poletne igre
1. NE | Jesenski pohod pIezan.je na. Simveon . Simveon . Simveon |
Petra Zupanc plezalni steni KlokoCovnik KlokoCovnik KlokoCovnik
0€ Ana Kastelic 0€ 7€ 0 EUR
9€
22.9. 2026 28.1. 2027 6. 3. 2027 16. 4. 2027 23. 6. 2027
Jesenski pohod| Zimske Sportne | Zlati sonCek Atletika Sportne igre
UrSka Maja aktivnosti Mojca Tamara Urska Strgar
1. ME Pavli¢ Urska Maja Jazbingek Bradic¢ 0 EUR
0 EUR Pavli¢ 0 EUR 0 EUR
0 EUR
8. 9. 2026 6. oktober 2026 1. r.: januar april 2027 maj/junij 2027
Pohod v Zdravilni gaj 2026 Sportni Pohod po
Mekinje Darja Habjan Zimski Sportni poligon Ljubljani
Tamara 0 EUR dan Darja Habjan | Jana TrebusSak
Starovasnik Jana TrebuSak 0 EUR 20 EUR
0 EUR 0 EUR +
1., 2. prevoz
2.r.12.5.
TV 2027
Tabor: Dolenja
vas pri Catezu
(Lov na lisico)
Maja Benkovic
33 € (stroSek
tabora)
September februar 2027 april 2027 maj 2027 12. 5. 2027
2026 Kegljanje in Atletika Cona 70 Tabor: Dolenja
2. NE Jesenski pohod plezan.je na. Simeon . Simeon . vas pri (i_a’Feiu
Simeon plezalni steni KlokoCovnik Kloko€ovnik | (Lov na lisico),
Kloko&ovnik Ana Kastelic 0€ 7€ Maja Benkovic

93



0€ 9€ 33 €
(strosek
tabora)
sep. 2026 jan. 2027 12. 5. 2027 16. 4. 2027 23. 6. 2027
Jesenski pohod | Zimske Sportne | Tabor: Dolenja Atletika Sportne igre
Urska Maja aktivnosti vas pri Catezu Tamara UrSka Strgar
2 ME Pavli¢ Gabrijela (Lov na lisico), Braci¢ 0 EUR
0 EUR Vrhovnik Maja Benkovi¢ 0 EUR
0 EUR 33 €
(strosek
tabora)
september januar 2027 februar 2027 | marec 2027 maj 2027
2026 Fit dan Kegljanje in Atletika Cona 70
3 NE |Jesenski pohod| Ana Kastelic plezanje Simeon Simeon
Ana Kastelic 0€ Ana Kastelic KlokoCovnik KlokoCovnik
0€ 9€ 0€ ?€
23.9. 2026 28.1. 2027 19.3.2027 16. 4. 2027 23. 6. 2027
Jesenski pohod| Zimske Sportne | Zlati sonCek Atletika Sportne igre
3. ME Karmen aktivnosti Karmen Tamara UrSka Strgar
Osolnik Karmen Osolnik Osolnik Braci¢ 0 EUR
0 EUR 5 EUR 0 EUR
8. 9. 2026 6. oktober 2026 | januar 2027 april 2027 maj/junij 2027
Pohod v Zdravilni gaj Zimski Sportni Sportni Pohod po
3 TU Mekinje Darja Habjan dan poligon Ljubljani
Tamara 0 EUR Jana TrebuSak | Darja Habjan | Jana Trebusak
Starovasnik 0 EUR 0 EUR 20 EUR
0 EUR
september februar 2027 februar 2027 | Marec 2027 junij 2027
2026 Kegljanje in Zimske Sportne Atletika Velika planina
4 NE |Jesenski pohod plezanje aktivnosti Karmen Meta Kregar
Vesna Ana Kastelic Vesna Osolnik 10 EUR, stroski
Podgorsek 9 EUR Podgorsek 0 EUR prevoza
0€ 0 EUR
23. 9. 2026 28. 1. 2027 16. 4. 2027 10. 5. 2027 7.6.2027
Jeserlski pohod Zimskg épor.tne Atletika N Kolesarsk.e Sportni poligon
4 ME Spela. ) aktivnosti | Tamara BracCi¢ sprvetnostl, pela
Kosmatin Spela Kosmatin 0 EUR Spela. Kosmatin
0 EUR 5 EUR Kosmatin 0 EUR
0 EUR
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8.9. 2026 6. 10. 2026 januar 2027 april 2027 maj/junij 2027
Pohod v Zdravilni gaj Zimski Sportni Sportni Pohod po
4.TU Mekinje Darja Habjan dan poligon Ljubljani
Tamara 0 EUR Jana TrebuSak | Darja Habjan | Jana Trebusak
Starovasnik 0 EUR 0 EUR 20 EUR
0 EUR
7.9.2026 23.9. 2026 oktober 2026 | 28.1.2027 16.4.2027
Sportne igre v Pohod Kolesarski Zimske Atletika
5 ME vodi Kaja Jamsek poligon Sportne Tamara Bradic
Brane Bozi¢ 0 EUR Kaja JamSek, aktivnosti 0 EUR
0 EUR Romana Lah | Kaja Jam$ek
0 EUR 5 EUR
7.9.2026 september 2026 | februar 2027 april 2027 april 2027
Sportne igre v | Jesenski pohod Kegljanje in Kolesarski Atletika
5 NE vodi Erika Mali plezanje poligon Karmen
Brane BoZi¢ 0€ Ana Kastelic Erika Mali, Osolnik
0 EUR 9 EUR 0 EUR 0 EUR
september 6.10. 2026 januar 2027 april 2027 maj/junij 2027
2026 Zdravilni gaj Zimski Sportni Sportni Pohod po
5TU Sportne igre v Darja Habjan dan poligon Ljubljani
vodi 0 EUR Jana Trebu$ak | Darja Habjan | Jana Trebusak
Brane Bozic 0 EUR 0 EUR 20 EUR
0 EUR
1, september januar 2027 Marec 2027 | 10.5. 2027 junij 2027
2.VP 2026 . Tabor:
Jesenski pohod| Igre na snegu Stafetne igre | Dolenja vas Igre na
Andreja Sustar | Andreja Sustar Simeon pri Catezu | travniku, vodne
0 EUR 0€ KlokoCovnik (Lov na igre
0€ lisico), Andreja Sustar
Maja
Benkovi¢
33 €
4., 5. September Januar 2027 Marec 2027 maj 2027 Junij 2027
VP 2026
Jesenski pohod| Igre na snegu Stafetne igre Pohod Igre na
Andreja Sustar | Andreja Sustar Simeon Maja Jesenik | travniku, vodne
0 eur (4.r) 0 eur Kloko&ovnik Stefin igre
Sportne igre v 0 eur Andreja Sustar
vodi
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Brane Bozi¢
0 eur (5.r)

16.4. SOLA V NARAVI

Predviden strosek Cas Razred | Nosilec/vodja Kraj
v EUR na ué€enca
LETNA SOLA V NARAVI | 7.-11.9.2026 5 Adriana Vuga Savudrija
polna cena brez Porovne,
subvencije 338 EUR, Simona
subvencija 91 EUR Podborsek
ZIMSKA SOLA V NARAVI 1.-5.2.2027 6.r Milan Petrovi¢ | Mariborsko
370 EUR polna cena brez Pohorje
subvencije Obcfine Kamnik,
subvencija je obi¢ajno
100 EUR
16.5. TABORI
Vrsta tabora, Cas Razred Nosilec/vodja Kraj
predviden stroSek
v EUR na uc€enca
NARAVOSLOVNI 10.5.-12. | 2.NE, 2. ME, | Maja Benkovi¢ | CcSoD
TABOR 5. 2027 2. VP Cebelica —
cena tabora: Dolenja vas
cca 110 €/na 12.5.-14. 2.a,2.Db, pri Catezu
udenca 5. 2027 2.TU
Naravoslovno- Spela Rozman | CSOD Strk
éportni tabor 23.11. =-27.11. .
Con 180 € 2026 7.bin7.¢ In Ptuj
ca’ na Brigita Repek
ucenca Juvan
Naravoslovno- Danijela Jerina | CSOD Burja
Sportni tabor 15.2.-19. 2. . .
b 2027 7.ain7.c In Portoroz
Cea 180 € na Milan Petrovic¢
ucenca
Dozivljajski tabor | Oktober 2026 Uc€enci z DSP Maja Bernard MS
za ucence z DSP
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Skratja no¢ 23.10. - 24. 1.,3.1. Urska Maja PS Mekinje
10. 2026 P& Mekinje Pavllc,_ MOJC&
JazbinSek
16.6. PLAVALNI TECAJ
Cas Razred Nosilec/vodja, Kraj
predviden stroSek v EUR na
ucenca
septem.ber 2026 Brane Bozic .
in 3.r 0 EUR Kamnik
junij 2027
16.7. MEDPREDMETNE POVEZAVE
Naslov Tema Razred Datum Nosilec
Kulturni dan Kulturni dan 7.r. Oktober 2026 Anamarija
Narodna Narodna galerija in Erculj, UrSka
galerija in Narodni muzej Gostecnik
Narodni muzej
PreSernov dan Spoznavanje 1.r februar 2027 Uciteljice 1.
pesnhika PreSerna in razreda
praznika
PreSernov dan Spoznavanje 2.r februar 2027 Uciteljice 2.
pesnika PreSerna in razreda
praznika
Albrehtov dan Zivljenje Frana 1.r november 2026 Uciteljice 1.
Albrehta in njegova razredov
dela
Albrehtov dan Zivljenje Frana 2.r november 2026 Uciteljice
Albrehta in njegova 2. razredov
dela
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Teden Varnost v prometu, 1.r 16. - 22. 9. 2026 U iteljice 1.
mobilnosti dan brez razredov
avtomobila
KIZ —knjizni€no razliCne teme 1.-9.r vse leto — po knjizniCarki
informacijsko dogovoru z ucitelji
Zznanje
UCNE URE:
Naslov Tema Razred Datum Nosilec
Kemijski poskusi Preprosti 2.a,2.b o Polona
kemijski junij 2027 Berlec,
poskusi — Monika
povezovanje Simenc
drugoSolcev z Vatovani,
ucenci Maja
izbirnega Benkovi¢
predmeta
Kemijski poskusi Preprosti 1.-5. Me razredniCarke
kemijski oktober 2026
poskusi —
povezovanje
uencev PS Me
z ucenci
izbirnega
predmeta
Kemijski poskusi Preprosti 1.a,1.b o Polona
kemijski junij 2027 Berlec,
poskusi Barbara
Spruk Golob,
Maja Skrjanc,
Doris Vrh
Kemijski poskusi Preprosti 1.,2.,3.,4.,5. Polona
kemijski TU marec 2027 Berlec,
poskusi Darja Habjan
Sodelovalno Tacke 1.a,1.b 3 Barbara
poudevanje pomagacke, veckrat letno Spruk Golob,
Fonolosko Maja Skijanc,
zavedanje Helena
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Kokot, Doris
Vrh

Sodelovalno Tacke 2.a,2.b Helena
poucevanije pomagacke, veckrat letno Kokot,
Fonolosko Monika
zavedanje Simenc
Vatovani,
Maja
Benkovi¢
Preverjanje in Motori¢ne 9.b september Tamara
racunsko sposobnosti in | (dekleta) 2025 Braci¢ in
vrednotenje nacrt marec 2026 uciteljice MAT
rezultatov meritev | izboljSanja le-
nekaterih teh
motoricnih testov
pri $portu; SPO
obdelava podatkov | MAT
testiranja
Knijizniéno Naravoslovje — | 7.r Knjizni€arki in
informacijsko kako pripraviti Datum je Polona
znanje raziskovalno doloCen glede | Berlec, Lea
nalogo na ucno snov. Stajer
Klimogram Geografija, 6.r Danijela
matematika junij 2027 Jerina, Tja3a
Gaspar
Impresionizem Glasbena 9.r Anja Hrovat,
umetnost, februar 2026 Anamarija
likovna Ercul;
umetnost
Evropska unija Zgodovina, 7.8, Lara Sadar,
simboli, Elanice | g vse leto Danijela
Jerina, Urska
Gostecénik,

Medpredmetne povezave KIZ — knjizni¢arki v sodelovanju z ugitelji
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RAZ. UCITELJ VSEBINA VSEBINA VSEBINA VSEBINA
1.A Spruk Golob | predstavitev Casovni trak | France motivacija
knjiznice PreSeren- za branje
pravljica
sept. nov. feb. marec
1.B Skrjanc predstavitev Casovni trak | France motivacija
knjiznice PreSeren - za branje
pravljica
sept. nov. feb. marec
1. Me | Pavli¢ predstavitev Casovni trak | France motivacija
knjiznice PreSeren - za branje
pravljica
sept. nov. feb. maj
1. Ne Zupanc predstavitev Casovni trak | France motivacija
knjiznice PreSeren - za branje
pravljica
sept. nov. jan. maj
1.,2 Starovasnik predstavitev Casovnitrak | dlan aliribja | pouCne
Tu knjiznice, (1) kost (2) knjige (2)
knjizni¢ni red (1)
sept.
nov nov.
maj
1., 2. Sustar predstavitev Casovni trak [ dlan ali ribja poucne
VP knjiznice, (1) kost (2) knjige (2)
knjizni€ni red (1)
sept.
nov. nov.
mar.
2.A Simenc knjiznicni red dlan ali ribja motivacija za | pouc¢ne
Vatovani kost branje knjige
okt. nov. dec.
mar.
2.B Benkovi¢ knjizni¢ni red dlan ali ribja motivacija za | poucCne
kost branje knjige
okt. nov. dec.
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mar.

. Me | Vrhovnik knjiznicni red dlan aliribja | motivacija za | pouCne

kost branje knjige
okt. nov. dec.
apr.

. Ne | Klopdic€ Lisi€i¢ | knjizni¢ni red dlan ali ribja motivacija za | poucCne

kost branje knjige
okt. nov. dec.
apr.

A Skalar Vennov diagram | umet/neumet | ljudsko motivacija
nostno slovstvo na za branje
besedilo KamniSkem

nov.
dec. mar. maj

.B Rak Vennov diagram | umet/neumet | ljudsko motivacija
nostno slovstvo na za branje
besedilo KamniSkem

nov.
dec. mar. maj

.Me | Strgar Vennov diagram | umet/neumet | ljudsko motivacija
nostno slovstvo na za branje
besedilo KamniSkem

nov.
dec. mar. maj

. Ne | Kastelic Vennov diagram | umet/neumet | ljudsko motivacija
nostno slovstvo na za branje
besedilo KamniSkem

nov.
dec. mar. maj

. Tu Marin Vennov diagram | umet/neumet | ljudsko motivacija
nostno slovstvo na za branje
besedilo Kamniskem

nov.
dec. mar. maj
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4. A Ropas BZ/DB Paukova funkcionalno | motivacija
strategija do | branje za branje
3. faze
febr.
sept. okt. junij
4.B Trenusak BZ/DB Paukova funkcionalno | motivacija
strategija do | branje za branje
3. faze
febr.
sept. okt. junij
4. Me | Kosmatin BZ/DB Paukova funkcionalno | motivacija
strategija do | branje za branje
3. faze
febr.
sept. okt. maj
4. Ne | Podgorsek BZ/DB Paukova funkcionalno | motivacija
strategija do | branje za branje
3. faze
sept. okt. febr. maj
4., 5 Masa Kaj je pesem? Paukova Kako izdelam | motivacija
Tu Kermavc strategija - plakat? za branje
okt. cela
dec. jan. junij
4.5. Jesenik Stefin | DB/BZ (4) Paukova Paukova motivacija
VP strategija do | strategija — za branje
3. faze (4) cela (5) (4,5)
sept. okt. dec.
maj
5 A Podborsek Kaj je pesem? Paukova Kako izdelam | motivacija
strategija — plakat? za branje
cela
jan.
okt. dec. junij
5.B Javornik Kaj je pesem? Paukova Kako izdelam | motivacija
strategija - plakat? za branje
cela jan.
okt. dec. junij
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5. Me | JamsSek Kaj je pesem? Paukova Kako izdelam | motivacija
strategija - plakat? za branje
cela jan.

okt. dec. junij
5.Ne | Mali Kaj je pesem? Paukova Kako izdelam | motivacija
strategija - plakat? za branje
cela jan.
okt. dec. junij
6. A Mazej, Jus, predstavitev miselni knjizno in cobiss
Kotnik, knjiznice, vzorec (GEO | knjizni¢no
Jerina, motivacija za — Gibanje gradivo —
Sabljakovi¢ branje (SLJ) Zemlje ali Cobiss (GOS)
druga snov (2 uri)
po dogovoru)
nov.
sept. jan.
6.B Mazej, Jus, predstavitev miselni knjizno in cobiss
Kotnik, knjiznice, vzorec (GEO | knjizni¢no
Jerina, motivacija za — Gibanje gradivo —
Sabljakovi¢ branje (SLJ) Zemlje ali Cobiss (GOS)
druga snov (2 uri)
po dogovoru)
sept. nov. jan.
6.C Mazej, Jus, predstavitev miselni knjizno in cobiss
Kotnik, knjiznice, vzorec (GEO | knijizni¢no
Stopair, motivacija za — Gibanje gradivo —
Jerina, branje (SLJ) Zemlje ali Cobiss (GOS)
Sabljakovi¢ druga snov (2 uri)
po dogovoru)
sept. nov. jan.
7. A Jus, Kotnik, motivacija za Rastem s Seminarska Paukova
Mazej, branje (SLJ) knjigo naloga (NAR) | strategija
Stajer, (TJA)
Lavrin
okt. konec okt. dec. mar.
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.B Jus, Kotnik, motivacija za Rastem s Seminarska | Paukova
Mazej, branje (SLJ) knjigo naloga (NAR) | strategija
Stajer, (TJA)
Rozman
okt. konec okt. dec. mar.
.C Jus, Kotnik, motivacija za Rastem s Seminarska Paukova
Mazej, branje (SLJ) knjigo naloga (NAR) | strategija
Berlec, (TJA)
Lavrin,
okt. konec okt. dec. mar.
.C Jus, Kotnik, motivacija za Rastem s Seminarska | Paukova
Mazej, branje (SLJ) knjigo naloga (NAR) | strategija
Stopairr, (TJA)
Stajer,
Rozman okt. konec okt. dec. mar.
A Sabljakovi¢, | Obisk fr. knjiznica: Bralna motivacija
Grilj, Jus, franciSkanske cena: 3 EUR | strategija za branje
Kotnik, knjiznice (2 uri) PV3P (ZGO) | (SLJ)
Mazej, (TIT)
Gostecnik
okt. dec.
maj
.B Sabljakovi¢, | Obisk fr. knjiznica Bralna motivacija
Grilj, Jus, franCiSkanske cena: 3 EUR | strategija za branje
Kotnik, knjiznice (2 uri) PV3P (ZGO) | (SLJ)
Mazej, (TIT)
Gostecnik
okt. dec.
maj
.C Sabljakovi¢, | Obisk fr. knjiznica Bralna motivacija
Grilj, Jus, franciSkanske cena: 3 EUR | strategija za branje
Kotnik, knjiznice (2 uri) PV3P (ZGO) | (SLJ)
Mazej, (TIT)
Gostecnik
okt. dec.
maj
.C Sabljakovi¢, | Obisk fr. knjiznica Bralna motivacija
Grilj, Jus, franciSkanske cena: 3 EUR | strategija po | za branje
Kotnik, knjiznice (2 uri) PV3P (ZGO) | (SLJ)
Mazej, (TIT)
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Gostecnik okt. dec.
maj

9.A Mazej, Jus, motivacija za Iskanje Miselni COBISS-
Kotnik, branje (SLJ) informacij in | vzorec s OPAC (FI)
Stopair, navajanje povzetkom
Podjavorsek virov ucnih strategij

(SLJ)
okt. nov. maj
jan.

9.B Jus, Kotnik, motivacija za Iskanje Miselni COBISS-
Mazej, branje (SLJ) informacij in | vzorec s OPAC (FI)
Podjavorsek navajanje povzetkom

virov ucnih strategij
(SLJ)
nov.
okt. jan. maj

9.C Jus, Kotnik, motivacija za Iskanje Miselni COBISS-
Mazej, branje (SLJ) informacij in | vzorec s OPAC (FI)
Podjavorsek navajanje povzetkom

virov ucnih strategij
(SLJ)
okt. nov. maj
jan.

16.8. DELO Z NADARJENIMI UCENCI

16.8.1. UVAJANJE KONCEPTA PREPOZNAVANJA NADARJENIH OTROK,
UCENCEYV IN DIJAKOV TER VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA Z NJIMI

V Solskem letu 2026/27 bomo nadaljevali s postopnim uvajanjem Koncepta prepoznavanja
nadarjenih otrok, uCencev in dijakov ter vzgojno-izobrazevalnega dela z njimi
(koncept prepoznavanja nadarjenih.pdf). Julija 2026 je Zavod RS za Solstvo objavil tudi
priporoCila za uvajanje koncepta, ki predstavljajo strokovno podporo osnovnim Solam pri
njegovem postopnem uvajanju. PriporoCila vklju€ujejo nacrtovanje uvajanja na ravni
zavoda, korake uvajanja, opredelitev viog posameznih deleznikov, izvajanje posameznih
stopenj prepoznavanja ter podporo nadarjenim pri pouku in zunaj njega.

Novi koncept razume prepoznavanje nadarjenosti kot dalj Casa trajajoC proces. UCitelji z
diferenciacijo in individualizacijo pouka ter personalizacijo u¢enja ustvarjajo spodbudno
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okolje, v katerem se lahko potenciali u€encev pokazejo in razvijajo. Koncept uvaja
tristopenjski model prepoznavanja, poudarja delo s potencialno nadarjenimi in nadarjenimi
tako znotraj rednega pouka kot v obogatitvenih dejavnostih, vklju€uje mapo dosezkov ter
opredeljuje vlogo strokovnih delavcev, mentorjev, koordinatorjev in vodstva.

Nadarjenosti zato ne bomo povezovali zgolj z visoko uéno uspesnostjo. Pozornost bomo
namenjali razlicnim potencialom ucencev, njihovim dosezkom, ustvarjalnosti, interesom,
motivaciji in drugim podrocjem, na katerih izkazujejo izrazite sposobnosti.

Strokovni delavci Sole so bili s tristopenjskim modelom prepoznavanja nadarjenih
seznanjeni ze v preteklem Solskem letu. Posamezne elemente novega koncepta smo ze
vkljucili v delo, celoten postopek identifikacije pa smo zaradi takratnih moznosti izvedbe
psiholoskega testiranja zaklju€ili po dosedanjem postopku. V Solskem letu 2026/27 bomo
proces prepoznavanja in identifikacije nadalje razvijali ter usklajevali z novim konceptom
in priporoCili Zavoda RS za Solstvo.

Na shemi spodaj je predstavljen postopek identifikacije nadarjenih po novem Konceptu.

16.8.2. PREPOZNAVANJE IN IDENTIFIKACIJA NADARJENIH

JOENTIEIKACIJA NADARJENIH
&

TENT TEST PREPOINANA 11JEMN]
INTELEKTUALNIH USTVARJALNEGA NADARJENOST D0SEEKY
SPOSOBNOSTI MISLENTA Na SoLr NA OREAVNI RAVNI

2,
&
&

pA

Prepoznavanje novih nadarjenih ucencev bo potekalo procesno in skozi daljSe ¢asovno
obdobje. Tak8no razumevanje prepoznavanja je skladno z novim konceptom, ki poudarja,
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da morajo u€enci dobiti priloznosti, da se njihovi potenciali v spodbudnem u¢nem okolju
pokazejo in razvijajo.

V proces bodo vklju€eni ucitelji razlicnih predmetnih in strokovnih podrocij. Pri opazovanju
ucencev bomo pozorni predvsem na izrazene potenciale na posameznih podrocjih, u¢no
uspesnost, ustvarjalnost, posebne interese in sposobnosti ter izrazite vodstvene
kompetence. Pri tem bomo zbirali tudi dokazila o dosezkih in dejavnostih ucencev.

Pri identifikaciji nadarjenosti uposStevamo razlicne kazalnike ucencevih potencialov in
dosezkov. Posameznega ucenca zato spremljamo celostno, pri ¢emer upoStevamo
rezultate ustreznih diagnosti¢nih postopkov, presojo strokovnih delavcev ter dokazila o
dosezkih u€enca. Identifikacija se izvede na podlagi kriterijev veljavnega koncepta, ki so
prikazani tudi v shemi zgoraj. Novi koncept med pomembnimi novostmi opredeljuje
tristopenjski proces prepoznavanja ter prenovljene kriterije za identifikacijo nadarjenih.

16.8.3. 1ZVEDBENI NACRT PREPOZNAVANJA NOVIH NADARJENIH UCENCEV

September 2026—januar 2027: sistematicno opazovanje

Ucitelji pri rednem pouku in drugih oblikah dela sistematicho opazujejo uéence ter
spremljajo njihova moc€na podrocja, potenciale, u¢no uspesnost, ustvarjalnost, interese,
dejavnosti in vodstvene kompetence. Uencem se omogocCa dovolj priloznosti, da svoje
potenciale pokaZzejo pri razli¢nih oblikah dela.

Februar 2027: nominacija uéencev

Vsi ucitelji glede na predmetno oziroma strokovno podroc€je, ki ga pokrivajo, izpostavijo
ucence, pri katerih so v predhodnih mesecih prepoznali izrazite potenciale.

Ob predlogih uciteljev se zacne oziroma nadaljuje zbiranje razpolozljivih dokazil o
dosezkih, dejavnostih in uspehih uencev.

Pri nominaciji je pomembno, da ne izhajamo zgolj iz u€nega uspeha, temvec upostevamo
SirSi spekter ucencevih potencialov.

Marec 2027: preqgled predlogov

Sestane se Solska komisija za delo z nadarjenimi, ki pregleda zbrane predloge uditeljev,
informacije o ucencih ter razpolozljiva dokazila o njihovih potencialih in dosezkih.

Na tej podlagi komisija pripravi izbor ucencev, za katere se nadaljuje postopek
prepoznavanja oziroma identifikacije nadarjenosti.

Do sredine aprila 2027: priprava na identifikacijo
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Na podlagi zbranih informacij se oblikuje seznam ucencev za nadaljnji postopek
identifikacije nadarjenosti in izvedejo potrebne organizacijske aktivnosti za nadaljevanje
postopka.

Konec aprila oziroma zacetek maja 2027: psiholosko testiranje

Za ucence, vklju€ene v nadaljnji postopek identifikacije, se izvede predvideno psiholosko
testiranje.

Po opravljenih postopkih se uCence in njihove starSe seznani z rezultati ter nadaljnjim
potekom postopka.

Konec maja 2027: zakljucek postopka prepoznavanja

Do konca maja bodo znani tudi dosezki u€encev v tekoCem Solskem letu. Dosezki bodo
skupaj z informacijami, zbranimi v procesu ve€mesecnega spremljanja, predlogi uciteljev
in rezultati izvedenih postopkov vkljuéeni v celostno presojo potencialov posameznega
ucenca.

16.8.4. 1ZVEDBENI NACRT ZA DELO Z NADARJENIMI UCENCI

Pri delu z nadarjenimi u€enci bomo:

e sistematiCno prepoznavali potenciale u¢encev na razlicnih podrocjih in spremljali
njihov razvoj;

e ustvarjali spodbudno, vklju€ujoCe in diferencirano u¢no okolje, v katerem lahko
ucenci razvijajo svoje potenciale;

e omogocali poglabljanje in razSirjanje znanja z zahtevnejsimi nalogami, problemskim
in raziskovalnim u€enjem, projekti in drugimi oblikami aktivnega ucenja;

¢ spodbujali ustvarjalnost, vedozeljnost, samostojnost, kriticno misljenje, raziskovanje
in reSevanje zahtevnejSih problemov;

e ucCencem omogocali vkljuCevanje v razlicne obogatitvene dejavnosti glede na
njihova moc¢na podrocja, interese in Zelje;

e ucCence vkljuCevali v naCrtovanje lastnega razvoja ter izbiro podrocij in dejavnosti, ki
jih Zelijo dodatno razvijati;

e z mentorstvom zagotavljali dodatno strokovno podporo, usmerjanje in spodbujanje;

e omogocali sodelovanje na tekmovanijih, pri raziskovalnem delu, nate€ajih, projektih,
RAP dejavnostih, strokovnih ekskurzijah in drugih dejavnostih;

e spodbujali medsebojno povezovanje nadarjenih u€encev na ravni Sole;

e v sodelovanju uc€encev, starSev, mentorjev, razrednikov in drugih strokovnih
delavcev spremljali in evalvirali napredek u€encev ter nacrtovali nadaljnje delo.

Ob zacCetku Solskega leta 2026/27 je na Soli 44 prepoznanih nadarjenih u¢encev.
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Temelj dela z nadarjenimi bo razvijanje njihovih potencialov v okviru rednega pouka.
Ucitelji bodo z diferenciacijo in individualizacijo, nalogami viSjih taksonomskih ravni,
problemskim in raziskovalnim uc€enjem, dodatnimi vsebinami, samostojnim delom ter
drugimi ustreznimi didakti¢nimi pristopi u¢encem omogocali poglabljanje znanja in razvoj
njihovih mocnih podrodij.

Poleg podpore pri rednem pouku bomo nadarjenim u€encem omogocali vklju€evanje v
razlicne obogatitvene dejavnosti. Na tej osnovi bo pripravljen seznam na novo prepoznanih
nadarjenih ucencev, ki bodo izpolnjevali kriterije veljavnega koncepta. Ucenci in njihovi
starSi bodo z zakljuCkom postopka ustrezno seznanjeni.

Junij 2027: evalvacija

Na ravni Sole bomo opravili evalvacijo postopka prepoznavanja in dela z nadarjenimi ter
na podlagi ugotovitev po potrebi nacrtovali izboljS8ave za naslednje Solsko leto.

September 2027: vkljucitev novo prepoznanih u¢encev

Za na novo prepoznane nadarjene u¢ence bomo pripravili individualne programe dela.
Uc€enci bodo skupa;j s starsi izbrali podrocja in dejavnosti, v katere se Zelijo vkljuciti oziroma
na katerih zZelijo dodatno razvijati svoje potenciale, ter mentorja oziroma mentorje, ki jih
bodo pri tem spremljali in usmerjali.

V septembru uditelji pripravijo oziroma dopolnijo nabor dejavnosti, ki jih Sola ponuja
nadarjenim uéencem. Ponudba zajema razlicna predmetna in interesna podrocja, med
drugim matematiko, fiziko, kemijo, biologijo, geografijo, zgodovino, slovens¢ino,
anglesc¢ino, nemscino, likovno umetnost, tehniko in Sport. U€enci se lahko vklju€ujejo v
priprave na tekmovanja, raziskovalne naloge, nateCaje, zahtevnejSe projekte, RAP
dejavnosti, strokovne obiske, ekskurzije ter druge dejavnosti. Natanen seznam dejavnosti
in mentorjev je predstavljen v posebnem naboru dejavnosti za nadarjene ucence.

V zacetku oktobra bo vsak prepoznani nadarjeni u€enec skupaj s starsi pregledal ponudbo
dejavnosti ter izbral podrocja in aktivnosti, v katere se Zeli vkljuCiti oziroma na katerih Zeli
svoje potenciale Se posebej razvijati v tem Solskem letu.

Uc&enec si bo izbral tudi enega ali dva mentorja, ki ga bosta poleg razrednika med Solskim
letom dodatno spremljala, spodbujala in usmerjala.

Za vseh 44 prepoznanih nadarjenih u¢encev bodo pripravijeni oz. dopolnjeni individualni
programi dela, v katerih bodo opredeljena u€enteva moéna podro€ja oziroma interesi,
izbrane aktivnosti in podroc€ja, ki jih Zeli dodatno razvijati, ter izbrano mentorstvo.

Ob koncu 3olskega leta bomo individualne programe evalvirali skupaj z u€enci. Pregledali
bomo uresniCevanje zastavljenih ciljev, vklju¢evanje v dejavnosti, dosezZke in napredek ter
ucenceve interese in Zelje za nadaljnje delo.
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Posebno pozornost namenjamo tudi povezovanju nadarjenih u€encev na ravni celotne
Sole. Ucencem Zelimo omogociti sodelovanje in druZenje z vrstniki s podobnimi interesi ter
ustvariti okolje za medsebojno izmenjavo idej, znanja in izkuSen;.

V ta namen smo 11. septembra 2026 izvedli strokovno ekskurzijo nadarjenih uCencev v
Krapino in Zagreb. Poleg strokovnih in izobrazevalnih ciljev je bil pomemben namen
ekskurzije medsebojno povezovanje nadarjenih uencev razlicnih razredov. Na ta nacin
Zelimo tudi uCencem, ki znotraj svojega oddelka tezje najdejo vrstnike s podobnimi interesi,
omogociti povezovanje na ravni celotne Sole.

Taksno obliko povezovanja zelimo ohraniti tudi v prihodnje, zato nacCrtujemo vsakoletno
skupno strokovno ekskurzijo oziroma drugo obogatitveno dejavnost za nadarjene ucence.

Za nadarjene uCenec bom v tem letu pripravili tudi dva posebna popoldneva in za njih
organizirali Znanstival.

16.8.5. NABOR DEJAVNOSTI ZA NADARJENE 2026/2027

OP: tabela delajnosti — dodatno vkljuciti, DODANA BO V PONEDELJEK, 28. 9.

16.8.6. CASOVNICA DELA Z NADARJENIMI V SOLSKEM LETU 2026/27

Cas Delo z ze prepoznanimi | Prepoznavanje novih
nadarjenimi nadarjenih
Oblikovanje nabora dejavnosti in . ) Y
) .| ZacCetek sistemati¢nega
september mentorjev; strokovna ekskurzija; ) ) .
Y o . . opazovanja potencialov u¢encev
zacCetek izvajanja dejavnosti
Izbor dejavnosti in  mentorjev; Sistematiéno  opazovanie  in
oktober priprava IP za 43 nadarjenih . P J
. spremljanje
ucencev
Redni pouk, mentorstvo, , . : :
november— , o .| Nadaljevanje  opazovanja in
. tekmovanja, projekti, RAP in . N o
januar , i ) zbiranje informacij o potencialih
obogatitvene dejavnosti
februar Spremljanje izvajanja individualnih | Nominacija u€encev in zbiranje
programov dokazil
marec Nadaljevanje obogatitvenih | Komisija za delo z nadarjenimi
dejavnosti, projektov in tekmovanj pregleda predloge in dokazila
do  sredine _ , , , Oblikovanje seznama ucencev
_ Nadaljevanje dejavnosti . e
aprila za identifikacijo
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konec . . N ,
, . . , , , Psiholosko testiranje in
aprila/zaCetek | Nadaljevanje dejavnosti . ,
. seznanjanje z rezultati
maja
, Evalvacija individualnih programov | Pregled dosezZkov tekoCega leta
konec maja C e . o e
skupaj z u€enci in zaklju€ek identifikacije
i Evalvacija dela z nadarjenimi na | Evalvacija postopka
JHRY ravni Sole prepoznavanja
Nadaljevanje dela z nadarjenimi in | Priprava IP za novo prepoznane
september . . . « :
2027 nacrtovanje  skupne  strokovne | nadarjene ucence, izbor
dejavnosti dejavnosti in mentorjev

16.8.7. SPREMLJANJE IN EVALVACIJA

Delo z nadarjenimi bomo spremljali na ravni posameznega ucenca in na ravni celotne Sole.
Ob koncu Solskega leta bodo nadarjeni u€enci skupaj z mentorji oziroma razredniki
sodelovali pri evalvaciji svojih individualnih programov. Na ravni Sole bomo pregledali
izvajanje nacrtovanih dejavnosti, mentorstva, postopka prepoznavanja novih nadarjenih

ucenceyv ter drugih oblik podpore.

Ugotovitve evalvacije bodo izhodis€e za nacCrtovanje dela z nadarjenimi v naslednjem

Solskem letu.

16.9. PROJEKTI

Ime projekta Nivo Vkljuéeni/razredi, Vodja/ Cas/trajanje
projekta ucitelji, drugi nosilec
Shema Solskega evropski | VSI u€enci mati¢ne Moijca vse Solsko leto
sadja, zelenjave in Sole in vseh Praprotnik
mleka (Solska podruzniénih ol.
shema) Vsi delavci Sole.
Delovna skupina za
SS.
Erasmus +: evropskKi Vsi u€enci in Ana Jagodic 1.9.2026 -
Brati ali ne brati strokovni delavci. 28. 2. 2028
Tradicionalni drzavni VSI u€enci mati¢ne Mojca 20. 11. 2026
slovenski zajtrk Sole in vseh Praprotnik
podruzni¢nih Sol.
Vsi delavci Sole.
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Kulturna dediscina Solski 4.r.CS, NE, VP, Meta Kregar | maj—junij 2027
Kamnika in TU
okolice
Teden otroka: Solski vsi oddelki 2. r. razredniCarke | 5.10. 2026 —
Dobro jutro, dober 2. razreda 11. 10. 2026
dan
Teden otroka: Solski vsi oddelki 1. r. Doris Vrh, 5.10. 2026 do
Dobro jutro, dober razredniCarke 11.10. 2026
dan
Teden otroka: Solski PS Mekinje, Spela 5.10. 2026 do
Dobro jutro, dober 1.-5r. Kosmatin, 11.10. 2026
dan razredniCarke
Korak k Soncku drzavni 1.— 5. r. mati¢na Irena Podjed september
Sola in podruznicne 2026—junij
Sole 2027
Policist Leon drzavni 5. razred Policijska september
svetuje postaja 2025 — junij
Kamnik 2026
razrednik
Vrline razreda Solski ucenci 3. r. Ana Kastelic september
(medsebojni 2026—junij
odnosi, ¢ustvena 2027
inteligenca)
Rastem s knjigo drzavni ucenci 7. r. NataSa Logar | oktober 2026—
Andi¢ junij 2027
Albrehtov dan Solski Prostovoljno u€enci, | NatasSa Logar november
ki bodo sodelovali v Andic 2026
natecaju
Nasa mala drzavni 1.a,1.b Natasa Logar | Oktober 2026
knjiznica Andi¢, Barbara | — maj 2027
Spruk Golob,
Maja Skrjanc
Teden pisanja z drzavni vsi u€enci NataSa Logar | januar 2027

roko

Andi¢
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Minuta za zdravje Solski uéenci CS Tamara Braci¢ od oktobra
(nadarjeni u€enci in 2026 do junija
vsi oddelki) 2027
1.-9.r.
PS Mekinje JV
Vsi zaposleni in
ucenci (rekreativni
odmori) celo Solsko
leto
Dan zdravja (april
2026)
Kulturna Sola drzavni vsi ucenci Irena Kotnik | vse Solsko leto
— odprt je
dokument v skupni
rabi (zbir podatkov
za novo viogo v
zacetku leta 2029)
Prizig prazni¢nih Solski Udenci razredne Jasna Macek, 4.12.
luck stopnje Marija Zupan 2026
Projekt Solski Uc€enci od 3.-8. . Maja Bernard 5 dogodkov
Druzabnice skozi leto
(dogodki za
ucence z DSP, o
razvijanje Predvvu.jenl
socialnih veséin, _StrOSk' Za
povezovanje izvedbo: 5
skupine). EUR/ucenca
Noc€ branja Solski Ucenci od 1. do 5.

razreda na PS
Tunjice

Darja Habjan,

Maj/Junij 2027
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Teden otroka

Solski Barbara Spruk Barbara Spruk | 5. 10.—11. 10.
Golob Golob 2026
(1.a) Tamara Braci¢
Tamara Braci¢
(8. B)
Gozdna drzavni 1. ME, 1. NE, 1. Urska Maja Solsko leto
pedagogika TU, 2. TU Pavli¢ 2026/27
1.a,1.b
PasavcCek drzavni 1.ME Urska Maja Solsko leto
Pavli¢ 2026/27
ZASCITNISTVO Solski 1.a,1.bin 8. b, Andreja Ortl, Solsko leto
8cing.c Barbara Spruk 2026/27
1. ME in 5. ME Golob, Maja
1 NEin 5. NE Skrjanc, Doris
. Vrh, Ur8ka Maja
2.NEin4. NE Pavli&, Mojca
2. ain9.c Jazbinsek, Kaja
2 bin 9. & Jamsek, Petra

Zupanc,

Darja Klopc€i¢
LisiCi¢ in Vesna
Podgorsek
Monika Simenc
Vatovani,
Jasmina Mazej,
Maja Benkovic,
AlesS Prosen

Tamara Bradic¢

TjasSa Gaspar,
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MOJ DIGITALNI Solski 1.ME UrSka Maja okt/nov 2026
ZIVALSKI VRT Pavli¢

16.10. RAZSIRJENI PROGRAM (RAP)

16.10.1. Predstavitev

V $olskem letu 2026/2027 na OS Frana Albrehta Kamnik prvi¢ uvajamo prenovljeni
koncept razsSirjenega programa (RaP). Uvajamo ga na podlagi Sklepa Ministrstva za
vzgojo in izobrazevanje, ki so ga objavili 23. decembra 2025. RazSirjeni program
dopolnjuje in nadgrajuje obvezni program ter je namenjen vsem u¢encem. Njegov temeljni
namen je zagotavljanje spodbudnega, varnega in vkljuCujoCega u¢nega okolja ter podpora
celostnemu razvoju ucencev glede na njihove zmoznosti, interese in potrebe.

Z razSirjenim programom zelimo ucencem omogociti veC izbirnosti in aktivhega
vkljuCevanja, razvijati njihove interese, znanja, spretnosti ter u¢ne in delovne navade,
spodbujati ustvarjalnost, samostojnost in odgovornost ter zagotavljati ve€¢ moznosti za
kakovostno prezivljanje ¢asa v 3oli in zdrav zivljenjski slog. Pomemben del programa je
tudi razvijanje precnih ves€in — sodelovanja in komunikacije, kriti€nega in ustvarjalnega
misljenja, digitalnih vesCin ter samouravnavanja.

Program bomo na Soli uvajali postopno, premisljeno in v skladu s potrebami nasih u¢encev
ter kadrovskimi in organizacijskimi moznostmi Sole. Izhajali bomo iz dejavnosti, ki jih ze
kakovostno izvajamo, jih nadgrajevali ter ponudbo razsirili z novimi vsebinami. Pri tem
bomo sledili nacelu, da je RaP priloznost za razvoj Sole in vkljuCevanje vsebin, ki jih u€enci
potrebujejo, ne pa podaljSevanje Solskega dne samo po sebi.

Poseben poudarek bomo v Solskem letu 2026/2027 namenili gibanju in zdravju. Na
predmetni stopnji bomo v organizacijo Solskega dne vklju€ili 20-minutni rekreativni odmor,
s katerim Zelimo ucencem omogocCiti vsakodnevno gibanje, sprostitev in aktivno
prezivljanje odmora. Tudi sicer bomo povecali in vsebinsko obogatili ponudbo dejavnosti
razSirjenega programa na vseh treh podrodjih: gibanje in zdravje za dobro telesno in
dusSevno pocutje, kultura in drzavljanska vzgoja ter u€enje u€enja. Ta tri podrocja so tudi
temelj uravnotezene ponudbe RaP.

Pomemben poudarek bomo namenili u€enju uc€enja — razvijanju ucnih strategij,
samostojnosti, odgovornosti za lastno u€enje, nacrtovanju dela in spremljanju lastnega
napredka. Hkrati Zelimo RaP mocneje povezati z vzgojnim delovanjem Sole, razvijanjem
socialnih vesC€in, kakovostnih medosebnih odnosov in obCutka pripadnosti skupnosti.
Sodelovanje, poslusanje drugih, kultura pogovora, konstruktivho reSevanje konfliktov in
odgovorno sobivanje so pomembne vescine, ki jih Zelimo nacrtno razvijati.
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V ta namen bomo v okviru razSirjenega programa za oddelke predmetne stopnje uvedli
eno uro razredne skupnosti tedensko. Ta bo namenjena sistematicCnemu vzgojnemu delu,
razvijanju socialnih in komunikacijskih vescin, odnosov, odgovornosti ter kulture dialoga,
pa tudi reSevanju aktualnih vprasanj oddelka in graditvi povezane razredne ter Solske
skupnosti. S tem Zelimo okrepiti preventivho vzgojno delovanje in u€encem zagotoviti
reden prostor za pogovor, sodelovanje in aktivho sooblikovanje skupnosti.

Uvajanje razSirjenega programa bomo skozi vse Solsko leto sistemati¢no spremljali in
evalvirali. Spremljali bomo vkljuCevanje ucCencev, kakovost in raznolikost dejavnosti,
ustreznost organizacijskih resitev ter odzive u€encev, zaposlenih in starSev. Na podlagi
ugotovitev bomo program sproti prilagajali in nadgrajevali. Tudi vloga starSev je v
predstavitvenem gradivu opredeljena kot podpora pri izbiri in obiskovanju dejavnosti,
soustvarjanje spodbudnega okolja ter sodelovanje pri evalvaciji programa.

16.10.2. Predmetnik razsirjenega programa

Razsirjeni program (RaP) dopolnjuje obvezni program osnovne Sole ter uéencem omogoca
vklju€evanje v raznolike dejavnosti glede na njihove potrebe, interese in zmozZnosti.

Dejavnosti razSirjenega programa se izvajajo v obsegu, doloenem s sistemizacijo Sole,
skupaj do 557 ur, in so razporejene na tri temeljna podrocja:

1. Gibanje in zdravje za dobro telesno in duSevno pocutje,
2. Kultura in drzavljanska vzgoja,
3. Ucenje ucenja.

V okviru navedenih podrocij je Sola oblikovala raznoliko ponudbo dejavnosti, s katerimi
ucencem zagotavlja moznosti za kakovostno preZivljanje ¢asa pred poukom in po njem,
dodatno podporo pri uenju, razvoj interesov in talentov, krepitev socialnih in ¢ustvenih
vescin, ustvarjalnosti, odgovornosti ter zdravega Zivljenjskega sloga.

V skladu s predmetnikom razSirjenega programa Sola mora u¢encem zagotavljati oziroma
ponuditi:

e dejavnosti za podporo in pomo¢ pri uenju,

e otroski in mladinski pevski zbor (OPZ in MPZ),

e dejavnosti s podrocja racunalnistva in informatike,

e dejavnosti s podrocCja tehnike in tehnologije,

e dejavnosti s podrocja umetnosti,

e drugi tuji jezik,

e dejavnosti pred zacetkom obveznega programa,

e ucCenje in preverjanje voznje v cestnem prometu za opravljanje kolesarskega izpita,
e dejavnosti s podrocja prve pomoci ter

e dejavnosti, namenjene gibanju in skrbi za telesno ter dusevno zdravje.
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Sola poleg obvezne ponudbe v okviru razpoloZljivih kadrovskih in organizacijskih moznosti
oblikuje tudi druge dejavnosti razSirjenega programa, ki izhajajo iz interesov in potreb

ucenceyv ter razvojnih in vzgojno-izobrazevalnih prioritet Sole.,

16.10.3. Dejavnosti razsSirjenega programa

MATICNA SOLA (1. - 5. RAZREDA)

DEJAVNOST RAZREDI |I1ZVAJALEC TERMIN IZVAJANJA
Igralni vrtiljak 1.—5. |Tina Kladnik sreda, 0. ura
Carobne zanke 1.—5. Tina Kladnik Cetrtek, 7. ura
VITALKO — mocan, gibcen . torek, 7. ura za 2. skupino;
. .. 1.—5. Brane Bozic . .
in sproscen Cetrtek 6.uro za 1. skupino
ponedeljek, 7. ura za 3. skupino;
MINI LIGA PRVAKOV 1.—5. Brane Bozic¢ sreda, 7.ura za 1. skupino; petek,
7. ura za 2. skupino
Gibalni zZiv Zav 1.—2. Maja Benkovic ponedeljek, 6. ura
Kreativna igra 1.—3. Doris Vrh cetrtek, 6. ura
Med dvema igrama 1.—3. Doris Vrh ponedeljek in sreda, 0. ura
Ustvarjalni mozaik 2.—5. Rosana Kleindienst torek, 6., 7. ura
Atletika 2.—3. Ales Prosen Cetrtek, 6. ura
Gimnastika 2.—3. Ales Prosen torek, 6. ura
) o Monika Simenc 3
Mali ustvarijalci 2. ] Cetrtek, 6. ura
Vatovani
Klekljanje 3.—9. Marija Ropas torek, 7. in 8. uro
Sah 3.—4. Ales Prosen Cetrtek, 5. ura
Loncek kuhaj 3.—5. Mojca Praprotnik Cetrtek, 6. in 7. ura
Nemscina za vsak dan 4,—5. Lidija Vidmar sreda, 0. ura
Vsak lahko pomaga 4.—5. Barbara Spruk Golob ponedeljek, 6. ura
Ustvarjalno digitalno 4.—5. Domen Rek petek, 0. ura
Atletika 4,—5, Ales Prosen Cetrtek, 7. ura
Gimnastika 4,—5, Ales Prosen torek, 7. ura
Solski parlament 4.—5. Andreja Ortl ponedeljek, 0. ura
Nogomet 4,—5, Milan Petrovic¢ sreda in Cetrtek, 0. ura
Ples 5. Andreja Grilj ponedeljek, 6. ura ali 7. ura
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‘ 5.—6. ‘ Ales Prosen

torek, 0. ura

MATICNA SOLA (6. — 9. RAZREDA)

DEJAVNOST

RAZREDI

IZVAJALEC

TERMIN IZVAJANJA

Bralni klub KnjigoZeri

5.—6.

Jasna Macek

Torek, 0. ura

Racunalnistvo 6. Sara Zalesnik ponedeljek, 0. ura / sreda, 0. ura
Spros¢anje z ustvarjanjem 6.—9. Rosana Kleindienst |torek, 6., 7. ura (drugo polletje)
Prva pomo¢ 6.—9. Ale$ Prosen petek, 7. ura
Cebelarstvo 6.—9. Lea Stajer sreda, 6. ura
Ples 6.—9. Andreja Grilj ponedeljek, 7. ura
) . ) . ponedeljek, 0. ura (urnik A) in sreda 6.
Pogled v vesolje 6.—9. Natalija Podjavorsek i
ura (urnik B)
Kiparjenje in keramika 6.—9. Anamarija Erculj petek, 7., 8. ura (1. polovica leta)
Slikanje 6.—9. Anamarija Erculj petek, 7. ura (in delavnice)
Risanje 6.—9. Anamarija Erculj sreda, 7. ura (A urnik) in 5. ura (B urnik)
Fotografija 6.—9. Anamarija Erculj sreda, 5. ura v B urniku
Kvackanje 6.—9. Andreja Grilj torek in sreda 0. ura
el . o novembra
Podjetniske ideje mladih 7.—9. Rosana Kleindienst .
po dogovoru s prijavljenimi ucenci
Bralni Klub S knjigo v roki 7.—9. Natasa Logar Andi¢ | po dogovoru s prijavljenimi u¢enci
Programiranje 7.—9. Domen Rek torek, 0. ura
) . Tjasa Gaspar in Sara .
First Lego Liga 8.—9. . Ponedeljek, 6. ura
Zalesnik
. Anamarija Erculj, . )
Umetnost lepotic¢enja 6.—9. Cetrtek, 6. ura, 7. ura po potrebi
Jana Jus
Nemsc¢ina: priprava na o L
o 6.—9. Lidija Vidmar ponedeljek in sreda, 7. ura
certifikat
Nemscina za vsak dan 6.—9. Lidija Vidmar sreda in Cetrtek, 0. ura
Solski parlament 6.—9. Darja Habjan ponedeljek, 0. ura
Tutorstvo 6.—9. Darja Habjan torek, 0. ura
Nogomet za vse 6.—9. Milan Petrovic¢ torek in sreda, 7. ura
Tenis za vse 6.—9. Milan Petrovic¢ petek, 7. ura
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Namizni tenis za vse ‘ 6.—9. ‘ Milan Petrovic¢

sreda, 6. ura

PODRUZNICNA SOLA NEVUE

DEJAVNOST RAZREDI |I1ZVAJALEC TERMIN IZVAJANJA
Giban . ) Simeon
ibanje v naravi .
) Klokocovnik ponedeljek, 7. ura
. . Simeon .
Zlati soncek 1. L Cetrtek, 6. ura
Kloko¢ovnik
Iskrice sodelovanja 1. Petra Zupanc petek, 5. ura
Ustvarjalne delavnice 1.—3. Diana Drev sreda, 15.30 —16.15
Pravlji¢ne slikarije 1.—3. Petra Zupanc sreda, 6. ura
Naravoslovni poskusi 1.—4. Diana Drev Cetrtek, 6. ura
. . Simeon
Zlati soncek 2. L sreda, 6. ura
KlokoCovnik
. . . Simeon
Gibanje v naravi 2. L. petek, 5. ura
KlokoCovnik
Pravlji¢na joga 2.—3. Vesna Podgorsek | torek, 0. ura
Darja Klopcic
Ko zgodbe ozZivijo 2.—4, ] f , P torek, 6. ura
Lisicic¢
Ples 2.—5. Karmen Osolnik | ¢etrtek, 0. ura
. . . Simeon
Gibanje v naravi 3. L. )
KlokoCovnik ponedeljek, 6. ura
. Simeon
Delavnice na prostem 3. L torek, 6. ura
Klokocovnik
Ujemi in resi 3.—5. Tamara Gartner | cCetrtek, 6. ura
Ujemi in resi 3.—5. Tamara Gartner | petek, 7. ura
Ustvarjalno digitalno 4,—5. Lidija Vidmar petek, 7. ura
. ) . Darja Klopcic
Mali junaki prve pomoci 4,—5, L sreda, 7.30—8.00
Lisici¢
Sportne igre NE 4,—5, Ales Prosen ponedeljek, 13. 45—14.30
PODRUZNICNA SOLA MEKINJE
DEJAVNOST RAZREDI |IZVAJALEC | TERMIN IZVAJANJA
. Romana .
Plesne nogice 1. Cetrtek, 5. ura
Lah
Urska
Kubo misija 1. Maja
Pavli¢ sreda, 6. ura
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. Mojca
Glasbene urice 1. L po dogovoru
Jazbinsek
Trening fokusa - Mirna Darja
1.—2. ., | petek, 5. ura
glavca Vesel Lazié
. .. Urska
Mali vrtnarji - od semena do . .
1.—5. Maja ponedeljek, 6. ura
namaza Y
Pavli¢
. I Jelka
Mali ustvarijalci 1.—2. ) torek, 5. ura
Vrhovnik
Zgodbe v besedi, barvi in Rosana .
o 2.—4. o sreda, 13.00—14.30 (do februarja 2027)
obliki Kleindienst
Urska
Dramske zvezdice 2.—5. Maja Cetrtek, 6. ura
Pavli¢
N . Rosana _ ‘
Ustvarjalni mozaik 3.—5. Lo sreda, 13.00—14.30 (od februarja 2027 dalje)
Kleindienst
Trening fokusa - Mirna Darja .
3. ., | Cetrtek, 5. ura oz. po dogovoru
glavca Vesel Lazié
Spela
Z legendo po Sloveniji 4, P . sreda, 5. ura
Kosmatin
o . Karmen .
Sportne igre 4,—5, . ponedeljek, 7. ura
Osolnik
. Lidija
Nemscina za vsak dan 4,—5, ) petek, 5. ura
Vidmar
. i Lidija
Ustvarjalno digitalno 4,—5. ) petek, 6. ura
Vidmar
PODRUZNICNA SOLA TUNJICE
DEJAVNOST RAZREDI |IZVAJALEC TERMIN IZVAJANJA
Nemscina za vsak dan 4,—5, Lidija Vidmar torek, 6. ura
Ustvarjalno digitalno 4,—5. Lidija Vidmar torek, 5. ura

Ko postanem nekdo drug

Barbka Marin

torek, 6. ura

Sportne igre TU

Ales Prosen

sreda, 13.45—14.30

PODRUZNICNA SOLA VRANJA PEC

DEJAVNOST

RAZREDI

IZVAJALEC

TERMIN IZVAJANJA

Ustvarjalno digitalno

Domen Rek

ponedeljek, 7. ura

Rocna dela

Andreja Sustar

torek, 6. ura

Igramo se gledalisce

Maja Jesenik
Stefin

Cetrtek, 6. ura

120




16.10.4. KROZEK KAMENKOST

Tudi v Solskem letu 2026/2027 bomo ucencem kot dodatno obogatitveno dejavnost
ponudili krozek Kamnekost, ki ga bo izvajal zunanji izvajalec dr. Tomaz Hitij.

Krozek bo namenjen uencem, ki jih zanimajo kamnine, minerali, fosili, geologija in
raziskovanje naravne dedis€ine. Ucenci bodo skozi prakticno in raziskovalno delo
spoznavali znacilnosti kamnin in mineralov, njihov nastanek in prepoznavanje ter odkrivali
zanimivosti geoloSke preteklosti. Dejavnost bo spodbujala vedozeljnost, raziskovalni
pristop, opazovanje, sklepanje ter poglabljanje naravoslovnega znanja.

Posebna vrednost krozka bo v neposrednem delu z razlicnimi primerki ter povezovanju
teoretiCnega znanja s prakticnim in terenskim raziskovanjem. Delo bo potekalo tudi v obliki
ekskurzij in organiziranih izkopavanj, na katerih bodo ucenci pridobljeno znanje uporabiljali
in nadgrajevali v avtentichem okolju. Za organizacijo teh dejavnosti, termine, izvedbo ter
vse potrebne dogovore se bo zunanji izvajalec neposredno dogovarjal s starsi prijavljenih
ucencev.

KrozZek bo potekal ob petkih od 15.30 do 16.30, prvi¢ v petek, 9. oktobra 2026, v prostorih
OS Frana Albrehta Kamnik.

16.11. PEVSKI ZBOR

Vrsta zbora Ucitelj/ica Vkljuéeni Cas izvajanja | Lokacija/Sola

u€encilrazred

MlajSi otroSki Jana 1.-2.r. Sept. 2026— PS Tunjice
pevski zbor TrebuSak jun. 2027

Starejsi otroski 3.-5.r.

pevski zbor

Skrjancki

Otroski pevski Petra Zupin | 3.-5.r. sept. 2026— PS Mekinje
zbor jun. 2027

Cici pevski zbor | Mojca 1.r.-2r Sept. 2026 - PS Mekinje

Jazbinsek jun. 2027

Cici pevski zbor | Mojca 1.r sep. 2026— PS Nevlje

PS Nevlje Jazbingek jun. 2027

Otroski pevski Mojca 2.-5.r. sep. 2026— PS Nevlje
zbor PS Jazbingek jun. 2027

Otroski pevski Marija Zupan | 1.-5.r. sept. 2026—jun. | PS Vranja Pe&
zbor 2027
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Otroski pevski Marija Zupan | 3.-5.r. sept. 2026—jun. | Mati¢na Sola
zbor 2027
Cici Otroski Marija Zupan | 1.-2.r. sept. 2026—jun. | Mati¢na Sola
pevski zbor 2027
Mladinski pevski | Anja Hrovat |6.-9.r. sept. 2026—jun. | Mati¢na Sola
zbor 2027

16.12. VZGOJA ZA ZDRAVJE

Koordinatorka: Tina Zupanci¢

Izvajalci: dipl. medicinske sestre s spec. znanji ZD Kamnik

Izvaja se za vsak oddelek 1.-9. r. po 2 Solski uri.

Vsebine se lahko izvajajo v okviru pouka, dnevov dejavnosti ali projektov.

Vec o vsebinah:
http://www.nijz.si/sites/www.nijz.si/files/uploaded/za_boljse_zdravje otrok in_mladostnik

ov_2.pdf

Teme:

ZDRAVE NAVADE

-

1.

2.r OSEBNA HIGIENA

3.r ZDRAV NACIN ZIVLJENJA

4.r PREPRECEVANJE POSKODB

5r ZASVOJENOST

6.1 ODRASCANJE-dve plati medalje

7.r DUSEVNO ZDRAVJE - pozitivna samopodoba in stres
8.r MEDSEBOJNI ODNOSI

9.r VZGOJA ZA ZDRAVO SPOLNOST

Termini izvajanja:

MATICNA SOLA| DATUM |1+2 SOL. URA | 3+4 SOL. URA

1A 16.2.27 DA
1B 16.2.27 DA
2A 7.1.27 DA
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2B 7.1.27 DA
3A 11.5.27 DA
3B 11.5.27 DA

4A 28. 9. 2026 (4 ure)

4B 16. 10. 2026 (4 ure)

5A 3.12.26 DA

5B 3. 12. 2026 DA
6A 9.11.26 DA

6B 10.11.26 DA
6C 12.11.26 DA
7A 7.5.27 DA
7B 4527 DA
7C 5.5.27 DA
7C 6.5.27 DA
8A 17.9.26 DA

8B 17.9.26 DA
8C 18.9.26 DA

8C 18.9.26 DA
9A 1.2.27 DA

9B 1.2.27 DA
oC 2.2.27 DA

9C 2.2.27 DA
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NEVLJE DATUM 1+2 SOL. 3+4 SOL.
URA URA

1 2.3.27 DA

2 18.1.27 DA

3 24.5.27 DA

4 27.11. 2026 (4 ure)

5 15.9.26 DA

MEKINJE DATUM 1+2 SOL. 3+4 SOL. URA
URA

1 2.3.27 DA

2 18.1.27 DA

3 24.5.27 DA

4 26. 11. 2026 (4 ure)

5 14.9.26 DA

TUNJICE DATUM 1+2 SOL. 3+4 SOL.
URA URA

142 4.3.27 DA

3 4.3.27 DA

4+5 5.3. 2026 (4 ure)

VRANJA PEC | DATUM 1+2 SOL. 3+4 SOL. URA
URA

142 8.3.27 DA
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25.5.27 DA

4+5

24.5. 2027 (4 ure)

17. DELOVNE SKUPINE

17.1. RAZVOJNE DELOVNE SKUPINE

17.1.1. DELOVNA SKUPINA ZA VZGOJO

Vodja/nosilec | Tina Zupangic
Slani Andreja Ortl, Tjasa Bozi¢, Jana Jus, Luka Lavrin, Sara Kocevar,
Urska Strgar, Simona Podborsek
Prednostno | Dosledno vzgojno delovanje uciteljev
podrocje

1. UCENCI: Ugitelji uéence usmerjamo in spodbujamo k uporabi
vljudnostnih izrazov in spostljivemu vedenju. UCitelji u¢encem
svetujemo in jih usmerjamo pri osebni urejenosti.

N 2. STROKOVNI DELAVCI: Ucitelji so pozorni in dosledni pri
Cilji vzgojnem delovanju in ukrepanju.

3. SKUPINA ZA VZGOJO: Uc€ence in ucitelje seznanimo z
vzgojo na nasi Soli (zakonodaja, pravila, dogovori, bonton) in
jih usmerjamo in spodbujamo pri vzgojnem delovanju.

SPREMEMBE DOKUMENTOV
- na podlagi potreb iz prakse
- Uskladitev z ZOsn-|
UCENCI
Kulturni dan Imamo se radi (5. 10. 2026)
Vsebina ZBORI GENERACIJ (po potrebi)
dela/dejavnosti
STROKOVNI DELAVCI

e OsveZitev Vzgoje po naSe (predstavitev na Pogovorih o
ucenju 28. 8. 2026)

e Vzgoja po naSe na kratko (delavnice na Pogovorih o uéenju
28. 8. 2026)

e Predstavitev Vzgoje po nasSe za nove sodelavce
(predstavitev,10. 9. 2026)
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Delavnice o reSevanju vzgojnih tezav (pedagoska konferenca,
25. 11. 2026)
Urejanje zbirnika vseh informacij s podrocja vzgoje

STARSI

¢ Predstavitev vzgojnega delovanja $ole na seji Sveta
starSev

17.1.2. DELOVNA SKUPINA ZA KAKOVOST

Vodja/nosilec

Spela Kosmatin

Clani Monika Glucks Donko, Anita Rusak Kastelic, Tina Zupancic,
Irena Podjed, Barbara Spruk Golob, Brigita Repek Juvan, Spela
Rozman

Naloge/pristojnosti a. Spremljati in evalvirati udejanjanje triletnega nacrta

b.
C.

d.
e.

izboljSav.

Pripraviti predlog vsebine za pogovore o u¢enju.
Pripraviti predlog vsebine profesionalnega razvoja
strokovnih delavcev.

Sodelovati pri na¢rtovanju in spremljanju pouka.
Sodelovanije pri pripravi razvojnega nacrta Sole

Nacrt/vsebina dela

Triletni nacrt izboljSav:

Evalvacija (medletna in kon¢na) in spremljanje 3-letnega nacrta
izboljSav — ugotovitve, interpretacija, usmeritve, nacrtovanje
prednostnih nalog

PomoC€ pri organizaciji pogovorov o ucenju (v
sodelovanju z ozjim timom za pripravo pogovorov o
ucenju)

Sodelovanije pri pripravi novega razvojnega nacrta Sole
2026-2031

Priprava nacrta profesionalnega razvoja za $olsko leto
2026/2027

Spremljanje pravilnika o samoevalvaciji, ki je v pripravi in
Se ni potrjen

Povezovanje z DS s podrodij, ki pokrivajo prednostne
naloge Sole (DS bralna pismenost, ucinkovito
poucevanje, vzgojo ipd.)

Predstavitev delovanja DS na Seji sveta Sole.

17.1.3. DELOVNA SKUPINA ZA UCINKOVITO POUCEVANJE

Vodja/nosilec

Jana RazborSek
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Clani

Petra Zupanc, Barbara Spruk Golob, Luka Lavrin,
Andreja Grilj, Mojca Jazbinsek, Maja Skrjanc, Urska
Maja Pavli¢, Anita Rusak Kastelic, Monika Gllicks Donko

Spela Kosmatin, Maja Benkovi¢, Monika Simenc
Vatovani, Adriana Vuga Porovne, Simona Podborsek,
Helena Kokot.

Natalija Rak, Katja Anzi¢, Marija Ropas, Katja Skalar,
Rebeka Ocko, Tamara Starovasnik, |za Javornik,
Jasmina Mazej, Masa Kermavc, Irena Kotnik

Naloge/pristojnosti

Namen skupine je povezovanje strokovnih delavcev,
medsebojno ucenje, izmenjava izkusenj in primerov
dobre prakse ter razvijanje in preizkusanje uc€inkovitih
pristopov poucevanja.

Osredniji cilj skupine je izboljSevanje kakovosti pouka
ter ustvarjanje spodbudnega in vkljuéujoc¢ega
ucénega okolja za vse u€ence.

Delovna skupina bo:

¢ spodbujala medsebojno strokovno sodelovanje in
ucenje uciteljev;

e organizirala in izvajala medsebojne hospitacije;

e oblikovala manjSe skupine za hospitacije;

e omogocala skupno naértovanje uénih ur pred
izvedbo hospitacij;

¢ spodbujala strokovni pogovor in refleksijo po
izvedenih hospitacijah;

e omogocala izmenjavo primerov dobre prakse,
gradiv, idej in izku$en;j;

¢ spodbujala preizkuSanje razli¢nih aktivnih in
ucinkovitih pristopov poucevanja;

e 0b zaklju€ku Solskega leta ovrednotila delo
skupine in oblikovala predloge za nadaljnje delo.

Delo skupine bo temeljilo na prostovoljnem
vkljuéevanju, sodelovanju, strokovni izmenjavi in
medsebojnem uéenju.

Clani se bodo glede na interese in potrebe povezovali v
manjSe skupine za hospitacije. Skupina bo skupaj
nacrtovala u¢no uro, razmisljala o ciljih, dejavnostih
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uCenceyv in izbranih pristopih poucevanja ter si izmenjala
predloge in ideje.

Izvedba uéne ure bo v pristojnosti u€itelja oziroma
uciteljice, ki uro izvaja. Skupno nacrtovanje tako ne
posega v strokovno avtonomijo posameznega ucitelja,
temvec predstavlja podporo, moznost izmenjave idej in
medsebojnega ucenja.

TakSen nacin organizacije bo omogocal, da se lahko veé
hospitacij izvede v krajSem ¢asovhem obdobju,
hkrati pa bodo sodelavci s sodelovanjem pri hospitacijah
lahko pridobili tudi moznost pridobitve tock za
napredovanje, Ce bodo za to izpolnjeni predpisani

pogoji.

128




Nacrt/vsebina dela

Zacetek Solskega leta

predstavitev namena in nacina delovanja skupine
sodelavcem;

povabilo strokovnim delavcem k vkljucitvi;
zbiranje interesov, potreb in predlogov ¢lanov;
dogovor o podrodjih, ki jih Zelijo Clani predstauviti,
preizkusiti ali podrobneje spoznati.

Oblikovanje skupin za hospitacije

povezovanje Clanov v manjSe skupine;

dogovor o terminih in organizaciji hospitacij;
izbira pristopa oziroma podrocja, ki bo v ospredju
posamezne hospitacije;

skupno nacrtovanje ucnih ur.

Izvajanje hospitacij

izvedba nacértovanih u¢nih ur;

opazovanje pouka s poudarkom na ucenju
ucencev in izbranem pristopu;

strokovni pogovor in refleksija po hospitaciji;
izmenjava ugotovitev, idej in uporabnih resitev.

Med Solskim letom

kratka strokovna sreCanja skupine;
predstavitve primerov dobre prakse;

izmenjava gradiv in idej;

po potrebi skupno naértovanje novih dejavnosti
oziroma ucnih ur;

prenos uspesnih pristopov v lastno pedagosko
prakso.

Zakljucek Solskega leta

evalvacija dela skupine;

izmenjava izkuSenj in ugotovitev;

predstavitev primerov dobre prakse;

predlogi za nadaljnje delo v naslednjem Solskem
letu.

Vsebinska podroc¢ja niso vnaprej dolo¢ena, temvec so
informativna. Izbirala se bodo glede na potrebe, interese,
znanje in izkuSnje ¢lanov skupine.
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Mozna podroc€ja so:

o formativno spremljanje,

e sodelovalno uc€enje in kooperativne strukture,

e FIT pedagogika,

¢ Whole Brain Teaching,

e bralne strategije,

¢ diferenciacija in individualizacija,

e projektno, problemsko in raziskovalno ucenje,

e izkustveno ucenje,

e ucCenje z gibanjem,

e ucCenje z igro in didaktiCne igre,

e digitalno podprto ucenje,

¢ vrstniSko ucenje in vrstniSko vrednotenje,

e samovrednotenje u€encev,

e ucCenje skozi dialog in diskusijo,

e vidno misljenje,

e avtentiCne naloge,

e medpredmetno povezovanje ter

e drugi ucCinkoviti pristopi, ki jinh uporabljajo ali Zelijo
preizkusiti ¢lani skupine.

Temeljna nacela dela skupine

Delo skupine bo temeljilo na:

sodelovanju — izmenjavi — preizkusanju — refleksiji —
prenosu dobre prakse.

Poudarek ne bo na dodatnem administrativnem delu,
temvec€ na konkretnem strokovnem sodelovanju in
uporabnosti pridobljenih izkusenj pri vsakodnevnem
pouku.

Cilj je ustvariti prostor, kjer lahko ucitelji drug od
drugega dobimo ideje, skupaj na¢rtujemo,
opazujemo pouk, razmisljamo o svoji praksi ter
dobre resitve prenasamo v svoje delo.

Konkretne usmeritve in
predvidene dejavnosti za
delo v Sol. letu 2026-27

September

e predstavitev namena in nacina dela skupine ter
povabilo sodelavcem;

e Zzbiranje interesov in priCakovanj ¢lanov;

e pregled znanj in dobrih praks, ki jih ze imamo
znotraj skupine — katere ucinkovite metode,
tehnike in pristope Clani Ze uporabljajo in bi jih
lahko predstavili drugim;
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zbiranje predlogov, katere metode in pristope bi
zeleli €lani podrobneje spoznati ali preizkusiti;
na podlagi interesov oblikovanje okvirnega
vsebinskega nacrta dela skupine.

September-oktober

prve kratke predstavitve u¢inkovitih metod in
tehnik poucevanja s konkretnimi primeri uporabe
pri pouku;

oblikovanje manjsih skupin za hospitacije;

izbor pristopov oziroma metod, ki jih Zelijo
posamezne skupine preizkusiti ali opazovati;
okvirni dogovor o terminih hospitacij.

Oktober-april

Junij

redne kratke predstavitve in izmenjava razlicnih
ucinkovitih metod, tehnik in pristopov
poucevanja;

prakticni prikazi dejavnosti in izmenjava gradiv;
preizkuSanje predstavljenih metod pri lastnem
pouku;

skupno nacrtovanje ucnih ur;

izvajanje medsebojnih hospitacij in sodelovalnega
poucCevanja;

refleksija po izvedenih urah ter izmenjava izkuSen;
in primerov dobre prakse.

zaklju€evanje hospitacij;

predstavitev izbranih primerov dobre prakse in
metod, ki so se pri pouku izkazale kot uCinkovite;
izmenjava izkuSenj: Kaj smo preizkusili? Kaj se
je obneslo? Kaj bomo uporabljali tudi v
prihodnje?

evalvacija dela skupine;

pregled izvedenih dejavnosti in dosezenih ciljev;
zbiranje predlogov in interesov za nadaljnje delo;
oblikovanje okvirnih usmeritev za naslednje
Solsko leto.

Delo skupine bo potekalo po nacelu:

SPOZNAMO — PREIZKUSIMO — OPAZUJEMO —
REFLEKTIRAMO — DELIMO
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17.1.4. DELOVNA SKUPINA ZA BRALNO PISMENOST

Vodja/nosilec

Natasa Logar Andi¢

Clani

Marija Ropas, Simona Podborsek, Spela Kosmatin, Maja
Bernard, Jasmina Mazej, Helena Kokot, Naska Schenk, Irena
Kotnik, Monika Simenc Vatovani, Jasna Ma&ek

Prednostno podrocje

Bralne-ucne strategije

Cilji

- opolnomociti in spodbuditi ucitelje k pogostejSi uporabi
bralnih ucnih strategij pri pouku

- celoletno zbiranje idej in dokazov o uporabi bralnih
ucnih strategij med ucitelji

- ucenje bralne-u¢nih strategij (v okviru KlZ)

- ozaveScanje o nacCinih spodbujanja bralne motivacije

- dopolnjevanje gradiva/strokovne literature za
spodbujanje bralne motivacije — za ucitelje in starSe

Vsebina
dela/dejavnosti

- ponovno posredovanje publikacije z gradivom za
bralno motivacijo vsem strokovnim delavcem

- sodelovanje na pedagoskih konferencah

- sprotne krajSe spodbude za vpis primerov dobre
prakse glede uporabe bralnih u€nih strategij v tabele

- Organiziranje dogodka 5. marca — Nacionalni dan
branja

- Promocija Albrehtove bralne znacke med zaposlenimi
in starsi

17.1.5. DELOVNA SKUPINA ZA NADARJENE UCENCE

Vodja/nosilec

Koordinator

Natalija Podjavorsek

Andreja Ortl RS in Tjasa Gaspar PS

Clani

Andreja Ortl, Anita Rusak Kastelic, Anamarija Erculj,
Sara Kocevarv, Tjasa Gaspar, Karmen Osolnik,
Natalija Podjavor$ek, Marija Zupan

Naloge/pristojnosti

Vodenije in koordinacija odkrivanja in dela z nadarjenimi u¢enci

Nacrt/vsebina dela

- izpolnjevanje ocenjevalne lestvice uciteljev

- analiza rezultatov ocenjevalne lestvice za ucitelje

- testiranje ustvarjalnosti

- testiranje intelektualnih sposobnosti

- potrditev, da je uCenec prepoznan za nadarjenega.
- priprava individualiziranega programa (INDEP) dela
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- pridobitev mnenja u€enca in starSev k INDEP

- potrditev IP

- izvajanje, analiza uresniCevanja ciliev INDEP in
sprotno spremljanje izvajanja INDEP

- izobrazevanje na podro€ju dela z nadarjenimi ucenci

- izmenjava primerov dobrih praks dela z nadarjenimi
ucenci

- organizacija in izvedba celodnevnega izleta za
nadarjene u€ence 6. — 9. razreda v Krapino in
Zagreb

- Obisk Znanstivala

- Priprava popoldanske delavnice o samozavesti in
retoriki za nadarjene

- Priprava pi popoldneva

17.2. OPERATIVNE DELOVNE SKUPINE:

17.2.1. DELOVNA SKUPINA ZA PRIPRAVO ALMANAHA

Delovna skupina se razpusti. Jasna Macek s pomocjo sodelavcev oblikuje Solski almanah,
ki bo izSel ob koncu Solskega leta 2026/27.

17.2.2. DELOVNA SKUPINA ZA PROMOCIJO ZDRAVJA

Vodja/nosilec

Tamara Bradic¢

Clani

Simeon KlokoCovnik, Karmen Osolnik, Mojca Praprotnik,
Natalija Podjavorsek, Simong Podborsek, Tina Zupancic, Doris
Vrh, Barbara Novina in Lea Stajer

Naloge/pristojnosti

Izvajanje promocije zdravja na delovnem mestu.

Clovek mora skrbeti in skusati zadovoljevati svoje osnovne
potrebe. Nekatere od teh so zagotovo gibanje, sprostitev,
psihofizi€na harmonija in druzenje. Skupina za promocijo
zdravja bo pripravila nacrt dejavnosti, ki se bodo izvajale v
Solskem letu 2026/27.

Nacrt/vsebina dela

Gibalno-sprostitvene aktivnosti, skrb za mentalno zdravje in
zdravo prehrano.

17.2.3. DELOVNA SKUPINA ZA PODPORO INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKIM

ZNANJEM

Vodja/nosilec

Sara Zalesnik

Clani

Lidija Vidmar, Tjasa Gaspar, UrSka Maja Pavli¢, Domen Rek,
Alma GalijaSevi¢ Sabljakovi¢
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Naloge/pristojnosti

- priprava, urejanje in izobrazevanja spletnih ucilnic MS
Teams

- predstavitev digitalne strategije Sole vsem strokovnim
delavcem

- izobraZevanja strokovnih delavcev, tehni¢nega osebja,
zunanijih deleznikov

- racunalnisko opismenjevanje ucencev

- pomoc in svetovanje sodelavcem s podrocja prakticne
uporabe IKT

- Priprava, izvedba in evalvacija dneva dejavnosti (UCim se
in vzgajam za IKT) za u€ence 1.-9.r.

- priprava naprav za bolj varno delo pri pouku

- izvajanje dejavnosti v RAPu: raCunalnistvo, Ustvarjalno
digitalno, programiranje, KUBO misija, FLL, Girls do
Code

17.2.4. DELOVNA SKUPINA ZA EVROPSKI PROJEKT SOLSKA SHEMA

Vodja/nosilec

Mojca Praprotnik (prijava na razpis, organizacija, naro¢anje, nacrt
razdelitev, izobraZevanje in delavnice za ucfence in ucitelje,
priprava zahtevkov za povracilo stroskov)

Clani

Brane Bozi¢ (izobrazevanje starSev), Andreja Sustar (podruznica,
plakat), Anamarija Eréulj (plakat MS), Sara Zalesnik (ankete),
Alma GalijaSevic Sabljakovi¢ (ankete), Mojca JazbinSek
(podruznice, plakati), Rezika Zaletelj (racuni, zahtevki, ban¢na
potrdila)

Naloge/
pristojnosti

Vklju&eni smo v projekt Evropske unije Solska shema. To pomeni,
da pridobimo sredstva na uenca na leto za nakup in razdelitev
sadja, zelenjave in mileka ter predpisanih mlec¢nih izdelkov.
Agencija RS za kmetijske trge in razvoj podezelja pri Ministrstvu
za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano posreduje navodila za
izvajanje projekta, ki narekujejo aktivnosti.

Pripravili bomo dejavnosti za u€ence in ucitelje.

Nacrt/vsebina dela

Nacrtujemo razdeljevanje enkrat ali dvakrat tedensko (odvisno od
sezone). UCencem Zelimo priblizati uzivanje sadja, zelenjave in
mleka ter mlecCnih izdelkov brez dodanih aditivov. Vodimo
evidence razdeljevanja in oddajamo zahtevke za povracilo
sredstev. Pripravljamo razli¢ne izobraZevalne dejavnosti za starSe
(najverjetneje v e-obliki) in delavnice za ucence (v sklopu dneva
dejavnosti). Izpolnimo NIJZ ankete (uenci 4. a, 6. a in 8. a in
odgovorna oseba).
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17.2.5. DELOVNA SKUPINA ZA MEDPREDMETNO in VERTIKALNO
POVEZOVANJE

(DELOVNA SKUPINA JE V MIROVANJU (SPREMLJALI BOMO DOLOCENE
AKTIVNOSTI, ZAPISANE SO V PREGLEDNICI).

Vodja/nosilec Jana Jus, Simona Podborsek (vertikalno povezovanje)
Lidija Vidmar (medpredmetno povezovanije)
Clani Anamarija Erculj, UrSka Gostec¢nik, Darja Habjan, Gabrijela
Vrhovnik, Tjasa GaSpar, Tamara Bracic, Polona Berlec
Naloge/ Spodbuditi ucitelje k vejemu povezovanju vsebin u€nega
pristojnosti nacrta in s tem osmisliti pomen ves€in in vsebin v programu.

Nacrt/vsebina dela Na podro¢ju MEDPREDMETNEGA POVEZOVANJA:

e Dnevi dejavnosti na koncu Solskega leta za u€ence
6., 7., in 8. razreda.

o Medpredmetno povezovanje pri izbirnih predmetih.

e Medpredmetno povezovanje uciteljev.

Konkretne usmeritve | Izvedeni bodo Sportni, tehniéni, kulturni in naravoslovni
in predvidene dnevi, in sicer ob koncu Solskega leta (medpredmetno
dejavnosti za delo v povezovanije).

Sol. letu 2026/2027

17.2.6. DELOVNA SKUPINA ZA IZVAJANJE EKO PROGRAMA — ZELENI FRANCEK

Vodja/nosilec Darja Habjan
Ozji ekoodbor Darja Habjan, Maja Skrjanc, Andreja Grilj, Ur§ka Maja Pavli¢
Sirsi ekoodbor Darja Klop¢i¢ Lisi¢i¢, Barbka Marin, Andreja Sustar, Mojca

Praprotnik, Iztok Bizjak, Erika Snoj, Doris Vrh, Lea Stajer,
Diana Drev in predstavniki u€encev: vsak oddelek ima svoja
predstavnika.

Naloge/pristojnosti | Usmerjanje okoljske dejavnosti $ole, dolo¢anje ciljev delovanja
in skrb za vklju€enost otrok, zaposlenih na Soli, starSev in
lokalne skupnosti, razvijanje odgovornega odnosa do okolja,
narave in bivanja, nacrtovanje dejavnosti za pridobivanje
vrednot in znanja v zvezi z varovanjem okolja, izvajanje
dejavnosti s poudarkom na okoljskih problemih lokalnega
okolja, spremljanje in merjenje uspesnosti zastavljenih ciljev,
vkljuCevanje okoljske vsebine v Solske predmete,
izobrazevanje ¢lanov ozjega odbora

Nacrt/vsebina dela | V okviru programa EKO Zeleni Frantek bomo izvajali
dejavnosti na podro€ju ravnanja z odpadki, varevanja z
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energijo in vodo ter skrbi za Solsko okolje. Nadaljevali bomo z
loCevanjem odpadkov, zbiralnimi akcijami (papir, zamaski ...),
urejanjem okolice Sole in eko vrtiCkov ter spodbujali ponovno
uporabo materialov.

Pomemben del dejavnosti bodo EKO bralna znacka za u€ence
od 1. do 6. razreda, izmenjava knjig za zaposlene, akcije
pomoci Zivalim (konec oktobra 2026 in aprila 2027) ter
spodbujanje trajnostne mobilnosti v okviru Evropskega tedna
mobilnosti (16.—22. september 2026). Pripravili bomo tudi EKO
stojnico na bozi¢no-novoletnem sejmu.

Izvedli bomo EKO tematski dan ( 23. 10. 2026 — RS, 20. 11.
2026 — PS) in z naslovom »Majhna dejanja, velike
spremembe«. Ob tej priloZnosti se bodo ucenci in zaposleni
oblekli v vijoli€no barvo, ki simbolizira spostovanje, modrost in
skrb za prihodnost. Od 1. do 19. marca bo potekal fotografski
natecCaj z naslovom »Skrivnosti gozda«.

Obelezili bomo pomembne okolijske dneve (Dan zemlje — 22.
4 ...), EKO predstavniki pa bodo spremljali izvajanje
dogovorjenih aktivnosti po razredih (skrb za popravljanje po
malici, ...). Posebno pozornost bomo namenili tudi zdravju,
dobremu pocutju, gibanju ter zdravemu nacinu Zivljenja. Zato
bomo spodbujali, da bi pred vsakimi pocitnicami uro pouka ali
razredno uro namenimo druzabnim igram.

Prioriteta delovne skupine za EKO $olo je skrb za zdravje
(telesno, dusevno) in Cisto Solsko okolje.

17.2.7. DELOVNA SKUPINA ZA KULTURNO SOLO

Vodja/nosilec

Irena Kotnik

Clani

Jasmina Mazej

Naloge/pristojnosti

Zbiranje podatkov o kulturnem delovanju u¢encev in uciteljev
za preteklo leto. Leta 2025 smo ponovno obnovili naziv
Kulturna 3ola, ki velja do leta 2029. Clanici bosta zbirali
podatke za vsako posamezno leto do leta 2029. Ob objavi
razpisa (prvo tromesecje leta 2029) bosta izpolnili vlogo za
obnovitev naziva.

Nacrt/vsebina dela

V skupni rabi je odprt dokument, v katerega lahko kadarkoli
med Solskim letom vsi zaposleni vpiSejo podatke o kulturnem
udejstvovanju.
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17.2.8. DELOVNA SKUPINA ZA IZDELAVO NACRTA VARNIH POTI

Vodja/nosilec

Simeon Klokod&ovnik

Clani

V sodelovanju

Z ravnateljico, vodji podruzni¢nih Sol, razredniki, predstavniki
krajevne skupnosti, ¢lani SPVCP Kamnik, AMZS Kamnik

Naloge e tekoCa posodobitev Nacrta varnih poti
e pouciti uCitelje (starSe, ucence) o uporabi nacrta
e uvesti novosti, priporocila, varnostne napotke
e dolociti in analizirati nova nevarna mesta
e predlogi izboljSav na podrocju Solskih poti, kolesarskih poti
parkiriS¢ in avtobusnih in kombi postajaliS¢
e strokovno sodelovanje z SPVCP Kamnik
e Koordiniranje prometnih akcij
Cilji e izboljSevanje prometne varnosti na obstojecih prometnih
poteh in varnosti uCencev ob strokovni podpori lokalne
skupnosti
e spodbujanje starSev, strokovnih delavcev Sole in lokalne
skupnosti k aktivnostim za izboljSanje nacrta varnih poti za
bliznjo okolico Sole
Namen e prikazati najvarnejSe poti u¢encev (peScev) in u¢encev

(kolesarjev) v Solo in iz nje,

e prikazati najbolj nevarne toCke in odseke na Solski poti za
pesce in kolesarje,
promovirati zdrav in varen nacin mobilnosti,
opozoriti starSe, skrbnike ter rejnike, da so dolzni skrbeti
ali izvajati nadzor nad u€encem, ko je udelezen v cestnem
prometu,

e opozoriti lokalno skupnost na moznosti za izboljSave
ugotovljenih nevarnih mest.

17.2.9. DELOVNA SKUPINA ZA MEDNARODNO SODELOVANJE

Vodja/nosilec

Ana Jagodic

Ozji tim

Lidija Vidmar, Monika Simenc Vatovani, Ana Jagodic

Clani

Jana Razborsek, Monika Simenc Vatovani, Spela Rozman,
Lidija Vidmar, Kaja JamsSek, Adriana Vuga Porovne, Ana
Jagodic, Natalijja PodjavorSek, Mojca Jazbindek, Petra
Zupanc, UrSka Goste¢nik, Tina Kladnik, Maja Benkovic,
Helena Kokot, Iza Javornik, Monika Glicks Donko

Naloge/pristojnosti

e Implementacija projekta Erasmus+
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Spremljanje mobilnosti

Sprotno evidentiranje in evalvacija projektnih aktivnosti
Diseminacija

Odlocitev o prijavi na nov Erasmus projekt, vzpostavitev
oZjega tima 2, priprava in oddaja prijavnice za nov
Erasmus projekt

Nacrt/vsebina dela

Vzpostavi se projektna struktura, ¢asovnica in klju¢na
dokumentacija. Projekt se operativno vodi z redno
komunikacijo, nadzorom proracuna in zagotavljanjem
kakovosti.

Vzpostavijo se orodja in postopki za spremljanje mobilnosti
udelezencev. Redno se spremlja njihov napredek, reSujejo
teZave in beleZijo ucni izidi.

Vzpostavi se sistem zbiranja podatkov in kazalnikov
uspesnosti.

Pripravi se nacrt za obvesc€anje ciljnih skupin prek razli¢nih
kanalov. Rezultati projekta se aktivno predstavljajo javnosti
prek objav, dogodkov in gradiv.

Na podlagi izkuSenj se oblikuje nova projektna ideja in
vzpostavi ozji tim 2. Pripravi in odda se projektna prijava v
skladu z razpisom.

17.2.10. DELOVNA SKUPINA ZA KULTURO PREHRANJEVANJA

Vodja/nosilec

Doris Vrh

Clani

Mojca Praprotnik, Romana Lah, Marija Zupan, UrSka Maja
Pavli¢, Barbka Marin, Darja Klopc¢i¢ Lisi€i¢

Naloge/pristojnosti

e Vse Solsko leto se aktivno vkljuCujemo na podrocja
prehranjevanja na vseh lokacijah.

e Na vseh nivojih spodbujamo vklju€evanje kulturnega
uZivanja hrane, pozitivnega odnosa do ponujenih jedi.

e Posebno pozornost namenjamo novi Solski stavbi in
uvajanju kulturnega rezima pri delitvi, prenasanju,
uzivanju hrane in sortiranju odpadkov.

e Dosledno in enotno izvajanje dezurstva.

Nacrt/vsebina dela

Kulturo prehranjevanja vkljuCujemo v vse ucne procese pri
pouku, pri pripravi jedi, pri razdeljevanju obrokov, pri
dezurstvih, pri urah oddel€nih skupnosti in v vse ostale dneve
dejavnosti oz. aktivnosti: Sportne dni, Sole v naravi, no¢€ v 3oli

138




Odzivamo se na krsitve dogovorov in hiSnega reda, uence
stalno vzpodbujamo vsi zaposleni h kulturnemu uzivanju
hrane, pravilnemu medsebojnemu odnosu, pravilnemu
odnosu do zivil, do zaposlenih in do inventarja.

Vsi zaposleni moramo biti vztrajni pri spremljanju obnasanja
ucencev in moramo ves cas bdeti nad zastavljenimi cilji.

Pripravili bomo vsebine za izvedbo kulturnega dne ob
tradicionalnem slovenskem zajtrku.

Sodelujemo s skupino za vzgojni nacrt.

V sklopu dneva dejavnosti bomo pozornost namenili temi
manj zavrzene hrane.

17.2.11. DELOVNA SKUPINA ZA DELO Z UCENCI PRISELJENCI

Vodja/nosilec Tamara Gantar

Clani Irena Kotnik, Spela Kosmatin, Darja Habjan, Andreja Modrijan,
Tina Zupanci¢, Andreja Ortl

Naloge/pristojnosti | Sodelovanje z ucenci priseljenci in njihovimi starSi, pomo¢
ucencem pri uenju, svetovanje uciteljem pri delu, sodelovanje
Z zunanijimi institucijami pri vzpostavitvi pomoci.

Nacrt/vsebina dela RS za starSe u€encev tujcev (predstavitev kje jih Sola lahko
podpre in nasih pri¢akovanj). Na RS bo albanski jezik
simultano prevajala ga. Vesna BeriSa.

Vzpostavitev tutorstva;

Dodatna pomoc v obliki ISP in dejavnosti razSirjenega
programa;

Sprotno spremljanje napredka otrok.

17.3. ORGANIZACIJSKE DELOVNE SKUPINE:

17.3.1. DELOVNA SKUPINA ZA PRIPRAVO IN IZVEDBO OSREDNJESOLSKE
PRIREDITVE

Vodja/nosilec Jana Jus (CETRTEK, 27. 5. 2027)
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Vodje skupin in | Jasmina Mazej, Jana Jus, Anja Hrovat , Brane Bozi¢, Natalija
¢lani Rak, Andreja Grilj, Ale$ Prosen, Marija Zupan, vodje PS, Ana
Vrenko, Anita Rusak Kastelic (organizacija prevozov,
nadomescan;j ...)

Naloge/pristojnosti Prireditev: glasbeno-plesna prireditev bo v drugi polovici
maja 2027.

Dobrodelna razstava izdelkov: v povezavi s prikazom
ustvarjalnosti u€encev in povezovanjem z upravnim
odborom Solskega sklada.

Projekti: prikaz/razstava/demonstracija in drugo vsebin ter
projektov: (npr. EKO odbor, mednarodno sodelovanije,
raziskovalni projekti (naravoslovje in druzboslovje),
kulturna Sola, drugo.

Naért/vsebina dela NACRT DELA:

e Nacrtovanje in uskladitev izvedbe.

e Sestava delovne skupine in oZjih ¢lanov skupine.

e Nacrtovanje in dodelitev del oz. podrocij izvedbe
(kulturna prireditev, dobrodelna razstava, predstavitve
dejavnosti in projektov, “okrasitev”’ zunanjih povrsin ...

¢ Nacrtovanje Casovnice dela.

e |zvedba.

17.3.2. DELOVNA SKUPINA ZA PRIPRAVO IN IZVEDBO REKREATIVNEGA
ODMORA

Vodja/nosilec Lidija Vidmar

Vodje skupin in | Tamara Braci¢, Simona Podborsek, Tina Zupanci¢
¢lani

Naloge/pristojnosti e Nacrtuje, organizira in usklajuje izvajanje rekreativhega
odmora za ucence.

e Pripravi predlog programa dejavnosti ter skrbi za
njegovo izvedbo in evalvacijo.

e Spodbuja u€ence k redni telesni aktivnosti, zdravemu
nacinu zivljenja in aktivnemu prezivljanju prostega
Casa.

e Skrbi za varnost u¢encev med izvajanjem dejavnosti
ter za ustrezno uporabo Sportnih povrsin in
pripomockov (skupaj z dezurnimi ucitelji).

e Sodeluje z uditelji, razredniki in vodstvom Sole pri
organizaciji in promociji rekreativnega odmora.
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Spremlja udelezbo in odzive u€encev ter predlaga
izboljSave programa.

Skrbi za pripravo potrebnih gradiv, urnikov in evidenc v
zvezi z izvajanjem rekreativnega odmora.

Nacrt/vsebina dela

Nacrt dela

Priprava predloga programa rekreativnih odmorov in
predstavitev na konferenci.

Oblikovanje mesecénih oziroma tedenskih aktivnosti
glede na starost uCencev in letni Cas.

Razporeditev dezurnih uciteljev ter doloCitev
odgovornosti za izvedbo dejavnosti.

Nacrtovanje uporabe Sportnih povrsin, igral in Sportnih
pripomockov. Skrb za nakup novih pripomockov.
Spremljanje izvajanja aktivnosti in zagotavljanje
varnosti ucencev.

Sodelovanje z razredniki, ucitelji Sporta in drugimi
strokovnimi delavci.

Priprava evalvacije ter predlogov za izboljSave.

Vsebina dela

Organizacija vodenih gibalnih, Sportnih in sprostitvenih
dejavnosti med odmori.

Spodbujanje gibanja, medvrstniSkega sodelovanja in
zdravega Zivljenjskega sloga.

Priprava sezonskih in tematskih aktivnosti (poligoni,
Sportni izzivi, plesne minute, igre na prostem ipd.) - v
dogovoru z ucitelji.

OzaveScanje u€encev o pomenu redne telesne
dejavnosti za zdravje in dobro pocutje.

Skrb za varno uporabo Sportnih pripomockov in Solskih
povrsin.

Spremljanje vkljuéenosti u€encev ter prilagajanje
dejavnosti njihovim interesom in potrebam.

Analiza uspesnosti izvedenih aktivnosti ter priprava
porocila ob koncu Solskega leta.

Cilj skupine je povecati vsakodnevno telesno dejavnost
ucencev, prispevati k zdravemu Solskemu okolju ter izboljSati
pocCutje, zbranost in medsebojne odnose med ucenci.
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18. KULTURNE IN DRUGE PRIREDITVE

Cas Vkljuceni Lokacija
Prireditev Nosilec . uéenci/ | ScenanaM$ | | .
izvedbe . izvedbe
drugi
Ob dnevu . .
samostojnosti .Jana Jus,m 23.12. 2026 1-9.r. Anartlafua M?tlcna
. .| Tina Zupanci¢ Erculj Sola
in enotnosti
SIovens.kl Jasmna 5. februar . . Mati¢na
kulturni Mazej, Irena 1.-9.r. Andreja Gril;j .
. . 2027 Sola
praznik Kotnik
Razredniki Maticna
Valeta devetih 11. junij 2027 9.r. Andreja Girilj Sola
razredov
D
driav:cr:sti in Urska Mati¢na
. Gostecnik in | 24. junij 2027 1.-8.r. Andreja Grilj N
zakljuéna x. Sola
. Sara Sinko
prireditev
Mati¢na
Solsko plesno vt x december Sola —
tekmovanje Ucitelji Sporta 2026 6.-9.r $portna
dvorana
Solski plesni Andreja Grl|j B
festival Andreja Gril « MatiCna
(Solsko april 2027 | 4-9.r o | Sola=
tekmovanije) solni Sportna
Romana Lah | dvorana
Uciteljice 1. Maticni
Sprvejem razrec.iov in 1.9 2026 17 MOJca. rvazred in
prvosolcev Mojca Praprotnik Sportna
Praprotnik dvorana
Delavnica za Uciteljice .. .
bodode bodoih 1. junij 2027 | Bedoct Maticna
" prvosolci Sola
prvosolce razredov
Ska Maj Vojask
Komemoracija Urska .vaja 23.10. 2026 1.-5.r. / ofas c.)v
Pavli¢ pokopali$
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ce

Mekinje
Proslava ob
dnevu . . 24. december PS
samostojnosti Kaja Jamsek 2026 1=5.r / Mekinje
in enotnosti
Prireditev ob
slovenskem Urska Maja 5. februar 1.5 ¢ / PS
kulturnem Pavli¢ 2027 o Mekinje
prazniku
Ugenci Delovna
Veder ob kniiai NataSa Logar 5. marec uéiteli ’ skupina za MatiCna
19 Andié 2027 o bralno Sola
starsi ,
pismenost
. Dom
Pomladna Spela april 2027 | 1-5.r. / 8KD
prireditev Kosmatin .
Mekinje
Prireditev P
Vseslovensko | UrSka Strgar april 2027 1.-5.r. .
. . Mekinje
petje s srci
Prireditev ob x x
dnevu Spela junij 2027 1.-5.r. / PS
. , Kosmatin Mekinje
drzavnosti
Novoletne Darja Vesel december 1.5 r / PS
delavnice Lazi¢ 2026 S Mekinje
Zaklju¢na UrSka Maja P
prireditev za | Pavli¢, Mojca | 18. junij 2027 1. ME / .
. oy Mekinje
starSe Jazbinsek
Zaklju¢na P
prireditev za Urska Strgar Junij 2027 3.ME / .
“ Mekinje
starse
Prazni¢no RAP december I\/Iéaotllrjl;rla
. (Drev) 2026 1.-5.r. Andreja Giril] .
veselje Sportna
dvorana
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Slavnostni december Mati¢na
ey Macek, Zupan 2026 1.-5.r. Andreja Grilj Sola
prizig luck
Bozicno- 21. december PS
novoletna Barbka Marin ' 1.-5.r. / ..
- 2026 Tunjice
prireditev
Dan
drzavnosti in Masa 17. junij 2026 | 1.-5.r. / PS
zakljucna Kermavc Tunjice
prireditev
Slovens.kl Tamara. 5 februar P
kulturni Starovasnik 1.-5.r. / ..
. 2027 Tunjice
praznik
Komemoracija | -y aDrev | oktober 2026 | 1.-5.r. / PS
Nevlje
Novoletne
delavnice za | razredniki PS december 1-5.r.in / PS
ucence in Nevlje 2026 starsi Nevlje
starSe
Prireditev ob
dnevu Ana Jaaodic december 1.-5.rin / PS
samostojnosti g 2026 starsi Nevlje
in enotnosti
Prireditev ob . . PS
dnevu Erika Mali Nevlie
drzavnosti in junij 2027 1.5.r / )
predaja klju¢a
Prireditevza |\ tia Skalar | junij 2026 3.a / maticna
starSe
Prireditevza |\ talja Rak | junij 2027 3.b / mati¢na
starSe
Zaklju¢na &
. Maja Skrjanc _— .
prlredlt?v za in Doris Vrh junij 2027 1.b / maticna
starSe
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Zakljucna

Barbara Spruk

prireditev za | Golob in Doris junij 2027 1.a maticna
starSe Vrh
. Maja Jesenik
Sodelovanje z %, o I . .
Budnarievo Stefin, oktober - junij 1-5.¢ podruznic
naneveo Andreja 2026/2027 - aVP
muzejsko hiSo -
Sustar
Andreja Podruzni
Komemoracija | Sustar, Marija | oktober 2026 1.-5.r.
ca VP
Zupan
. Maja J. Stefin,
Bozicno- Andreja december %
noyolgtna Sustar, Marija 2026 1-5.r. PS VP
prireditev
Zupan
Prireditev ob Maja J. S.teﬂn, . .
. Andreja Podruzni
materinskem | » . . marec 2027 1.-5.r.
Sustar, Marija ca VP
dnevu
Zupan
Zaklju¢na Maja Jesenik
prireditev ter Stefin, . Podruzni
nastop ob Andreja Junij 2027 1.-5.r. ca VP
dnevu Sustar, Marija
drzavnosti Zupan
Zaklju¢na
prireditev in Monika
dtuzenje Slmenc. junij 2027 2.a mati¢na
ucencev, Vatovani
starSev in
uciteljic
Zaklju€na
prireditev in
druzenje Maja junij 2027 2.b matiéna
ucencev, Benkovi¢
starSev in
uciteljic
Zakljucna Darja Klopcic junij 2027 5 NE PS NE

prireditev za

Lisici¢
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starSe
drugoSolcev
Z_agj_ljéna Petra Zupanc
prireditev za . . *
starse MO_JC? Junij 2027 1. NE / PS NE
drugo$olcev Jazbinsek
1.do 9.
Prireditev razred .
Praznik knjige (mati¢na maticna
Jasna Macek | 20. april 2027 . Sola —
(bralna Sola in
. . avla
znacka) podruznic
e)
Mati¢na
Natasa Logar | 17. november | Vabljeni é?la -
Albrehtov.dan | = Andic 2026 oddelki / vetname
nsKi
prostor
Prireditev . . PS
Vseslovensko Darjal }.(vl.o,pCIC april 2027 1'_5'vr." Nevlje
. : Lisicic starsi
petje s srci
Tamara
Bragi¢ MS
1.-5.r.
Jrka Maja | ool 2027 MS "
Dan zdravja Pavlic 1.-5.r. PS
Simona PS ME Mekinje
Podborsek
Prireditev . . PS
Y Darja Klopc€i¢ ,
ucencev v . 2-5.r. Nevlje
Lisicic maj 2027
dramskega
krozka
19. TEKMOVANJA
Predmetno Raven Nosilec Cas tekmovanja | Vkljuéeni
podrocje tekmovanja uéenci
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Matematika

Solsko,

regijsko,

drzavno

Natalija Rak
(RS)
Andrejka
Berlec (PS)

18. 3. 2027
ob 11.00 (1.-3.r.)
ob 13.00 (4.-9.r.)

8. 4.2027
ob 15.00
(6.-9.r.)

8. 5.2027
ob 9.00
(6.-9.r.)

1.-9.r

Razvedrilna
matematika

Solsko,

drzavno

Brigita Repek
Juvan

8. 12. 2026 ob
13.00

30. 1. 2027 ob
9.00

6.-9.r.

Logika

Solsko,

regijsko,

drzavno

Tjasa Gaspar

15. 10. 2026 ob
13.00

14. 11. 2026 ob
9.00

12.12. 2026 ob
9.00

6.-9.r

Anglescina

Solsko, drzavno

Sara Kodevar,
Luka Lavrin

8.r.in9.r.
Solsko: 17. 11.
2026;
drzavno: 15. 3.
2027.

6.r.in7.r

Solsko: 1. 12. 2026
drzavno: 8. 3.
2027.

NemsSc¢ina

Solsko, drzavno

Lidija Vidmar

12.11. 2026
11. 03. 2027

8., 9.

Sloven&cina
(cankarjevo
tekmovanije)

Solsko, podroc¢no,
drzavno

Irena Kotnik

1.-7.r.:

Solsko: 11. 3. 2027
8.in9.r.:

Solsko: 19. 11.
2026

1.-9.r
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podro¢no: 19. 1.
2027, drzavno: 9.
3.2027

Slovenscina
(Tekmovanje
V znanju Solsko: 3. 2. 2027, 6.9, r
slovenskega Solsko, drzavno Irena Kotnik drzavno: 14. 4. o
jezika za 2027
Vodnikovo
priznanje)
Slovenscina januar, februar
(Slovenscina Solsko, drzavno Irena Kotnik J ’ 7.,8.r
, . 2027
ima dolg jezik)
Solsko, celo Solsko leto
Sportna obcinsko, e 1 x (glede na koledar D
, Y ucitelji Sporta . vsi ucenci
tekmovanja podroc¢no, razpisanih
drzavno tekmovanj)
Tekmovanje Medicinska x
« . 1.-5.1.CS
za zdrave Solsko sestra — celo Solsko leto in P3
zobe ZD Kamnik
Bralna znacka | Solsko razredni¢arke | celo Solsko leto |1n_PSS . CS
Bralna znacka | Solsko slovenistke celo Solsko leto 6.-9.r
Sportni Marija Ropas,
program Solsko razrednik in celo Solsko leto 4-6.r.
Krpan ucitelji Sporta
Kolesarsko Karmen
teklmoYanJe Sovlsko, obcinsko, Olsolmk, Maj, junij 2025 6-9.r.
Kaj vesS o drzavno Simeon
prometu KlokoCovnik
Sportni Maja {ar
program Zlati | Solsko Benkovic, celo Solsko leto o
soncek razredniki
I:::_‘;Nanje ‘ Solsko, drzavno Urska december 2026, 8.-9.r
) . ’ Gostecnik marec 2027 U
zgodovine
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Tekmovanje iz

snania kemiie Solsko, 13. 01. 2027 8 9
ik P:e IovaJ regijsko, Polona Berlec | 20. 03. 2027 .y
rred drzavno 15. 05. 2027
priznanja
Tekmovanje iz | Solsko, regijsko, Natalija ?53422(2);7 8., 9.
znanja fizike drzavno Podjavorsek 22 5 2026 razred
. 2.12. 2026
Tekmovanie iz | « ko, Natalija 9.1.2027 8., 9.
Zznanja . . . razred
.. drzavno Podjavorsek
astronomije
Tekmovanie | & icko Natalija 2.12. 2026 6.7
Utrinek . . . 9.1. 2027
. Drzavno Podjavorsek razred
(astronomija)
-Ii-sr:ri]?solzsnje “ | Soisko Polona Berlec November 2026, 8.-9.r
) Drzavno December 2026 S
poskusov
Srecanje marec /april
mladih podro¢no, drzavno | Tjasa GaSpar . priL 6.-9.r
. maj 2027
raziskovalcev
Tekmovanje
“ med 9. 11. 2026
AGM Bober | Solsko, Sara n20.11.2026 |2 O f
(raCunalnisko :
opismenjevanj | drzavno Zalesnik 6.-9.r
pismenjevan) 17.1. 2027 Y
e)
Tekmovanje iz
znanja
racunalnistva
- Solsko, drzavno Domen Rek januar/marec 2027 | 7.-9.r.
programiranje
za osnovne
Sole
Regiisko med 16. 1. 2027
Fll (first lego gl Tjasa Gaspar |in 30. 1. 2027 7.9 r
liga) Drsavno Sara Zalesnik C
13. 3. 2027
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Tekmovanje iz

Solsko november

coarafiie Solsko, Danijela 2026, Drzavno 6.9 r
geograty drzavno Jerina april 2027 o
Sportna 5 o
tekmovanja solska, podroc¢na in

drzavna
In tekmovanje Se
) vy e x ptember 2025
za naj uCitelji Sporta junij 2026 6.-9.r.
generacijskeg
a Sportnika Solsko
Sole
Solsko: April 2027 | 4.—9.T1.
Solski plesni Solsko, Podroéno: od 10. | Solsko in
OISKIPIESNI | adrocno, Andreja Grilj | 5.do 21.5.2027 | podrogno
festival
drzavno Drzavno: 28. 5. 7.-9.1
2027 Drzavno
Tekmovanje iz | .
biologije za Solsko (OS FA) . 21.10. 2026 8., 0.
y Lea Stajer
Proteusovo Drzavno (OS FA) 4.12. 2026 razred
priznanje
Tekmovanje iz | &5isko (03 FA)
znanja o . 9.10. 2026 8 9
: > S FA- Lea Stajer v
sladkorni Drzavno (OS FA 20. 11. 2026 razred
bolezni na daljavo)
Glasbena . . . januar — marec 7., 8.,9.
olimpijada Solsko, drzavno Anja Hrovat 2027 razred

20. PREDMETNIK

20.1. OBVEZNI IZBIRNI PREDMETI (OIP)

Obvezne izbirne predmete v 7., 8. in 9. razredu izberejo u€enci iz ponudbe Sole, in sicer
za eno, dve ali tri leta. UCenci izberejo dve uri OIP, s soglasjem starSev pa lahko tudi tri.
Prijave na izbirne predmete potekajo elektronsko. V Solskem letu 2026/27 bomo izvajali:

RAZRED PREDMET OKR. UCITELJ/ICA

150




7. Francos€ina 1 F12 Anita Rusak Kastelic

9. FrancoscCina 3 FI3 Anita Rusak Kastelic

9. Ansambelska igra ANI Anja Hrovat

8. Glasbena dela GLD Anja Hrovat

7. Sahovske osnove SHO Ale$ Prosen

9. Kaj nam govorijo umetnine KGU Anamarija Erculj

7. Likovno snovanje 1 LS1 Anamarija Erculj

8. Likovno snovanje 2 LS2 Anamarija Ercul;

9. Likovno snovanje 3 LS3 Anamarija Erculj

8. Multimedija MME Sara Zalesnik

9. Racunalniska omreZja ROM Sara Zalesnik

7. Nemscina 1 NI1 Lidija Vidmar

8. NemsScina 2 NI2 Lidija Vidmar

9. Nem&cina 3 NI3 Lidija Vidmar

9. Kemija v Zivljenju KEZ Polona Berlec

7. Sodobna priprava hrane SPH Alma GalijaSevi¢ Sabljakovic¢

7. Sport za sprostitev SSP Tamara Bragi¢

8. Sport za zdravje 8zz Milan Petrovié
7.,8.,9 Filmska vzgoja FVZ Irena Kotnik
7.,8.,9 Solsko novinarstvo SNO Irena Kotnik
7.,8.,9 Gledaliski klub SNO Irena Kotnik

8. Matemati¢ne delavnice MD8 Natalija Podjavorsek
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7. Ustvari svojo aplikacijo USA Sara Zalesnik
9. Izbrani Sport ISP Milan Petrovic, AleS Prosen
8., 9. Logika 2, 3 LO2, 3 Tjasa Gaspar
7.,8.,09. Zvezde in vesolje ZVE Tjasa Gaspar
7., 8. Obdelava gradiv - les OGL Andreja Grilj
7. Organizmi v nara.vi in ONA Lea Stajer
umetnem okolju

20.2. PREDMETNIK OSNOVNE SOLE

e A-OBVEZNI PROGRAM

Predmet/st.ur |1.r. [ 2.1r. | 3.1. | 4.T. 5.r. 6.1. 7.r. 8.r. 9.r.
tedensko

Slovenséina 6 7 7 5 5 5 4 2.5 4,5
Matematika 4 4 5 5 4 4 4 4 4
Tuji jezik 2 2 2 2 3 4 4 3 3
Likovna 2 2 2 2 2 1 1 1 1
umetnost

Glasbena 2 2 2 1,5 1,5 1 1 1 1
umetnost

Druzba 2 3

Geografija 1 2 1,5 2
Zgodovina 1 2 2 2
Domovinska in 1 1
drzavljanska

kultura in etika

Spoznavanje 3 3 3

okolja

Fizika 2 2
Kemija 2 2
Biologija 1,5 2
Naravoslovje 2 3
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Naravoslovje 3 3
in tehnika
Tehnika in 2 1 1
tehnologija
Gospodinjstvo 1 1,5
Sport 3 3 3 3 3 3 2 2 2
IZBIRNI 2/3 2/3 2/3
PREDMETI
Stevilo 7 7 7 8 9 11 12/13/14 | 14/15/16 12/13/14
predmetov
Stevilo ur 22 |23 (24 |235 |255 |255 |27/28 27,5/28,5 | 27,5/28,5
tedensko
Stevilo tednov |35 |35 |35 |35 35 35 35 35 32
pouka
Oddeléna 0 0 0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
skupnost
DNEVI
DEJAVNOSTI
Kulturni dnevi | 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Naravoslovni 3 3 3 3 3 3 3 3 3
dnevi
Tehniski dnevi | 3 3 3 4 4 4 4 4 4
Sportni dnevi |5 5 5 5 5 5 5 5 5
Stevilo tednov | 3 3 3 3 3 3 3 3 3
dejavnosti
e B-RAZSIRJENI PROGRAM

1. del: dejavnosti in ure na oddelek
Stevilo ur tedensko/oddelek 1.r.] 2.r.|3.r. 4.r 5r 6.r 7.r.| 8.r.] 9.r
DEJAVNOSTI
RAZSIRJENEGA
PROGRAMA

e GIBANJEIN

ZDRAVJE ZA 35| 35 35 |4,5/55|45/55 |45/55| 55| 55| 55

DOBRO TELESNO

IN

DUSEVNO POCUTJE
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= KULTURAIN
DRZAVLJANSKA

VZGOJA
«  UCENJE UCENJA

2. del: dejavnosti in ure na skupino uéencev od 1. do 5. razreda

Stevilo ur tedensko/skupino 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. 5.r.

DEJAVNOSTI RAZSIRJENEGA PROGRAMA
e GIBANJEIN ZDR‘AVJE ZA DQBRO
TELESNO IN DUSEVNO POCUTJE 355 21 20 19,5 17,5

=  KULTURA IN DRZAVLJANSKA VZGOJA
= UCENJE UCENJA

3. del: dejavnosti in ure na Solo

Stevilo ur tedensko

GIBANJE/STEVILO UR NA SOLO
ZA1. 2.
IN 3. vzgojno-izobrazevalno obdobje

DEJAVNOSTI, KI JIH SOLA MORA PONUDITI V OKVIRU SKUPNEGA OBSEGA UR iz 1., 2. in 3. DELA
PREDMETNIKA B RAZSIRJENEGA PROGRAMA

1.r. 2.r. | 3.r.
Dejavnosti za podporo in pomo¢ pri 1,5 1,5 1,5
ucenju

4.r. | 5.r. 6.r. 7.r. 8.r. o.r.
1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5

OtroSki pevski zbor 2

Mladinski pevski zbor 4

Vsebine dejavnosti s podrodja
racunalnistva in informatike, 5 2 5
tehnike in tehnologije, umetnosti
ter

drugega tujega jezika

Drugi tuji jezik 2 2 2

Dejavnosti pred obveznim 13,5
programom

Uc&enje in preverjanje voznje v 5 ur letno na
cestnem prometu za kolesarski izpit skupino

Prva pomo¢ 15 ur letno na skupino

20.3. UCNA DIFERENCIACIJA in FLEKSIBILNI PREDMETNIK

Od 1. do 9. razreda pri pouku vseh predmetov izvajamo notranjo diferenciacijo, ko ucitelji
delo v oddelkih diferencirajo glede na zmoznosti u¢encev. V 8. in 9. razredu pri anglescini,
matematiki in slovens€ini poteka pouk v obliki manjSih u¢nih skupin. Fleksibilnega
predmetnika ne izvajamo. Vse predmete bomo po predmetniku izvajali skozi vse Solsko
leto.
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21. PROMET, SAMOZASCITA, ZDRAVSTVENO VARSTVO

21.1. PREVOZI UCENCEYV IN VARSTVO VOZACEV

Sola si prizadeva za usklajevanje in racionalnost $olskih prevozov ter udoben in varen
prevoz ucencev v Solo in domov. Na mati¢ni Soli in na Podruzni¢ni Soli Nevlje bomo
organizirali varstvo vozacev oz. bomo ucence vozace vkljuevali v dejavnosti razSirjenega

programa. Vozni red prevozov je objavljen na Solski spletni strani.

21.2. VARNOST UCENCEV IN PROMETNOVZGOJNE AKCIJE

NOSILEC SODELUJOCI VSEBINA
Simeon Vodstvo Sole, Pregled Solskih poti in prometne situacije
Klokoc€ovnik starsi u€encev, v Solskem okoliSu;
predsedniki krajevnih izdaja zahtevkov in predlogov o
skupnosti izboljsavah na KS-ti, na SPVCP in
Komisiji za tehnic¢no urejanje prometa
obcine Kamnik.
Simeon Vodja podruzni¢ne Priprava in posodobitev prometno-
KlokoCovnik Sole, mentorji za varnostnega nacrta centralne Sole in
promet, starsi podruzni¢nih Sol.
Adriana Vuga Sara Zalesnik, Usposabljanje za voznjo s kolesom,
Porovne, razredniki in starsi izvedba kolesarskega izpita, kolesarski
Romana Lah, ucencev, ki bodo spretnostni in prometni poligon.

Barbka Marin,
Karmen Osolnik

opravljali kolesarski
izpit, policisti obCine
Kamnik

Karmen Osolnik

¢lani SPVCP Kamnik

Izvedba Solskega kolesarskega

tekmovanja.
Karmen Mateja Slevecv(OS UdeleZba na obcinskem in mednarodnem
Osolnik Marije Vere), Clani tekmovanju iz znanja v prometu, ob
SPV%P Kamnik in uspednem rezultatu tudi na drzavnem
AMZS Kamnik tekmovanju.
Simeon AMZS, AMD Kamnik, | Projekt: Se 365 dni.
KlokoCovnik, SPV Kamnik Pridobit sk terial
Karmen Osolnik ridobitev promocus egg ma er!a aza
u€ence (rutice, odsevniki, kresnicke ...)
Vodje Razredniki Na roditeljskih sestankih predstavimo
podruznic, prometno-varnostni nacrt Sole in starSem
Simeon podamo pomembna prometno-varnostna
KlokoCovnik navodila, zakonske zahteve in jih

poucimo, kako naj poteka ucenje otroka,
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da bo znal varno in samostojno sodelovati
v prometu, zbiramo predloge starSev.

UcCitelji 1., 2., 3., | Policisti, razredniki, Varna pot do Sole: sprehodi in ogledi poti
4.,in 5. razreda | starsSi in nevarnih mest, redno nosenje rumene
rutke in kresnicke, spodbujanje
pripenjanja z varnostnim pasom, Policist
Leon svetuje, projekt Pasavcek,

ogled policijske postaje (sodelovanje s
policistom), “policisti v Soli “(s konji, s
psom in na motorju), sodelovanje s
prometno-vzgojnimi akcijami.

Vodstvo Sole in | Policisti, razredniki, Opozarjanje uCencev kolesarjev, rolkarjev
vodje podruznic, | starsi na uporabo kolesarske Celade,

mentorji za obves&cCanje starsev;

promet kontrola Solskih prevozov: kulturna voznja

otrok in pripenjanje z varnostnimi pasovi.

Razredniki 1. Obcina Kamnik, Evropski teden mobilnosti, delavnice za
razredov SPVCP Kamnik prvosolce.

Tina Plahuta, razredniki 6., 7., 8., 9., | Obisk policistov in drugih: prometno-
Simeon razreda, Javna vzgojna predavanja.
KlokoCovnik agencija RS za varnost

prometa Didakticni pripomocki, prometno vzgojne

akcije Javne agencije RS za varnost
prometa.

21.3. VZGOJA ZA SAMOZASCITO

Vodilo: Usposabljati uCence za ravnanje v primeru nevarnosti in Zivljenje v izrednih
razmerah.

UresniCevanije: v okviru razrednih ur, pri pouku kemije, naravoslovja, $porta, gospodinjstva,
pri prostovoljnih dejavnostih (taborniki, gasilci).

Protipozarna zascita, evakuacijski nacrt in pravilnik o pozarni varnosti so priloga LDN.

21.4. EKIPA ZA PRVO POMOC

Naloge ekipe je nudenje prve pomocCi ob poskodbah, skrb za poSkodovanega do prihoda
reSevalcev oz. starSev. V primeru odsotnosti to nalogo opravlja katerikoli od zaposlenih.

Vodja civilne za&cite in prve pomoci na 3oli je Brane BoZic.
Clani ekipe prve pomoci: Brane Bozi¢, Ale$ Prosen, Barbara Spruk Golob in Luka Lavrin.
PS Mekinje: Petra Zupin

PS Nevlje: Darja Klopgi¢ Lisigi¢
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PS Tunjice: Barbka Marin
PS Vranja Pe&: Andreja Sustar

21.5. ZDRAVSTVENA VZGOJA IN ZDRAVSTVENO VARSTVO

Vodila:

e vzgajati otroke za zdrav nacin Zivljenja in varovanja zdravja, zagotoviti osnovne
higienske pogoje za delo v Soli,

e organizirati Zivljenje in delo Sole, da bo kar se da prilagojeno starosti in
sposobnostim ucencev,

e z ustrezno zdravstveno sluzbo zagotavljati pogoje za opravljanje zdravstvenega
varstva.

Uresni€evanje:

e izvajanje u¢nega nacrta, ki vsebuje zdravstveno vzgojo,

e izvajanje predavanj in svetovanj, povezanih z zdravniskimi pregledi,

e  zrekreativnim odmorom in minuto za zdravje,

e z doslednim izvajanjem pouka telesne vzgoje po predpisanem uc¢nem nacrtu,

e zvzdrzevanjem ustreznega higienskega rezima v Soli (CistoCa, red, zraenje
delovnih prostorov, Cisto€a sanitarij, kontrola osebne higiene),

e z vkljuCevanjem u€encev v vzdrzevanje higiene, reda in CistoCe v Soli in zunaj
nje,

e s tesnejSim sodelovanjem z zdravstveno sluzbo pri uresni€evanju zdravstvenega
varstva otrok,

e s tekmovanjem za zdrave in Ciste zobe v sodelovanju z ZD Kamnik,

e s predavanji zdravstvenih delavcev za u€ence in starSe.

Za ucence 2., 4., 6. in 8. r. bodo organizirani sistematski zdravstveni pregledi v ZD Kamnik.
Za ucence 6. in 8. r. se v sklopu sistematskih pregledov izvaja tudi cepljenje HPV po
cepilnem programu in v soglasju s starsi. Na enem izmed sistematskih pregledov se opravi
Se pregled sluha (avdiogram). Sistematski pregledi vkljuCujejo tudi predavanja s podrocja
zdravstvene in zobozdravstvene vzgoje.

V okviru vzgoje za zdravje sodelujemo tudi s Centrom za krepitev zdravja Kamnik.
Medicinske sestre izvajajo preventivne delavnice (2 Solski uri) za vsak oddelek.

Solska zobozdravnica bo opravila sistematske preglede zob za u&ence 2., 4., 6. in 8.
razreda.

Nadaljevali bomo tudi s tekmovanjem v vseslovenski preventivni akciji Za Ciste zobe ob
zdravi prehrani. Prireja jo StomatoloSka sekcija Slovenskega zdravniSkega drustva. Nasa
Sola sodeluje z medicinsko sestro za zobozdravstveno vzgojo Aleksandro Kespert, ki nas
nenapovedano obis¢e enkrat mesecno in kontrolira Cistost zob u€encev 1.—4. razreda. Na
koncu Solskega leta se bo en zmagovalni razred udelezil zakljuéne prireditve.
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21.6. EVAKUACIJSKE VAJE

Vaje se bodo izvajale v mesecu oktobru 2026. Izvedli jih bomo, ko bodo primerni pogoiji.
Informacije in navodila o evakuaciji v primeru poZara na PS in mati¢ni $oli bodo
predstavljene pred izvedbami.

Z evakuacijsko vajo Zelimo utrditi znanje o ravnanju uciteljskega in drugega kadra ob
morebitni nesreCi katerekoli vrste, preizkusu nacrta zaSCite in reSevanja osnovne Sole,
usposabljanju gasilcev za takSna posredovanja, spoznavanju tehnicnih sprememb v
objektu ter hkrati vzpostaviti in utrditi vezi z organizacijami, s katerimi bi se srecali v takSnih
situacijah. Namen vaj je tudi odkritie pomanjkljivosti v primeru izrednih dogodkov in
posredovanje predlogov za njihovo odpravo.

Vodilo: Usposabljati u€ence za ravnanje v primeru nevarnosti in Zivljenje v izrednih
razmerah.

Protipozarna zascita, evakuacijski nacrt in pravilnik o pozZarni varnosti ter nacrt poverjenika
za CZ so priloga LDN.

22. SODELOVANJE SOLE Z OKOLJEM

S KOM RAZLOG

Aktiv ravnateljev obcin Kamnik in
Komenda

Koordinacija skupnih aktivnosti, izmenjava idej,
pogledov, praks.

Aktiv pomocnikov ravnatelja obcin
Kamnik, Komenda, Domzale

Izmenjava idej in praks, skupno usklajevanje.

Aktiv svetovalnih delavcev obdine
Kamnik in Komenda

Izmenjava idej in praks.

Osnovne $ole v ob€ini Kamnik in MedSolska tekmovanja, Studijska srecCanja,

Domzale

prireditve; Organizacije Solskih Sportnih tekmovanj
in sodelovanje pri spremstvu in prevozih.

Aktiv izvajalk dodatne strokovne
pomoci obCine Kamnik in Komenda

Sodelovanje in razreSevanje strokovnih dilem, kot
tudi izmenjava idej, praks pri delu z u€enci z DSP.

GSSRM Kamnik

Sodelovanje na podrocju organizacije prehrane,
priprava kosil za u€ence mati¢ne Sole in vseh
podruznic;

sodelovanje pri oblikovanju in vsebini jedilnikov z
vodstvom kuhinje GSSRM in organizatorji prehrane
ostalih kamniskih Sol.

Dobavitelji zivil

Sodelovanje z dobavitelji za mati¢no 3olo in
podruznicami.
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Mladinsko klimatsko zdravilis¢e
Rakitna, Strokovni center Logatec,
CSD Kamnik, ZD Kamnik, ZD
Domzale, ZD Kranj, ZD Skofja
Loka, SCOMS Ljubljana,
pedopsihiatricna ambulanta, Zavod
za Solstvo RS

Strokovno sodelovanje z zunanjimi institucijami
zaradi problematike u€encev z DSP, razreSevanje
strokovnih dilem pri delu z u€enci z DSP in z
drugimi uc€enci z ucnimi, vzgojnimi tezavami ali
teZavami na podrocju dusevnega zdravja.

OS Toma Brejca

Kultura dobrega sodelovanja, skupna prostorska
problematika.

Slovensko drustvo za terapijo s
pomocjo psov Tacke pomagacke

Sodelovanje s terapevtskimi psi in njihovimi
vodniki pri odpravljanju tezav uCencev.

Glasbena Sola Kamnik

Skupne prireditve, koncert u¢encev glasbene Sole
za ucence MS.

Zavod RS za Solstvo

Bralna pismenost, formativno spremljanje
ucencevega napredka, strokovne dileme,
vprasanja, delavnice, predavanja, posveti.

Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport

Zakonsko doloCena sodelovanja s podrocja
organizacijskih porocil, sistemizacije delovnih
mest, strokovnih posvetov.

Ministrstvo za kmetijstvo,
gozdarstvo in prehrano; Agencija
RS za kmetijske trge in razvoj
podeZelja

e evropski projekt Shema 3olskega sadja in
zelenjave,
e drzavni projekt Tradicionalni slovenski zajtrk

Obc¢ina Kamnik (oddelek za
druzbene dejavnosti)

Finan¢no nacrtovanje: investicije, investicijsko
vzdrZzevanje, delovne skupine lokalne skupnosti
za izvedbo dolo€ene naloge, povezane s Solo;
sodelovanje v LAS Kamnik, razpisi in
sofinanciranje Sportnega programa.

Zdravstveni dom Kamnik

Zdravstveno varstvo delavcev in u€encev,
sistematski pregledi; posvetovanje in sodelovanje
v procesu reSevanja problema (zdravniki,
psihologinja); vzgoja za zdravje, predavanja za
starSe, promocija zdravja.

Policijska postaja Kamnik

Sodelovanje s Solskim policistom:

preventivne vsebine, varnost, odgovornost,
prometna varnost, kolesarski izpiti, kolesarska
tekmovana, sodelovanje v primerih vrstniSkega
nasilja ali sumov na kaznivo dejanje.

PGD Kamnik

Evakuacijska vaja na MS, PS Mekinje.
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Center za socialno delo

Program varovanja in preventive, skladno s
programom Solske svetovalne sluzbe; sodelovanje
v multidisciplinarnih timih.

Krajevne skupnosti Solskega
okolisa

Predlog za naCrtovanje urejanja okolice 3ol,
skupne prireditve.

Medobcinski muzej Kamnik

Izvedba kulturnega dne v muzeju Zaprice in v
rojstni hiSi Rudolfa Maistra.

Zavod za turizem, Sport in kulturo
Kamnik

Zavod za Sport — podro¢ni center
Domzale

Solska $portna tekmovanja.

SPVCP obgine Kamnik

Prvi Solski dan, kolesarska tekmovanja, prometno-
varnostne akcije, publikacije in plakati, sestanki
sveta ...

AMZS Kamnik

Prvi Solski dan in mednarodno kolesarsko
tekmovanje NajboljSi mladi kolesar.

Aktiv knjizni€ark ob¢in Kamnik in
Komenda

Strokovno sodelovanje Solskih knjiznicark obeh
obcin in vodstva KFBK.

0S 27. julij, CIRIUS Kamnik, Zveza
Soncek, g. Gojmir LeSnjak

Sodelovanije pri projektu Korak k Sonc¢ku.

KS Mekinje

Prireditve v KS

Zveza borcev

Komemoracija v KS Nevlje, Mekinje

TIC Kamnik

Plavanje v kamniSkem bazenu (Sp. dan ME, teCaj
plavanja 3. r, preverjanje znanja plavanja v 6. r.).

Obcinski aktiv uCiteljev nemscine

Koordinacija skupnih aktivnosti, povezovanje,
skupno reSevanje izzivov, pedagoski pogovori.

Obcinski aktiv uciteljev fizike

Koordinacija skupnih aktivnosti, povezovanije,
skupno reSevanje izzivov, pedagoski pogovori.

Obcinski aktiv uCiteljev matematike

Koordinacija skupnih aktivnosti, povezovanje,
skupno reSevanje izzivov, pedagos$ki pogovori.

Obcinski aktiv uciteljev angles¢€ine

Koordinacija skupnih aktivnosti, povezovanje,
skupno reSevanje izzivov, pedagos$ki pogovori.

Ob¢inski aktiv zborovodij

Koordinacija skupnih aktivnosti, pedagoski
pogovori in povezovanje.

Ga. lvanka Uc¢akar

Voden ogled Kamnika (4. r.).
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Podjetja, organizacije v Kamniku in
okolici (izbor na podlagi interesa
ucencev in Sol)

Obisk podjetij v okviru karierne orientacije.

Srednje Sole Osrednje slovenske in
Gorenjske regije

Sejem srednjih Sol.

Podjetniski klub Kamnik

Karierni sejem za 9. r.

Zdruzenje borcev NOB Kamnik

Sodelovanje ob komemoraciji na vojaskem
pokopaliSCu.

Mreza gozdnih Sol in vrtcev
Slovenije

Izvajanje gozdne pedagogike, spoznavanja
naravnega okolja ter razvijanja trajnostnega
odnosa do narave skozi izkustveno ucenje na
prostem.

Mladinski center Kotlovnica

Predavanja za starSe.

Vrtec Peter Pan

Obisk bodocih prvoSolcev.

Vrtec Antona Medveda

Obisk bodocih prvoSolcev v prvih razredih.

Zavod za turizem in Sport v obCini
Kamnik

Organizacija obcinskih Solskih Sportnih tekmovan;.

Zavod za Sport in rekreacijo
Domzale

Organizacija podro¢nih Solskih Sportnih
tekmovan,;.

FranciSkanski samostan

Ogled samostanske knjiznice in samostana.

CSOD

Izvedba dneva dejavnosti ali tabora.

Zdravilni gaj Tunjice

Vadba na poligonu, izvedba Sportnega dne.

PGD Tunjice

Najem prostorov za pouk, predstavitev dela
gasilcev.

CIRIUS — Kamnik

Koris€enje asfaltne povrSine za izvedbo ur
izbirnega predmeta.

Zveza veteranov KOVDO

Likovno-literarni natecaj.

Drustvo za starodobna vozila
Kamnik

Sodelovanje pri izvedbi dneva dejavnosti,
razstava starodobnih vozil.

Uciteljfest

Sodelovanije pri organizaciji UCiteljfesta in izvedbi
izobrazevan;.
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InStitut Jozef Stefan Obisk delavnic v okviru naravoslovnega dne
Naravoslovje v Ljubljani.

Plezalni klub Kamnik, Kegljaski klub | Sodelovanje pri organizaciji Sportnega dne in ur
Kamnik izbirnega predmeta.

Plesni klub Sinsin
Judo klub

Drustvo starodobnikov Kamnik Sodelovanije pri organizaciji tehni¢nega dne —
Varnost v prometu in v Zivljenju.

Raziskovalno-astronomski kroZzek Opazovanje no¢nega neba na Zapricah za u¢ence
Gimnazije in srednje Sole Rudolfa Projekti iz fizike in ekologije, RAP dejavnosti
Maistra in drugi kamniski astronomi | Pogled v Vesolje, izbirnega predmeta Zvezde in
vesolje ter MatematiCne delavnice.

23. SOLSKI PARLAMENT

Solski parlament sestavljamo po dva predstavnika iz vsakega oddelka. Sestajali se bomo
Z namenom obravnavanja aktualnih predlogov, reSevanja tezav ter letoSnje teme
otroSkega parlamenta. Tema v Solskem letu 2026/27 bo Digitalni svet, umetna
inteligenca in odgovorna raba tehnologije.

Zaradi velikega Stevila oddelkov smo organizirani kot Solski parlament razredne stopnje
(mentorica Andreja Ortl) in Solski parlament predmetne stopnje (mentorica Darja Habjan).
Ucenci predmetne stopnje bomo zastopali naso Solo tudi na obCinskem otroSkem
parlamentu ter se lahko kasneje udelezili regijskega in drzavnega parlamenta.

Tudi v tem Solskem letu bomo imeli redna mesecna sre€anja. Kot predstavniki bomo
povezovali Solsko skupnost in se sproti odzivali na pobude ter Zelje u¢encev nase Sole.

Ohranjamo tudi »beli nabiralnik«, kamor lahko zapiSemo svoje tezave, vprasanja ali
stiske. Predstavniki otroSkega parlamenta bomo na ta pisma odgovorili z nasveti, idejami
in spodbudami.

V Solskem letu 2026/27 nasa Sola prevzema koordinatorstvo ob¢inskega
otroSkega/Solskega parlamenta.

24. POSLOVNI CAS IN URADNE URE
POSLOVNI CAS SOLE

Maticna Sola in podruzni¢ne Sole poslujejo pet dni v tednu, to je v ponedeljek, torek, sredo,
Cetrtek in petek, in sicer:

RAP dejavnosti pred poukom: na mati¢ni $oli ter na PS Mekinje, PS Tunjice in PS Nevlje
od 6.05 do 8.15 ter PS Vranja Pe¢ od 7.00 do 8.05.

Pouk: na maticni Soli od 7.30 do 14.40, na vseh podruzni¢nih Solah od 8.20 do 13.40.
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RAP dejavnosti po pouku od 12.05 do 17.00, na matiéni Soli, PS Mekinje in PS Nevlje:
od 12.05 do 16.45, PS Tunjice od 12.05 do 16.10 in PS Vranja Pe¢ od 12.05 do 15.30.

Popoldanske dejavnosti v organizaciji Sole: od 12.50 dalje.

Popoldanske dejavnosti v_organizaciji najemnikov: od 14.00 do 22.00, v Sportni
dvorani od 17.00 do 23.00.

Poslovni Cas ob sobotah je doloCen s Solskim koledarjem. Ravnateljica lahko v izjemnih
okolis€inah (primer visje sile, prireditve ...) odredi, da Sola zaCasno posluje tudi v soboto,
nedeljo, na drzavni praznik ali na drug z zakonom dolocen dela prost dan.

URADNE URE

Uradne ure so namenjene poslovanju z uporabniki storitev. Uradne ure se praviloma
dolocijo v okviru poslovnega Casa Sole.

Ravnateljica sprejme stranke po predhodni najavi, brez najave pa v nujnih primerih in za
poslovanje v pomembnih zadevah.

KDO KDAJ

Ravnateljica Po dogovoru.

Pomoc¢nici ravnateljice Po dogovoru.

Pomoc¢€nik ravnateljice Po dogovoru.

Tajnistvo Vsak delovni dan od 7.30 do 8.30 in od 12.30 do
13.30.

Radunovodstvo Vsak delovni dan od 7.30 do 8.30 in od 11.30 do
12.30.

Svetovalne delavke Po dogovoru ter v €asu pogovornih ur.
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LDN je bil obravnavan v strokovnih aktivih v mesecu avgustu in septembru. Svet
starSev ga je obravnaval na seji dne 29. 9. 2026, Svet Sole pa ga je obravnaval in
potrdil na seji dne 30. 9. 2026.

Predsednica Sveta zavoda: Ravnateljica:

Urska Maja Pavli¢ Monika Glicks Donko
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