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NACRT SPREMLJANJA POUKA
solsko leto 2023/24

1. PRIPRAVA NA SPREMLJANJE IN VREDNOTENJE
1. 1. OSNOVA ZA NACRTOVANJE
- Razvojni nacrt OS Frana Albrehta, 2021 do 2026.
- Prednostne naloge v Solskem letu 2023/24.
- Strokovni aktivi — nacrtovanje in spremljanje pouka.
- Triletni nacrt izboljSav, 2022 do 2025.
- Letni delovni nacrt 2023/24.

1. 2. SPREMLJANJE POUKA ZAJEMA:
Nacelo diferenciacije in individualizacije.
Usposabljanja, sodelovanja, pogovori.
Pedagoska primopredaja.

Spremljanje posameznih sklopov ali vec ur.
Spremljanje procesa.

Razli¢ni pristopi in strategije uciteljev.
Profesionalna rast strokovnega delavca.

Cilji Sole 21. stoletja.

Kompetence uditelja: spretnosti, vescine in znanja.
Kultura spremljanja pouka.

Spremljanje aktivnosti u¢encev pri pouku.

1. 3. CILJI SPREMLJANJA POUKA
Spodbujati in krepiti formativno spremljanje pouka.
Spodbuditi aktiven pouk pri katerem je vec gibanja.
Spodbuijati diferenciacijo in individualizacijo pri pouku.
Spodbujati ucenje ucenja.
Vzpostavljanje vzajemnega odnosa pri spremljanju pouka.
Gojiti kulturo ucece se skupnosti.

1. 4. AKCIJSKE AKTIVNOSTI
Najava spremljanja pouka:
- Ravnateljica.
- Vodja strokovnega aktiva.
- Pomocnika ravnateljice.
- Mentor pripravniku — kandidatu za opravljanje strokovnega izpita.
- Mentor pripravniku — izvajanje pedagoske prakse.



Operativni nacrt — ravnateljica.

Obrazec/zapisnik za hospitacijo — ravnateljica — po presoji.

Pogovor pred hospitacijo. Ravnateljica in ucitelj/ica in/ali strokovni aktivi ali del strokovnega aktiva
— PO presoji.

Kazalniki za spremljanje in vrednotenje. Ravnateljica, ucitelji, strokovni aktiv.

Spremljanje pouka. Ravnateljica/vodstvo Sole, ucitelji, delovna skupina, strokovni aktiv — po presoji.
Zapisnik hospitacije. Ravnatelj/vodstvo Sole v sodelovanju z uciteljem/uciteljico in/ali strokovnim
aktivom — po presoji.

1. 5. LITERATURA

- Vodenje v vzgoji in izobrazevanju, 1/2005, 1/2006.

- Spremljanje in usmerjanje uciteljevega dela, Erculj, Lorencic, Kutnjak, Oti¢, Wutej,
Cuder, S¢ap, Zitnik, Suénik, Brdo 2006.

- Spremljanje in vrednotenje pedagoskega dela strokovnih delavcev, Bevc, Fosnaric,
Sento¢nik, ZRSS 2002.

- Kako spodbuditi in spremljati procese posodabljanja VI dela? Delovno srecanje
ravnateljev, januar 2009, ZRS za Solstvo, mag. Vera Bevc

- Diane Heacox: Diferenciacija za uspeh vseh: predlogi za uspesno delo z ucenci
razlicnih zmoznosti, Ljubljana, Rokus Klett, 2009, (zbirka Uciteljeva orodja).

- Formativno spremljanje v podporo ucenju, prirocnik za ucitelje in strokovne
delavce, Zavod RS za Solstvo, 2016, Holcar Brunauer, Bizjak, Borstner...

1. 6. KDO BO SPREMLJAL PEDAGOSKO DELO STROKOVNIH DELAVCEV
Ravnateljica.
Pomocnika ravnateljice.
Strokovni aktivi.
Posamezni strokovni delavci.
Doloceni mentorji/mentorice.

1. 7. DRUGI OPAZOVALCI
Ravnateljica se lahko posluzi zunanje pomoci.
Pedagoski delavci, svetovalci Zavoda za Solstvo, svetovalna delavka, ucitelj, ki poucuje isti
predmet na Soli.
Ravnateljici pomagajo oceniti u¢no uro. Pripravijo porocilo, skupno obravnavanje porocila.

1. 8. POMEMBNO
e Razsiritev spremljanja pouka ni prevzemanje ravnateljicinih nalog.
e Ravnateljicina naloga opazovanja pouka ostaja nespremenjena, skladna z zakonodajo.
e V primeru ostalih opazovalcev je izkljuCena vloga nadzora. Je pa lahko osnova za
kasnejsi nadzor.
e Ni pomembna kvantiteta.
e Vsi strokovni delavci so vkljuceni v pripravo instrumentarija.
e Evalvacije (analize) izvedejo nosilci spremljanja, v juniju Solskega leta.



1.9. ZAUPNOST IN POSREDOVANJE PODATKOV

Nacrt natancno doloca, komu so podatki o spremljavi dostopni.
Strokovnemu delavcu bo po presoji predstavljeno porocilo o spremljavi v pisni obliki.
Ucitelj, spremljevalec in ravnateljica bodo v takSnem primeru porocilo podpisali.

1.10. ZA KAJ MORA POSKRBETI STROKOVNI DELAVEC

e Svoje strokovno izpopolnjevanje.
e Kakovostno pripravo na VIZ delo.
e Profesionalni pristop.

e Odgovornost pri svojem delu.

e Ustvarjalnost.

e Samodisciplino in marljivost.

e Fleksibilnost in dinamicnost.

e Prilagodljivost.

e Zavzetost za predmet.

e Sodelovanje ucencev pri vrednotenju pouka.
e Kakovostno poucevanje in ucenje.

1.11. KAJ PRIDOBI UCITELJ S HOSPITACIJAMI
e Povratno informacijo o svojem delu.
e Nasvet, kaj naj pri svojem delu spremeni.
e Nasvet, kako naj izboljsa svoje delo.
e Spostovanje in samozavest.
e Motivacijo za delo.
e Moznost, da lahko predstavi svoje delo.
e Zaupanje v svoje delo.

2. SPREMLJANJE POUKA - STROKOVNI AKTIVI IN VODSTVO SOLE

Strokovni aktiv 1. razreda

Kaj boste spremljali (vsebina) |Razlog

Nacin

Primeri dobre prakse Vnasanje razli¢nih
(spremljanje opismenjevanja, pristopov poucevanja z
medpredmetno povezovanje, namenom vecje ucne

ucenje preko gibanja, formativno[uspesnosti ucencev
spremljanje)

Predstavitev na aktivih,
medsebojna hospitacija,
izmenjava u¢nega
materiala;

sodelovanje s specialno
pedagoginjo in ostalimi
strokovnimi delavkami.




Strokovni aktiv 2. razreda

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje napredka pri branju
in uCenje preko gibanja

lzmenjava izkusSenj ter
pridobivanje novih znanj
in idej za delo v razredu

Pogovor in predstavitev na
aktivu

Strokovni aktiv 3. razreda

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Primeri dobre prakse: ucenje z
gibanjem

lzmenjava izkusenj in idej
za delo v razredu. Vnasanje

novosti v pouk

Predstavitev in pogovor na
aktivu;
izmenjava uc¢nega gradiva

Strokovni aktiv 4. razreda

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Gibanje

Ucinki gibanja na uspesno
ucenje

Predstavitev in pogovor na
aktivu, izmenjava primerov
dobrih praks

Strokovni aktiv 5. razreda

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje ustvarjalnih
pristopov pri u¢enju

\Vnasanje novosti in
povecanje aktivnosti
ucencev

lzmenjava primerov dobrih
praks, mnenj, izkusen;,
uporaba spletnih ucilnic v
okviru aktiva

Druzboslovni aktiv

Kaj boste spremljali (vsebina) |Razlog Nacin
Medpredmetno povezovanje Krepitev Pogovor o ucenju, tematski
medpredmetnega dnevi, ekskurzije,

povezovanja med
druzboslovnimi predmeti;
aktualizacija.

medsebojne hospitacije

Naravoslovni aktiv — nacrt v skupnem dokumentu

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljali bomo vkljucevanje
elementov formativnega
spremljanja, IKT ali gibanja pri
razlicnih vsebinah.

Pridobili bomo nove ideje
in preverili njihovo
ucinkovitost ter

odpravili morebitne
pomanijkljivosti pri

Pogovor o delu ali
medsebojne hospitacije.
Medpredmetno
povezovanje.




prakticnem pouku ali
reSevanju problemskih
nalog.

Clani naravoslovnega aktiva bomo medsebojno hospitirali drug drugemu na dnevih
dejavnosti, ki jih organiziramo. Izvedli bomo trznico znanja znotraj naravoslovnega

aktiva.

Strokovni aktiv uciteljev podaljSanega bivanja

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Primeri dobre prakse.

Nase delo bomo lahko Se
bolj uspesno prilagajali
sposobnostim in

potrebam nasih ucencev.

Na aktivih predstavimo
primere dobre prakse.

Clani podalj$anega bivanja bomo medsebojno hospitirali drug drugemu v ¢asu

skupnega druzenja.

Strokovni aktiv slovenistk

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Medpredmetno povezovanje, in
sicer pri zgodovini, anglescini,

domovinski in drzavljanski vzgoji
ter etiki, geografiji, naravoslovju

Iskanje novih idej,
prilagajanje, da se ucne
vsebine ne ponavljajo, bolj
pester pouk.

Medpredmetno
povezovanje; dejavnosti
(Trubarjev dan,

Presernov dan),
ocenjevanje predstavitve
drzav, opis rastline (govorni

nastopi)

Strokovni aktiv knjiznicark

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Upostevanje pravil knjiznicnega

reda pri uc¢encih

Spodbujanje ucencev k
soustvarjanja pozitivnega
in ustvarjalnega vzdusja v
Solski knjiznici; omogociti,
da knjiznica (p)ostane
miren, varen prostor za
ucence, kjer lahko berejo,

se ucijo, ustvarjajo ...

Pogovori, opazovanje,
samorefleksija ucencev,
izmenjava informacij
znotraj aktiva




Strokovni aktiv izvajalk dodatne strokovne pomoci

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje ucencev glede
napredka pri tekoCnosti branja
(1. triletje).

Krepitev in ucenje socialnih
vescin, Custvene pismenosti

Sibkejsa bralna tehnika
ucencev

Izzivi pri navezovanju
stikov, reSevanju
konfliktov, sobivanje v

razredni skupnosti

Sodelovanje z razredniki,
spodbujanje branja v
razredu, izvedba preizkusov
tekoCnosti branja

Delo v skupini, v razredu,
delavnice, ODS, projekti,
sodelovanje z razredniki in
ucitelji

Strokovni aktiv svetovalnih delavk

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje posameznih ucencev
in klime v oddelkih

Prepoznavanje tezav in
nacrtovanje dejavnosti za
izboljSanje u¢no-vzgojne
problematike pri
posameznih ucencih in v

oddelku

Hospitacije pri pouku v
dogovoru z ucitelji

Strokovni aktiv uciteljev Sporta

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Upostevanje pravil Sportnega
vedenja (fair playa)

Pri u¢encih doseci
ponotranjenje pravil in
ustrezno sprejemanje
Sportnih uspehov in

Pogovori, opazovanje,
samorefleksija uCencev,
izmenjava informacij
znotraj aktiva

neuspehov
Strokovni aktiv uciteljev tujega jezika
Kaj boste spremljali (vsebina) |Razlog Nacin

Inovativhe aktivnosti dela pri
pouku, povezane s formativnim
spremljanjem pouka, gibanjem
IKT in branjem

Uvajanje sodobnih
poucevalnih praks

Pogovori o ucenju v okviru
aktiva, Ce je mozno, tudi
hospitacije




Ravnateljica

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Spremljanje pouka v sodelovanju
s strokovnimi aktivi;

spremljanje pouka uciteljev
zacCetnikoy;

spremljanje drugih dejavnosti

Raznovrstne potrebe
ucencey, razlicni ucni
slogi, spreminjanje nacina
misljenja o poucevanju in
ucenju, drugo;
vzpostavitev vzajemnega
odnosa pri spremljanju

pouka

Pogovor, spremljanje,
povratna informacija,
refleksija

Pomocnica ravnateljice

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Dnevi dejavnosti

Medpredmetno
povezovanje, realizacija

Pogovor, nacrt dneva
dejavnosti, izvedba

Nastopi Studentov in
pripravnikov

Priprava na strokovni izpit,
obvezna pedagoska
praksa

Pogovor, hospitacija,
analiza

Formativno spremljanje

Spreminjanje poucevalne

prakse in potreb ucencev

Hospitacije, pogovor z
ucitelji, analiza

Pomocnik ravnateljice

Kaj boste spremljali (vsebina)

Razlog

Nacin

Solska dokumentacija

Pregled nad
izpolnjevanjem dnevnikov
v eA, morebitna pomoc
uciteljem pri vnosu
podatkov

Pogovor,
e-obvescanje

Interesne dejavnosti

Pregled nad realizacijo ID,
urejanje morebitnih
organizacijskih

posebnosti

Pogovor,
e-obvescanje

3. SPREMLJANJE POUKA - individualno in timsko

« Usmeritve: formativno spremljanje pouka, gibanje in ucenje, IKT kompetence ter drugo.
« Strokovni aktivi — nosilec spremljanja pouka je vodja strokovnega aktiva v sodelovanju z
ravnateljico. Skupaj dogovorita vse potrebno za pripravo izvedbo in evalvacijo spremljanja

pouka.

» Kazalnike za spremljanje pouka pripravi strokovni delavec v sodelovanju z ravnateljico

ali strokovni aktiv v sodelovanju z ravnateljico.




« Nacini spremljanja pouka so lahko: v zivo — u€na ura z ucenci, pogovor po ogledu video
ucne ure, spremljanje pouka preko platforme MCT ali primer drugega pouka vezano na Solske
prioritete.

» Nastopi pred opravljanjem strokovnega izpita: mentor/ica v sodelovanju s pripravnikom

in ravnateljico Sole.

4. INDIVIDUALNO SPREMLJANJE POUKA - RAVNATELJICA

Ime in priimek Datum | Razred | Opravljeno/opombe
Katja Anzi¢ 22.9.23 | 4.5.TU

29.9.23 |4.5.TU
Adriana Porovne 28.9.23 | 5ME

Seznam uciteljev pri katerih bo ravnateljica izvedla hospitacijo ni dokoncen in se bo sproti
dopolnjeval.

5. SPREMLJANJE POUKA - STROKOVNI AKTIVI, VODSTVO SOLE IN POVABLJENI

Strokovni aktiv Stevilo nastopov/hospitacij Mesec

Naravoslovje

DruZboslovje

Tuji jeziki

Slovenistke

§port

Dodatna strokovna pomoc

Prvi razred

Drugi razred

Tretji razred

Cetrti razred

Peti razred

6. REFLEKSIJA (JUNU 24)
September 2023

V sodelovanju s strokovnimi delavci pripravila: Monika Glicks Donko, ravnateljica



